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І все ж як мало у нашому житті свят! Ні, не тих, 
що позначені у календарях червоним. Бо ідеоло¬ 
гічні лакувальники доклали багато вміння, щоб зро¬ 
бити їх буднями із звичними гаслами. Чи не тому 
Першотравень вже десь став робочим днем? А от 
чи багато у нас свят для душі? 

Не знаю, як відповість на це запитання журна- 
тський колектив відомої у республіці газети 
вечірній Київ», але він не вперше влаштовує свя¬ 
то для киян. Правда, найперше свято доводилось 
узгоджувати з міськими партфункціонерами, які 
обережно поставилися до ініціативи своєї газети. 
А зараз «Вечірка» — незалежна. Єдиний радник у 


неї — читач. От для друзів газети, всіх киян г го¬ 
стей міста і організували журналісти свято Київ¬ 
ського козацького коша. І ті, хто прийшов на ста¬ 
діон «Динамо», переконалися: це — свято для ду¬ 
ші. Задоволені були і справжні козаки, які заві¬ 
тали в гості до «Вечірки». А це — отаман Буго- 
чорноморського коша з Миколаєва Анатолій Дмит¬ 
рович МОГИЛЕВИЧ (ліворуч) і наказний отаман 
станиці Ловчинська, що у Краснодарському краї, 
Олексій Федорович ТАРАСЕНКО. 

Продовження фоторозповіді про свято Київсько¬ 
го козацького коша — на дев’ятій сторінці. 

Фото Олександра КЛИМЕНКА. 


ІДБИТО перші' підсумки робо¬ 
ти донецьких колективів, які 
раніше страйкували, а нині ви¬ 
йшли з страйку. Ряду вугледо¬ 
бувних підприємств вдалося ви¬ 
йти на планові показники, шах¬ 
тарі «Південнодонбаськоі» № 1 
навіть видали на-гора 100 тонн 
надпланового палива. 

А от на сусідній шахті, 
«Південнодонбаській» № З, 
страйк триває. Тут лідери 
страйккому, як і раніше, напо¬ 
лягають на виконанні ряду по¬ 
літичних вимог. Інші 120 вугле¬ 
добувних підприємств області 
працюють у нормальному ре¬ 
жимі. Треба надолужувати 
втрати. 
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— Перш за все, — заявив 
Л. Кравчук,—я хочу відзначи¬ 
ти, що візит парламентської 
делегації України здійсню¬ 
вався на доброму політично¬ 
му фоні: йому сприяла та 
атмосфера довіри, партнер¬ 
ства між нашими країнами, 
що виникла внаслідок підпи¬ 
сання і ратифікації пакету 
радянсько - німецьких дого¬ 
ворів, які покликані остаточ¬ 
но завершити багаторічний 
процес післявоєнного врегу¬ 
лювання в Європі. Це відчу¬ 
валося, я прямо вам хочу 
сказати, відчувалося скрізь 
доброзичливе ставлення і 
до України. 

Яка була головна мета на¬ 
шого візиту? Вона полягала 
в тому, щоб використати по¬ 
зитивний потенціал україн¬ 
сько-баварських зв'язків для 
започаткування безпосеред¬ 
ніх відносин 1 взаємовигід¬ 
ного співробітництва Украї¬ 
ни з Німеччиною в різних 
галузях: і в галузі .економі¬ 
ки. і в галузі науки, культу¬ 
ри, гуманітарної сфери. 

'Я ще раз підкреслюю, що 
ми виходили саме з того, що 
в нас нагромаджено певний 
досвід співробітництва з Ба¬ 
варією і що цей досвід ми 
прагнемо поширити і на інші 
землі Німеччини, 1 на цю 
країну в цілому. 

Перш за все ми поставили 
завдання.(і. нам здається, з 
ним справилися) роз’яснити 
німецькій стороні положен¬ 
ня Декларації про держав¬ 
ний суверенітет України 1 
все. що вони означатимуть 
на практиці. — нашу політи¬ 
ку. нашу філософію, логіку, 
розуміння цих проблем у 
широкому плані .• накреслити 
відповідні і конкретні дії. 

По-друге, ми роз'яснили 
суспільно - політичну, еконо¬ 
мічну ситуацію, яка має міс¬ 
це у нас на Україні, не при¬ 
ховуючи труднощів, складно¬ 
щів. Говорили ми щиро, від¬ 
верто. всі члени делегації 
працювали активно. 

Далі. Ми ставили перед 
собою завдання заохотити ні¬ 
мецькі ділові кола до співро¬ 
бітництва з нами, перш за 
все в економічній сфері 1 в 
сфері охорони здоров'я лю¬ 
дини, наголошуючи, звичай¬ 
но, на проблемі Чорнобиля. 

Ми прагнули також при¬ 
вернути увагу німецьких 
партнерів до проблем допо¬ 
моги Україні в плані підго¬ 
товки кадрів, обміну досві¬ 
дом, переходу до ринкової 
екононфш. в плані, якщо ди¬ 
витися широко, інтегрування 
нашої економіки до європей¬ 
ських економічних структур. 

Ми виходили з того, і це я 
хочу наголосити, що Україна 
— а це ще раз засвідчили 
результати референдуму — 
в суверенною державою в 
Союзі РСР І вона, відповід¬ 
но, не пориває з ним зв'язків,_ 

а Інтегрується в Союз, збері¬ 
гаючи ці зв'язки на взаємо¬ 
вигідній. справедливій осно¬ 
ві. Маються на увазі зв'язки 
з республіками, з їхніми під¬ 
приємствами. Це є процес 
інтеграції, але -- я наголо¬ 
шую — ми паралельно ста¬ 
вимо завдання про інтегра¬ 
цію нашої економіки, нашої 
республіки до європейських 
структур. Тобто ми не відо,- 


кремлюємося від європейсь¬ 
кого процесу і в політично¬ 
му, і в економічному житті. 
Про те. чого ми у цьому пла¬ 
ні вже домоглися, я хотів 
би вам повідомити, назвати 
деякі конкретні факти і циф¬ 
ри. Думаю, що вони потрібні 
для того, щоб мати конкрет¬ 
ніше уявлення про стан 
українсько-німецьких від¬ 
носин, особливо в сфері еко¬ 
номіки і охорони здоров'я 
людини. 

Скажімо, в 1990 році ми 
розпочали активну підготов¬ 
ку кадрів для нашого україн¬ 
ського менеджменту. У ФРН 
ми домовилися, що ця допо¬ 
мога збільшиться. Причому 
з 450 наших менеджерів 
200 проходитимуть практику 
безпосередньо в Баварії. 

27—29 червня цього року 
в Києві відбудеться засідан¬ 
ня постійно діючої українсь¬ 
ко-баварської робочої комі¬ 
сії, на яке прибудуть міністр 
економіки пан Ланг з групою 
державних службовців-біз- 
несменів. На засіданні буде 
підбито підсумки співробіт¬ 
ництва. Передбачається, що 
протягом травня—вересня Ук¬ 
раїну відвідають прем’єр-мі¬ 
ністр Баварії, міністри охо¬ 
рони здоров’я, культури, 
юстиції та екології Баварії 
— для безпосереднього зміц¬ 
нення і розширення зв'язків. 

За час нашого візиту до 
ФРН ми змогли як поглиби¬ 
ти ті зв'язки, що вже були 
започатковані, так і встано¬ 
вити нові. 

Наведу кілька конкретних 
прикладів. Зокрема, з фір¬ 
мою «Сіменс» підписано ме¬ 
морандум про створення 
спільного підприємства з 
київським науково-виробни¬ 
чим об'єднанням «Реле 1 
артоматика». 

Завдяки цим угодам об¬ 
ласні центри республіки вже 
до кінця наступного року 
будуть забезпечені комп’ю¬ 
терними томографами для 
лікувальних закладів. 

Йдеться про 180 мільйо¬ 
нів доларів, але справа не 1 
тільки в цьому, а в тому, що 
всі ті кошти складатимуться 
з відрахувань від прибутків 
двох інших спільних під¬ 
приємств з екологічно чистої 
переробки відходів металур¬ 
гійного виробництва, які ство¬ 
рюються в Донецькій і Хар¬ 
ківській областях. 

З фірмою «Систем Тех* 
уточнено питання щодо, ство¬ 
рення спільного підприємст¬ 
ва по випуску меблів. які 
продаватимуться на Україні 
І за німецькі марки, і за кар¬ 
бованці. В результаті прода¬ 
жу цих меблів військовослуж¬ 
бовцям. що виїздять з Німеч¬ 
чини (а ви знаєте, що у нас 
на Україні влаштовувати¬ 
муться 40 відсотків цих вій¬ 
ськовослужбовців), це під¬ 
приємство має одержати до 
200 мільйонів марок прибут¬ 
ку. 80 відсотків якого зали¬ 
шиться на території Украї¬ 
ни. 

З фірмою «Хіпп» уточнено 
питання створення в Закар¬ 
патській області спільного 
підприємства по випуску 
продуктів дитячого харчу¬ 
вання. підписано відповідні 
домовленості. 

Було зміцнено або вперше 
і встановлено комерційні кон¬ 


такти з більш як ЗО фірма¬ 
ми. З фірмою «Анна Хютте» 
— щодо створення спільного 
виробництва металевого прут¬ 
ка, захищеного проти коро¬ 
зії, з фірмами «Бай ВА», 
«Агрофабер», « Агроком» — 
щодо створення спільного 
підприємства по переробці 
сільгосппродукції, придбан¬ 
ня у цих фірм технології та 
устаткування, навчання на¬ 
ших спеціалістів. З фірмою 
«Фойт» — щодо створення 
спільного підприємства ііо 
виготовленню комплектую¬ 
чих вузлів для львівських 
заводів — автобусного та 
автонавантажувачів. З фір¬ 
мою «Ланде» — щодо рекон¬ 
струкції Калуського хімічно¬ 
го комбінату. Ви знаєте, що 
цей комбінат зокрема вироб¬ 
ляє хлорвініл, там невеликі 
затрати потрібно, щоб пе¬ 
рейти на поліхлорвініл. Тоді 
ми будемо мати плівку та 
інші корисні матеріали. З 
фірмою «Євромережі» домов¬ 
лено про організацію паса¬ 
жирського руху з України до 
Польщі, Німеччини. Фран¬ 
ції, Югославії (йдеться про 
швидкісні лінії 1 про нала¬ 
годження цього руху). 

Було обговорено питання 
реконструкції аеропортів в 
Борисполі, Сімферополі та в 
інших містах республіки. З 
фірмою «Борш» — щодо бу¬ 
дівництва житла для війсь¬ 
ковослужбовців. нашої учас¬ 
ті в субпідряді продажу буд¬ 
матеріалів за валюту. 

До речі, хочу вам сказа¬ 
ти, що ми тривалий час вели 
розмову про будівництво 
житла для військовослуж¬ 
бовців, які залишають Ні¬ 
меччину. і тепер, після три¬ 
валих переговорів. в тому 
числі з Міністерством обо¬ 
рони Союзу, все ж таки вирі¬ 
шено питання про будівницт¬ 
во на Україні великого буді¬ 
вельного комбінату. Загалом 
на Україні будуватиметься 17 
тисяч квартир для військо¬ 
вослужбовців. Продовжуючи 
економічну тему, скажу, що 
з фірмою «Оттбок» укладе¬ 
но угоду щодо створення 
навчального центру кошто¬ 
рисною вартістю 20 мільйо¬ 
нів марок, який готуватиме 
техніків-ортопедів, взагалі 
цілий ортопедичний центр. 
З фірмою «Шпатен» домови¬ 
лися про розширення пивза¬ 
воду «Оболонь* та 1н. 

Важливе значення мали 
переговори з президентом 
торгової палати паном Зольт- 
маном; він взявся допомогти 
в налагодженні потрібних 
нам зв'язків з метою ство¬ 
рення в республіці потуж¬ 
ностей по виробництву холо¬ 
дильників, мікрохвильових 
пічок, апаратури кабельного і 
космічного телебачення. 

Хочу сказати вам також, 
що завдяки тому, що ми ма¬ 
ли зустріч з президентом 
ФРН Вайцзеккером, мініст¬ 
ром закордонних справ Ген- 
шером, було поставлено пи¬ 
тання про передачу Україні 
ма^на колишньої армії Ні¬ 
мецької Демократичної Рес¬ 
публіки. Така домовленість 
є, і це майно буде передано 
перш за все Україні. 

Тобто в плані економічно¬ 
му і в плані таких головних 
сфер, як Чорнобиль, охоро¬ 
на здоров'я людини, пробле¬ 


ми інвалідів, здається, ми 
зробили ВІДПОВІДНІ кроки по 
зміцненню корисних зв'яз¬ 
ків. 

Хочу підкреслити, що ні¬ 
мецька сторона підтримала 
нашу позицію: від загальних 
розмов переходити до конк¬ 
ретних справ. Ми з самогс 
початку сказали: ми не буде¬ 
мо вже більше говорити прЬ 
те, що треба було б зробити, 
що ми готові брати на себе 
відповідальність. 

До речі, нам постійно за¬ 
давали одне й те ж запитан¬ 
ня: а чи будете ви це погод¬ 
жувати з Москвою, чи' самі 
будете вирішувати? І коли 
відповідали, що будемо вирі¬ 
шувати самі, що ми прийня¬ 
ли відповідні закони, в тому 
числі 1 закон 4 про зовнішньо¬ 
економічну діяльність, що 
у нас є для цього і права, ^ 
відповідальність, і обов’яз' 
перед своїм народом, то 
було сприйнято надзвичайні 
добре. 

Далі Голова Верховної 
Ради УРСР зупинився на ста¬ 
ні німецько-українських між¬ 
парламентських зв'язків і 
перспективах їх розвитку. 

— Ми провели грунтовні 
я вважаю, бесіди з керівни _ 
ками ландтагу та сенату Ба¬ 
варії, змогли ознайомитися з 
організацією, формами, ме¬ 
тодами роботи, традиційни¬ 
ми, підкреслюю, для одного 
з найстаріших парламентів 
у Європі. 

Особливу, користь дало 
вивчення організацій законо¬ 
творчого процесу в умовах 
конституційно врегульова¬ 
ного багатопартійного складу 
парламенту і його двопалат¬ 
ної структури. Це для нас— 
перед винесенням на маД; 
бутню сесію концепції но г 
Конституції — мало велиі 
конкретне значення. 

Ми також ознайомилися з 
функціонуванням місцевого 
самоврядування в таких ве¬ 
ликих містах, як Мюнхен і 
Регенсбург, домовилися 
встановити практику регуляр¬ 
ного обміну досвідом між ба¬ 
варським і надцим парламен¬ 
тами — депутатськими гру¬ 
пами. комісіями тощо. 

На думку Л. Кравчука, 
висловлену ним під час прес- 
конференції, на членів деле¬ 
гації Верховної Ради УРСР 
справив приємне враження 
той факт, що німецька сто¬ 
рона демонструвала повну 
відкритість, підтвердила, у 
свою чергу, що, незважаючи 
на складні сторінки історії 
між двома нашими народами, 
вони хочуть йти один одно¬ 
му назустріч. 

— Ми підкреслювали, —• 
заявив Голова Верховної Ра¬ 
ди УРСР, — що не будемо 
жити минулим, що нам слід 
жити майбутнім. І це було 
сприйнято німецькою сторо¬ 
ною надзвичайно схвально. 

Якщо говорити про про¬ 
токольний бік справи, то 
слід підкреслити, що у Бава¬ 
рії для нас було створено 
необхідні умови з усіма дер¬ 
жавними атрибутами прийо¬ 
му. Більше того, ті люди, 
які бували там раніше, гово¬ 
рили. що такого ще не зна¬ 
ли. щоб кожного дня висвіт¬ 
лювалося перебування деле- 

(Закінчення на 3-й стор.). * 
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ПОЛІТИКА І МИ 


ДОСИТЬ РОЗМОВ. 
ТРЕБА РОБИТИ ДІЛО! 


Відповідаючи представни¬ 
кам засобів масової інформа¬ 
ції. Голова Верховної Ради 
УРСР сказав: 


(Закінчення. 

Початок на 2-й стор.). 

гації. Це була' надзвичайно 
активна політична робота. 

Ми вважаємо, що нам вдало¬ 
ся ще раз підкреслити, що 
Україна стала на шлях суве¬ 
ренітету. Що вона йде цією 
дорогою і буде Атц, що вона 
не прагне руйнувати будь-які 
структури Союзу, а прагне ‘ 
жити в Союзі, але — в но- ' 
вому, де вона була б дійсно 
суверенною державою, і в 
цій структурі хоче знайти 
свою долю, що вона виступа¬ 
тиме відповідно до нашої 
Декларації як держава, що 
хоче знайти гідне місце в за- _ 
гальноєвропейському проце¬ 
сі. І це було сприйнято пози¬ 
тивно, як у Бонні в розмо¬ 
вах з президентом 1 мініст- % 
ром закордонних справ, так 1 
в Баварії. Ми, у свою чергу, 
зрозуміли: нас і надалі 
сприйматимуть саме так, як¬ 
що ми займатимемо послі¬ 
довну позицію. Німці хочуть 
Іти з нами на реальні зв’яз- 
" ки, на реальні контакти, хо- 
чуть бачити з нашої сторо- 
•ч відповідну діловитість, 
дповідну -позицію. Ми про 
'-Це заявили і будемо підтверд- - 
жувати всіма силами, щоб 
засвідчити, що ми вступили 
в новий етап наших відносин 
відповідно до позиції Верхов¬ 
ної Ради і нашої Декларації. 

Далі Голова Верховної 
Ради УРСР відповів на 
запитання журналістів. 

Зокрема, наші колеги з 
«Комсомолко кого знамени» 
поцікавилися думкою 

Л. Кравчука щодо деяких ко¬ 
ментарів телепрограми 

«Час», присвячених візитові 
делегації Верховної Ради 
УРСР до ФРН, охарактери¬ 
зувавши їх як «імперські». 
(Нагадаємо, згадана теле¬ 
програма акцентувала на 
'«незрозумілості» прагнення 
зрламентаріїв України 
-чести переговори рідною мо- 
вою). 

У відповідь Л. Кравчук 
зауважив, що г ця позиція . 
всесоюзного телебачення 
викликала здивування як з 
української, так і з німець- • 
кої сторони. Адже на пере¬ 
говорах були два переклада¬ 
чі, які вільно володіють 
українською мовою, отже, 
при зустрічах не виникало 
ніяких ускладнень. Але, 
продовжив Голова Верховної 
Ради УРСР, існує, так би 
Мовити, й смисловий бік 
справи. Як можна взагалі 
ставити: так питання, коли 
одна держава звертається до 
іншої держави своєю мовою? 
Ніхто' не може нав’язувати 
їй своє. Це просто низька 
культура. Але за цим кри¬ 
ється, мені здається, більше, 
ніж низька культура. Хоті¬ 
ли щось знайти. А знаходи¬ 
ти було нічого. І. раптом, є 
можливість хоч -щось сказа¬ 
ти. З’ясовується, «розмов¬ 
ляють не тією мовою». Це 
— образа, я вважаю. Обра¬ 
ла України як такої. Образа 
нашої державності, де є За¬ 
кон про те, що мова україн¬ 
ська є державною. І було б 


дивно, іцоб, скажімо. Голова 
Верховної Ради України їхав 
за кордон і говорив там 
якоюсь іншою мовою. 

Я погоджуюсь, що ті люди, 
які подають таку інформа¬ 
цію, не сприяють зміцненню 
добрих відносин і нашої 
СПІЛЬНОСТІ. 

Останнім часом на адресу 
Центрального телебачення 
■звучить багато нарікань з 
приводу того, що воно подає 
матеріали з республік, а’, як 
з’ясувалося тепер, і я пере¬ 
конався в цьому — і з-за 
кордону, невиважені і полі¬ 
тично шкідливі в даному ра¬ 
зі. Тому я доручив мініст¬ 
рові закордонних справ рес¬ 
публіки зробити відповідну 
заяву і звернутися з нею до 
керівництва Всесоюзної те- 
лерадіокорпорації, де б він 
висловив нашу точку зору і 
-наші вимоги зробити спрос¬ 
тування всієї цієї передачі. 

Запитання газети «Правда 
Украиньї»: Чи можна про¬ 

вести паралель між статусом 
Баварії і статусом суверен¬ 
них країн? 

Л. Кравчук: Бачите, в ни х 
чітко розмежовано дії зако¬ 
нів. там є пріоритет законів 
Федеративної Республік» Ні¬ 
меччина. Тобто всі закони 
земель узгоджено з - єдиними 
законами країни. Сила зако¬ 
нів — на боці законів Феде¬ 
ративної Республіки. Землі 
не мають ніяких, практично, 
повноважень щодо зовніш¬ 
ньої політики. Але всі влас¬ 
ні питання — економічні, 
культурні — вони вирішують 
цілком самостійно, ні з ким 
не узгоджують 1 не розу¬ 
міють, як це можна узгоджу¬ 
вати і навіщо це робити. 

Але тут треба мати на ува¬ 
зі: всі землі — німецькі, і 
там національний фактор, 
як. скажімо, в нашій країні, 
не відіграє істотної ролі, і 
не можна порівнювати (при 
всій повазі до землі, до кан¬ 
тону чи штату) організацію 
федерації, скажімо в Німеч¬ 
чині чи там в Швейцарії,- з 
організацією нового Союзу. 
В нашій країні. де кожна 
республіка — це не тільки 
державність, а національно- 
державне формування, вона 
відрізняється від інших свої¬ 
ми не лише кількісними па¬ 
раметрами, а перш за все — 
якісними] А це зовсім інші, 
нові речі. 

У нас кожна республіка 
має стати державою суверен¬ 
ною, повнокровною. Це є по¬ 
чаток 1 кінець всієї нашої 
роботи, той корінь, спираю¬ 
чись на який, можна вести 
будь-які -^ політичні, еконо¬ 
мічні та ідеологічні. якщо 
хочете, дискусії, будь-яку 
| роботу, але саме це потріб¬ 
но брати за основу. 

Запитання кількох корес¬ 
пондентів стосувалися проб¬ 
леми ступеню реальності на¬ 
шої Декларації на міжнарод¬ 
ній арені, а також — у зв’яз¬ 
ку з цим — ставлення з бо¬ 
ку іноземців до прав Украї¬ 
ни і Союзу в цілому. 


— Справді. по-перше, 
слід мати на увазі реалії: 
німці — і це цілком законо¬ 
мірно — виходять з того, що 
зовнішньополітичні повнова¬ 
ження нашої республіки не 
визначено до кінця. Декла¬ 
рація є декларацією, а оста¬ 
точна компетенція республі¬ 
ки залишається справою 
майбутнього. І вони відповід¬ 
но з нами і ведуть розмови. 

По-друге. Я відчув те ж. 
що відчуває кожний, хто бу¬ 
ває в Німеччині: вони з ве¬ 
ликою повагою ставляться 
до Михайла Сергійовича Гор¬ 
бачова. І вважають, і я вва¬ 
жаю, що це — по справед¬ 
ливості. що саме завдяки йо¬ 
му, завдяки його діям все ж 
таки вдалося об’єднати Ні¬ 
меччину. І вони не можуть 
цього не враховувати. Зок¬ 
рема. міністр Геншер в роз¬ 
мові зі мною наголошував на 
тому. Але вони є далеко¬ 
глядні 1 мудрі політики 1 ро¬ 
зуміють. що на нинішньому 
етапі треба мати паралельні 
зв'язки з Союзом і з його 
складовими. І, враховуючи, 
що Україна є дійсно вели¬ 
кою європейською за масш¬ 
табами державою, що вона 
становить 53 мільйони люд- . 
ського потенціалу, йдуть на 
такі зв'язки 'з Україною. 
Це я також відчув: і ставлен¬ 
ня до нас було, я б сказав, 
не тільки толерантне, а й 
сповнене великої поваги. 

Для мене позиція визнане-' 
на. Я говорю це в колі сі¬ 
м’ї'. на будь-якому засіданні, 
та де б я не говорив, повто¬ 
рюю одне і те ж: сьогодні 
для мене особисто найважли¬ 
вішим завданням всього мо¬ 
го життя є зробити все. ЩО 
я можу, для того, щоб Ук¬ 
раїна стала суверенною дер¬ 
жавою. 1 вважаю. що це є 
для нас історичний шанс. Ми 
маємо його використати. Це 
не є якась спонтанність сус¬ 
пільного розвитку, це є зако¬ 
номірність. тому що НИНІ зу¬ 
пинити національно-демок-. 
ратичний процес, який роз¬ 
почався по. всій нашій країні, 
неможливо. Тільки той, хто 
зрозуміє, що треба йти ра¬ 
зом з закономірностями цьо¬ 
го процесу історичного роз¬ 
витку, той зможе очолювати 
його. І якщо хтось почне зу¬ 
пиняти цей процес, то це бу¬ 
де початком кінця цієї люди¬ 
ни. Тому кажу вам щиро, 
відверто; для мене це є не 
просто слова, а це є і філо¬ 
софія, і життєва позиція. 

Хто цього не розуміє, неза¬ 
лежно від того. ХТО він є і 
де він сидить. — чи справа, 
чи зліва, чи зверху, чи зни¬ 
зу, чи в центрі. — він для 
мене є людиною, з якою я 
маю вести боротьбу різними 
шляхами. 

Кореспондент «Голосу 

України» поцікавився став¬ 
ленням Л. Кравчука до тих 
критичних зауважень, які 


висловлюють на адресу Го¬ 
лови Верховної Ради УРСР 
газети «Радянська Україна» і 
«Правда Украиньї». 

У відповідь Л. Кравчук 
зазначив: 

— Я відразу хочу сказа¬ 
ти, що це питання для мене 
якоюсь мірою є делікатним. 

Делікатність полягає в 
тому, що критика є крити¬ 
кою і її треба сприймати, 
як належить. 1 тут немає ні¬ 
чого особливого. Ставитися 
до критики з повагою — це 
означає робити якісь виснов¬ 
ки для себе. 

Делікатність полягає для 
мене у тому, що я є членом 
Політбюро. 1 дві газети ЦК 
виступають проти, ну, з кри¬ 
тикою, будемо так говорити. 
Це ще не головне. Газети 
можуть виступати з крити¬ 
кою. Делікатність полягає в 
тому, що автор цих критич¬ 
них статей є працівником 
ЦК, а ЯКЩО сказатцVточніше 
—радником ЦК. Тут уже 
відповідно ,' як говорйв Воло¬ 
димир Ілліч Ленін, «дурно 
попахивает», але й це ще не 
є головним. Головне полягає 
в тому, що автор є против¬ 
ником суверенітету України. 
Оце найголовніше, і ці стат¬ 
ті є антисуверенні. і він 
виступає уже навіть проти 
того, що прийняв XXVIII 
з'їзд Компартії України, я 
вже не кажу більше. 

Тому розумієте, це важли¬ 
во. що так Воно йде. Що ще 
можна сказати, я б думав 
так,, є в тих статтях якась 
така претензія на' те. що 
наррд України нічого не зда¬ 
тен' зрозуміти 1 його потріб¬ 
но весь час вчити. 

А я переконався після ре¬ 
ферендуму. що народ Украї¬ 
ни таких вчителів не потре¬ 
бує. Справа в тому, що він 
сам дивиться телебачення, 
сам робить висновки. Він усе. 
зрозумів, проголосував, яіс, 
належить. — за суверенну 
державу. Все відбулося, як 
належить. 

Мені здається, я не хочу 
сьогодні брати (до уваги) 
зміст, не хочу навіть торка¬ 
тися змісту, але мені здаєть¬ 
ся, що співробітник ЦК 
втягнув Центральний Комі¬ 
тет, навіть не Центральний 
Комітет, а якусь його части¬ 
ну. Секретаріат, скажімо. 
Центрального Комітету .в не 
дуже благовидну справу. Хоч 
і не хочу сперечатися з авто¬ 
ром, це не є для мене зав¬ 
данням. 

Кореспондент «Радянсь¬ 
кої України» підкреслив, що 
згадані статті надруковані в 
порядку дискусії, отже. є 
явищем цілком нормальним. 
.Він вважає неправомірним 
прагнення деяких колег по 
друкованих органах створю¬ 
вати негативне ставлення ,до 
партійної преси. 

У відповідь Л. Кравчук 
заявив: 

— Я хочу, щоб мене зро¬ 
зуміли всі журналісти. Я 
не збираюсь, ще раз підкрес- 
I люю. критикувати якусь га¬ 
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зету: чи вона правильно діє, 
чи неправильно. Я знаю про 
те, що є Закон про пресу, 
знаю про те. що редколегія 
газети має право друкувати 
те, що вважає за потрібне. І 
я не можу оцінити і не буду 
оцінювати нині «Радянську 
Україну» чи «Правду Украй- 
ньі». Мова , -йде тільки про 
конкретні статті, а не про 
газети, так що я не, хочу, 
щоб ви це зрозуміли, кинути 
тінь загалом на газету. 

Якщо ж ви почитаєте, ска¬ 
жімо, статтю в вашій газеті 
(«Радянській Україні». — 
Ред.), де йдеться про мої зау¬ 
важення (до проекту Союзно¬ 
го договору. — Ред.), ТО кін¬ 
цівка там така, я по пам'яті 
кажу: автор тих зауважень 
к хоче створити негативне став- 
' лення до проекту Союзного 
договору і тим самим посіяти 
думку, що він не такий, як 
потрібно. А я цього навіть 
не приховую, я це кажу і ка¬ 
зав з самого початку, коли 
приїхав з Ради Федерації. 
,ЩО цей договір для мене не 
підходить, цей проект, і я не 
голосував навіть за його пуб¬ 
лікацію, це я вже вам гово¬ 
рив. Але для чого в диску¬ 
сії нав'язувати людям, що 
такий поганий, скажімо, є 
автор (зауважень, — Ред.), 
який, бачите, хоче обдурити 
народ України, що там запро¬ 
понували ідеальний договір, 
що в ньому є все, що потріб¬ 
но для неньки-України, що її 
зводить до статусу кантону,і 
хочуть, щоб Україна була 
кантоном, що це найвище 
досягнення було б для -наро¬ 
ду України. А Кравчук ся- 
кий^такий каже. що. розуміє¬ 
те, треба, щоб Україна була 
суверенною державою. От 
поганий Кравчук. Це ж ваша 
газета сказала! Я вже не 
кажу про те. Що для мене 
існує делікатність питання., 

Я собі не уявляю ситуацію: 
коли б, скажімо, помічник 
Голови Верховної Ради пи¬ 
ше статтю, в якій розкриває 
характер, зміст роботи Сек¬ 
ретаріату, Політбюро, Пле¬ 
нуму (ЦК Компартії України. 

— Ред.), починає давати їм 
оцінки, оцінки першому сек¬ 
ретареві ЦК Компартії Ук¬ 
раїни. Як би ви поставилися 
до такої статті? Це б ви вва¬ 
жали нормальним явищем? 
Міг би я допустити, скажімо, 
щоб помічник Голови напи¬ 
сав таку статтю, не сказавши 
мені жодного слова з цього 
приводу? 

Ось про що йдеться — не 
більше і не менше. Критику 
ж я сприймаю, але, будь ла&- ' 
ка. давайте на фактах: оці 
так, а це так, що так кра¬ 
ще, а що так краще. / 

Запитання кореспондента 
«Української культури»: Че¬ 
рез два з половиною місяці 

— річниця прийняття Дек¬ 
ларації про державний суве¬ 
ренітет України. Як ви уяв¬ 
ляєте собі відзначення цієї 
дати? І чи не було б потреби 
Верховній Раді з цього при¬ 
воду прийняти якийсь доку¬ 
мент? 

Л. Кравчук: Я ще не ра¬ 
дився з цього приводу з Пре¬ 
зидією Верховної Ради. Але 
думаю, що ми маємо у трав¬ 
ні поставити на голосування 
питання про Надання Декла¬ 
рації сили конституційного 
закону. І це буде найліпшим 
відзначенням тієї Деклара¬ 
ції, аби не співати їй дифі 
рамби, а зробити її реальною 
силою. ’ 

Голова Верховної Ради 
УРСР відповів на інші чис¬ 
ленні запитання кореспон¬ 
дентів радянської та зару¬ 
біжної преси, телебачення, 
радіо. 

Анатолій ГОРЛОВ. 

Володимир САВЦОВ. 

спеціальні кореспон 

дентн «Голосу Украї¬ 
ни». 
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Закон Української Радянської Соціалістичної Ре 


ПРО ПІДПРИЄМСТВА В УКРА 

Цей Закон спрямований на | насноване на базі об'єднання І ^бпублШ^країнської^Р^р"^^ І Іншими"законаїГи ^Українсю ! створення "не допускається І підприємства 
іалізацію Декларації про . майна різних власників {змі- ємства Української ици мо- ^ рср Якщо державну реєстрацію комітет та ІН1 


ре^1зацро° Н Декларац1ї про майна різник власників (змі- ємст.а Української РСР мо- Іншими 

тепжявний суверенітет Украї- шана форма власності . У.чи- жуть входити в об єднання. кої РС.Р 

державний суверенітет а краї м1 спільного пїд- зареєстровані в інших союз- і Підпрі 


воренни не доііі'опас.іох./і. --— 

Якщо державну реєстрацію комітет та іні 


елі засновників сшлгтоіо шд - 

Закон визначає види і ор- приємства ^° р Яр Попімквступу в^б^єднання вого поділу Іншого підприєм- відмовлено з мотивів, які за- 

ганізаційні форми підпри- конодавстм^краІнської РСР ^ 0 Р"^ ^ тУ випадках Д 3 д1йс ства відповідно до антимоно- сновник підприємства вва- 

ІїїкТйГо; польног^ законодавства Укра- -Є 


КОЇ РСР. лпщо дерта™., 1-у 

Підприємство може бути підприємства у встановлений 
засноване внаслідок примусо- строк не проведено або в ній 
вого поділу Іншого підприєм- Відмовлено з мотивів, які за- 


реєстрації, реорганізації і 
ліквідації, організаційний ме¬ 
ханізм здійснення ними під¬ 
приємницької діяльності в 


можуть оути юридичні осоои у и^паїсішл - 

та громадяни Української нюється відповідно до зако 
ПЄ1Г, 1 їй. „пнполмоо УиПЯЇНГККШ РСР 


та ірОМаДЛПП У ярииіьн.™, 
РСР. союзних республік, ін 
ших держав; 


НЮЄТЬСЯ ВІДПОВІДНО до аакц- ашюпшцщш 
нодавства Української РСР інеької РСР 
про зовнішньоекономічну ді- 2. Ііідприе 


жає необгрунтованими, він 
може звернутися до суду. 


Роз 
Майно пі) 


ЇНСЬКОЇ РСР. може зверну іт.л до у..,*.,. 

2. Підприємство може бути Засновник має право стягну- 
створене в результаті виді- ти через суд збитки, завдані 
піп. Опм« внясліпок незаконної 


ханізм здійснення ними під- ших дертап ЛкиЇрть створене в результаті виді- ти через суд зоитки, завдані 

приємницької діяльності в ~ ^ипотниГ ос”б з Об’єднання є юридичною лення із складу діючих під- йому внаслідок незаконної 

уМ0 1 а ^ ЄРЄХ0ДУ Д0 РИНК0В0Ї 1 громадян союзних респуб особо™. може мати самостій- лриємств. організації одного відмови у Реєстрації 


Стаття 10. 
користання IV 

1. Майно г 
новлять осно 


економіки. лік та інших держав. Ство- няй 1 зведений Оаланси.роз- аоо кількох сі рушу Н ппл ч. оа даржлип, цінності, е 

Закон СТВ °Р піяльності рення таких підприємств ре- рахунковий та інші рахунки розділів, а також на базі підприємства з нього справ- бражається 
вові умови .ДЛя^ДІяльнос рення таких під р £ установах банків, печатку структурної одиниці діючих дяється плата, розмір якої б ^ ланс1 п1д 

підприємств незалежно від [У"у кр Р а і НСЬКО ї РСР. із своїм найменуванням. об’єднань за рішенням їх визначається в порядку, вста- 2 Май| 


і гоомадян союзних респуб- особою, може мати самостій- лриємств, організації одного відмови у Р р ц • ротні кошти 

лік та інших держав. Ство- ний і зведений баланси, роз або кількох структурних під- 4. з а державну реєстрацію ці ННО сті, 

Л1К .. по. пехішшіїшй тя інші ояхунки позділів, а також на базі підприємства з нього справ- лпожасткся 


підприємств • незалежно від гулюється окремим закон' 
форм власності майна та ор- давством Української рср. 


ганізаційної форми підприєм¬ 
ства. 

Закон спрямований на за¬ 
безпечення самостійності під- 


балансі підп] 
2. Майне 


гулюється окремим законо- в установах банків, печатку структурної одиниці діючих ляється плата, розмір наш баланс1 П 1дп] 

давством Української РСР. із своїм найменуванням. об’єднань за рішенням їх визначається в порядку, вста- 2 Майнс 

2 Відповідно до обсягів Реєстрація об єднання трудових колективів, якщо на новленому Законом Україн відповідно д< 
господарського обороту під- провадиться в порядку, вста це є згода власника чи упов- СЬКО ї РСР «Про підприємни- сь д кої РСР . с 

поиємства і чисельності його новленому цим Законом для новаженого ним органу. цтво». . ства та укла 

працівників (незалежно від підприємства. Створення підприємств шля- Одержані кошти зарази»?- жить йому н , 


Зякон гпоямований на за- приємства і чисельники пи.х- "''“"““і - ~ 

безпечення самостійності під- працівників (незалежно від підприємства, 

приємств визначає їх права форм власності) воно може 4 об’єднання не відпові- 

і£ відповідальність у здійс- бути віднесене до категорії дає за зобов’язання підпря¬ 
женні господарської діяльнос- малих підприємств. ємств, які входять до його 

гі регулює відносини підпри- До малих підприємств на- складу, а підприємства не від 


ства та укла 
жить йому н. 


гі регулює відносини підпри- До малих підприї 
ємств з іншими підприємства- лежать новоствор 
ми і організаціями, Радами діючі підприємства: 
народних'депутатів, органами у промисловості 
державного управління ництві — з чисельї 


новаженого ним органу. цтво*. ства та укла 

Створення підприємств шля- Одержані кошти зарахову- ЖИ ть йому н. 
ХОМ виділення здійснюється ються на рахунок відповід- т1 або повно 

із збереженням за новими під- ної Ради народних депутатів го в і дання 

приємствами взаємозобов’я- за місцем реєстрації підпри- 3 Майн0 - 

зань та укладених договорів з ємства. власністю 1 с 

іншими підприємствами. . Стаття 7. Створення від- жавним П 1д 


приємствами 

“ До малих підприємств на- складу, а підприємства не від зань та укладених договорів з смства_ г в1д . 

лежать новостворювані та повідають за зобов’язання іншими підприємствами. Стаття 7. створення від 

їючі підприємства- об єдГнь. якщо інше не пе 3. У випадках, коли для особлених підрозділів під- 


об єднань, якщо інше не пе о. ^ 

у промисловості та «удів- редбачено установчим до- створення і діяльності підпри- поаво 

ниптяі _ з чисельністю пра- гпвооом (статутом). ємства потрібна ділянка зем- 1. Підприємство має право 

цюючих до 200 чоловік; 5 Підприємства, які вхо- лі. а також інші природні ре- створювати Ф 1л1аля - пр< 1 ДС Лц Д 

„ ішпиу гяпVяяx виообни- іш пЛ’рпияння можуть сурси. дозвіл на їх викорис- ництва, підділення та інші 


приємства 

1. Підприємство має право 


власністю і е 
жавним під 
лежить ’йом; 
го господарс 
Здійснюю' 


Розділ 1. 

Загальні положення 


цюючих до гмо чоловік. 5 , підприємства, які вл«- а ..ш.. г- 

в інших галузях виробиш дять до об’єднання, можуть сурси, дозвіл на їх викорис- .. , ппя державне ш 

чої сфери — з чисельністю вийти з його складу із збере- тання видається відповідною відособлені підрозділи з пра^ д[є корист 

' працюючих до 50 чоловік; ЖЄ нням взаємних зобов’язань Радою народних Депутат*в а вами пінкових”оахунків і за- ряджається 

у науці 1 науковому обслу та укладених договорів з ін- в передбачених законодавчії- ^ 3 Р а * уі І к ° в ** Р у по них ном на свій 

_ я чисельністю піпппирмгтвями та оР- ми актами випадках — Вер- тверджує положення про них. _ - ГЛ _ 


ікож інші природні ре- створювати філіали, представ- господа] 

дозвіл на їх викорис- ництва, підділення та інші ™ г а ° с ™ д 2 
видається відповідною відособлені підрозділи з пра- £ н 

-- а о і „та ИІПКПИТТЯ ПОТОЧНИХ і “"Є" ' 


у науці 1 науковому ооелу- та укладених договорів з ш 
Стаття 1 Підприємство та говуванні — з чисельністю шими підприємствами та ор 
™ ^цппні пілі працюючих до 100 чоловік; ганізаціями. 


його основні цЦІ 

1. Підприємство — основ- 

ЕетсТ" 1 іІІрие«п» а - ™уй б рїї«’ 1 ™рг 1 ві .1 - з жТздіаспюютис? € ?Гз"одою новку°державші ДИ екологічної “аД“”» ДП °’»Рр™ л Зу"С”а 

-"ЯІЛГЯГв = 1С,Ю ПРа " ЮЮ, “ “° =г И о“ а ннм а Гр?а;у“ «"“"чаї: ’ ЖЖГ*». ">«■ 


рацюючпл ми ‘ии —V" 1 

У галузях невиробничої Сфе- . вихід структурних шдрио 
р и _ з чисельністю працюю- д і л1в і самостійних підпри 

. ОК Ііоппоіи- „...жп 1 -, т-ів-ііу пЛ стіЯНЬ МО 


ганізаціями. 

Вихід структурних підроз- 


ЧИХ до 25 чоловік; 

у роздрібній торгівлі 


статутний суб’єкт, який має чоловік. женого ним органу та з учас- 

права юридичної особи та Особливості створення і тю трудового колективу з на 
здійснює виробничу, науково- діяльності малих підприємств да нням їм права підприємст 
дослідницьку 1 комерційну ді- встановлюються законодав- ва 

яльність з метою одержання ством Української РСР. Відмова власника може бу 

відповідного прибутку (дохо- У республіці можуть діяти ти оскаржена трудовим ко 
інші типи та категорії під- лективом до суду. 
Піпприємство має самостій- приємств. У то_му числі оренд- 6. Об’єднання ліквідуєтьа 


ЯЛЬНІСТЬ з меіиіи имч-іш....... 

відповідного прибутку (ДОХО¬ 
ДУ). 

Підприємство має самостій- 


в передбачених законодавчи¬ 
ми актами випадках — Вер¬ 
ховною Радою Української 


розрахункових рахунків і за- Р ^ В а с І й 
тверджує положення про них. В ’ 

2. Погодження питання про ІЦ0Д " * „ 
тюзмішення таких відособ- не с У пе >— ча 


ховною Радою української ішюдлспші ..к- 

РСР за поданням первинно- розміщення таких відособ¬ 
те природокористувача при лених підрозділів підприємст- , 

наявності позитивного вис- ва з відповідними місцевими 

......... „„„...„„../чї оігпплі-ІиипУ Ролями няПопнИХ ПЄПУТаТІВ 


експертизи або ВІДПОВІДНОЇ . проводиться В порядку, т. а- ски ” засновнІ 

І Ради народних депутатів. Від- новленому для створення під- доходи 

мова V наданні ділянки землі приємства І • 

і. V ППМПЛПШІУ ПРГУПІ-ІН Я 7ІІЯЛ 


та інших природних ресурсів 
може бути оскаржена в по¬ 
рядку. передбаченому законо- 


ти оскаржена трудо ви м ко- давством Української РСР. лів підприємств, які знахо- 
І ,ек?ивом до суду 4,- Підприємство набуває дяться за межами республі- . кр "£йторІ В ; 

' 6. Об’єднані ліквідується прав юридичної особи від дня ки, Р ег У ЛІ ^ є ^^ ци ^ 3 у Я па°іГ- Р кап1тальн 

, гчі міоииои ПІ ЛППИР.МГТН які його державної реєстрації. та Іншими законами Україн- . 


Р 3. Діяльність розташова- прод 

них на території Української ™£ вид1в 

РСР відособлених підрозді- ял ьності. 

лів підприємств, які знахо- “ 


Підприємство має самостіш ■ р ' супере- 

:г,„ б ш, л р^-пГ.Тг=" £ ж ам а ™ ук 


банків; печатку із своїм на¬ 
йменуванням, а промислове 
підприємство — також то¬ 
варний знак. 


раїнської РСР. 

Стаття 3. Об'єднання під 
приємств 


6 Об єднання ЛІКВІДУЄТЬСЯ прав кіридичнш ишии ши нпл „п, -V-™ 

за рішенням підприємств, які його державної реєстрації. та іншими законами Україн- 

входять до нього. Ліквідація Стаття 6. Державна реєст- ської РСР 


входять до нього. Ліквідація 
об’єднання здійснюється у 
порядку, встановленому цим 
Законом для підприємства. 


рація підприємства 

1. Державна реєстрація 
підприємства здійснюється у 


Стаття 8. Ліцензування ви¬ 
дів діяльності 

Окремими видами діяль¬ 
ності підприємство може 


капітальні 
тації з бюдя 
надходже 
жавлення 
власності; 
придбанн 


їпрпшегво - також то- пржшл. и ШЮІЬ X Гкоїаачому ^мітиті район- кості пі.приомот.о може 

» г;;їГг 5 ге ?йтїїьк й'їїяугїгьь'г іТл“ь с кото і, "„оз,оп У д. 


Підприємство не має у право па 
своєму складі інших юридич- дах об єднувати ово^ вироб¬ 
них осіб. ничу. наукову, комерційну та 


НИХ осіб мину, паупоо*. .л -- 

2 Підприємство здійснює інші види діяльності, якщо це 
будь-які види господарської не еуперечить аптимонополь; 


будь-які ВИДИ ГОСПОДарсьпої пе супсь- 4 -.г..^ --- 

діяльності, якщо вони не за- йому законодавству Україн 
боронені законодиством Ук- ської РСР. ■- 


право на добровільних заса- ля ліквідації оо єднання, мов- ..о., 

д а х об’єднувати свою вироб- поділяється між учасниками Ради народних депутатів за 
ничу наукову, комерційну та згідно з статутом об'єднання, місцезнаходженням підпри 
ІНШІ види діяльності, якщо це Стаття 4. Законодавство ємства пе р жавну реєст 
не суперечить антимонополь- про підприємство Дані про деревну реєст 


Енської РСР 1 ? віщювідають Підприємства можуть об’- торії Української РСР з 
її нам прпепбаченим стату- єднуватись в: нюється відповідно до і 

Гм підппиемствв У «та - догоірні об-, та і ІНШИК законів Україн 

З У разі збиткової діяль- єднання, створені з метою по- РСР, а в випадках, пер 

пості підприємств держава, стійної координації господар- чених ними також рішен 

якщо вона Р визнає продукцію ської діяльності. Асоціація уряду Української РСР. 

цих підприємств суспільно не має права втручатися у ви- Якщо міжнародним де 


ЯПІЦО вопа ОПРПН" "І——-— 

ЦИХ підприємств СУСПІЛЬНО не має права ^ 

необхідною, може надавати робничу і комерційну діяль- 
таким підприємствам дотацію, ність будь-кого з її учасни 


інші пільги. 

Стаття 2. Види підприємств 


ків; 

корпорації — договірні об 


Стаття 2. Види підприємств корпорації — до.оя 1К "‘ ; 
1 Відповідно до форм єднання, створені на основі 
вчасності встановлених За- поєднання виробничих, нау- 


про підприємство - о Г- - 

1 Діяльність всіх підпри- рацію підприємства в десяти- 
ємств. розташованих на тери- денний строк виконкомом 
торії Української РСР. здійс повідомляються Міністерст- 

Г-_ __пп пьпгл очг Жіияигіп УкПЯЇНГЬКОЇ РСг 


ТОрії УкраІНСЬКОІ гКу г , ЗДіпС" новідовиїпіиївсл 

нюється відповідно до цього ву фінансів Української Ріл' 
та інших законів Української і Держкомстату Української 
РСР, а в випадках, передба- РСР. Підприємство включа- 


а в випадная, . ‘••м-і'-»'—'--— .. 

чених ними, також рішеннями ється до державного реєстру 
«"ялу Української РСР. Української РСР від дня йо- 

Якщо міжнародним догово- го реєстраці^^^ .. 


спеціального дозволу (ліцей- 

ЗІЇ Перелік видів діяльності, ” 1звц1й ’ п1д 
що підлягають ліцензуванню. 
а також порядок одержання 
дозволу (ліцензії) ДЛЯ здійс- ^ аї 3 н ™ д | 


дозволу (ліцензії ДЛЯ ЗД1ИС- пяїнг , кої р 
нення такої діяльності вста- 


новлюється Законом Україн- 5 ; П ' дл ^ 
ської РСР «Про підприємни- ше пере, 

“ Тв С 0 ,-.™ 9. Статут підпрпш- 

Т Підприємство діє на ос- »»»“' % 
нові статуту. Статут затверд- ° ре и Д ^ ас0 ш 
жується власником (власна ® позику на 


вчасності встановлених за- поєднання вирооничия. па. у - 
коном Української РСР «Про кових та комерційних інтере- 
вчасність», можуть діяти сів, з делегуванням окремих 


Якщо міжнародним догово- ^ ц " пжяв „ пї оегетоа- нові статуту Статут затверд- 

Р ° М и^беїю” уч асть° Українсь ЦІЇ підприємства виконавчо- жується власником (власни- в позику на 

3 Я ргр б Р !,гтаношіено Р ЩшІ му комітету відповідної Ради нами) майна, а для державних В и “пору! 

в* V"-» =г"р=‘“з= :гГзГу-чвс7» = —" 

« 


документи за переліком, ЩО 3. » оаіум 
аЯп гі між^по^'ної' , угод'и* визначається Радою Мініст- визначаються власник та най- 

аб ° У частосуван- Р' в Української РСР. менування підприємства, йо- 

„, 2 і^?з"“н Т удаи даДми" . » разі відсутності, у мало "■ЯЇЇЯ.'К 


2 еК у ИВ с У атуті підприємства ^ и "5^. 


підприємства таких видів: повноважень централізова- 2 . Особливості застосуван- І ' , у оа зТ відсутності у мало- 

- індивідуальне підпри- ного регулювання діяльності ня цього Закону для окремих Г0 У ЙриЖва „з момент 

ємство. засноване на особис кожного з учасників. видів підприємств діяль- го підприємс 


ємство. засноване на особис¬ 
тій власності фізичної особи 
та виключно її праці; 

— Сімейне підприємство. 


ти їх з балі 
6. Підпр 
право, якщ 


статутні об’єднання промис¬ 
лового і банківського капіта- 


_ сімейне підприємство. ЛОВОГО 1 оанківоопоіо псміїїа- 

засноване на власності та пра- лу для досягнення спільної 
!ІІ громадян Української мети; 


го місцезнаходження, предмет ц ^ но ^ ого 


ЇЇ™^’’ И т а СУ „ С єрелГн апих юридичною адресою одного з „оиоваіення трудового 
тересами та перелік таких г ' » „„„Т лентиву 1 його виборних 01 


РСР — членів однієї сім'ї, 
які проживають разом; 

—'■ приватне підприємство, 
засноване на-власності окре- 


видїв підприємств визнача¬ 
ються Радою Міністрів Ук¬ 
раїнської РСР та затверджу- 


його засновників. 

Державна реєстрація під¬ 
приємств здійснюється не пі- 


лективу і його виборних орга¬ 
нів, порядок утворення май¬ 
на підприємства, умови ре- 


ду громад» 
ництва та 
цінності, з< 
відповідно 


засноване на-власності окре- Цій. ірат-иор. У. хто.....О. .. 
мого громадянина Українсь- гівлі тощо на основі повної 
кої РСР з правом найняття фінансової залежності від од- 

_V ппгп айп ГПОПН ПІ ппоиєміїів: 


концерни - статутні об'єд- ?СР та затверджу- приємств здійснюється не Щ- на підприємства. № аня. Укра 

ВШЕгх 


робочої сили; 

— колективне підприємст 


ного або групи підприємців; 
інші об’єднання за галузе- 


трудового колективу підпри¬ 
ємства, кооперативу, іншого 
статутного товариства, гро¬ 
мадської та релігійної ор¬ 
ганізації; 


власності вим. територіальним та інши¬ 


ми принципами. 

Об’єднання діють на основі 
договору або статуту, який за¬ 
тверджується їх засновника¬ 
ми або власниками. Підпри- 


Розділ II. 

Створення підприємства і 
порядок його реєстрації 


документів виконавчому ко¬ 
мітету відповідної Ради на¬ 
родних депутатів. 

При зміні основних поло 


ари зміні основних поло- та шші> і «ид 
жень статуту або типу підпри- не. сімейне, приватне, колек- 
ємства здійснюється його тивне, державне) та інше. 

__ Плєєтеетт. Пп Г-ТДТЧТУ «ПЖЇТЬ ВКЛЮ- 


анізацп; •«*» ... 

— державне комунальне ємства. які входять до складу 
і і дприємство, засноване на зазначених організаційних 


власності адміністративно-те¬ 
риторіальних одиниць; 

— державне підприємство, 
-'засноване на загальнодер- 


ми або власниками. Підпри- | Стаття 5. Загальні умови 

ємства. які входять до складу ! створення підприємства 
зазначених організаційних 1. Підприємство створю- 

структур, зберігають права . ється згідно з рішенням влас- 

І „і шіу пп. ница ІкЛягнИКІИІ МЯЙНЯ ЧИ 


перереєстрація. Перереєстра 
ція підприємства здійсню 
ється в порядку, встановив 
йому для його реєстрації. 

3. Відмова в державній ре 


3. Відмова в державній ре- відносини, що иппппаю.и ™ 
єстрації підприємства може підставі членства; про повно , .. 

виникнути через порушення важення, порядок створення ня землею 


діяльності підприємства. Безоплатні 

У найменуванні підприєм- °езоплатн. 
ства визначаються його наз- ял . них ІІІН : 
ва (завод, фабрика, майстерня аь ій * ц ют 
та інші) і вид (індивіДуаль- ЗД1ЙС Н ™ 
пе. сімейне, приватне, колек- 
таєне, державне) та Інше. „редбаче. 

До статуту, можуть ВКЛЮ- УноаУнекю 
чатиея положення, пов'язані Р 
з особливостями діяльності Стаття 
підприємства: про трудові ристуванні 

відносини, що виникають на сурсами 


юридичної особи і на них по- ника (-- -- . .. „ . , - 

ширюється дія цього Закону. уповноваженого ним (ними) ства, а також у разі невідпо- 

2. В об’єднання підпри- органу, підприємства-зас- відності установчих актів (до- 

ємств зареєстроване в Укра- мовника, організації або за кументів) вимогам законодав- 

їнській РСР, можуть входити рішенням трудового колекти- ства. Відмова у державній ре- 

гіідгіриємства інших союзних ву у випадках і порядку, пе- єстрації підприємства з мо- 


1. Підприємство створю- виникнути через порушення важення, вирядив ч™гьппп пп оедшспі 

ється згідно з рішенням влас- встановленого цим Законом та структуру ради підприєм- ними ресу 

ника (власників) майна чи порядку створення підприєм- ства: про товарний знак та ін- здійснює 

уповноваженого ним (ними) ства, а також у разі невідпо- ше. порядку; 

_ - --- п.те-і „ютоипоииї актіп (пп. в статуті пілпоиємства ви- ках. переї 


засноване на загальнодер- 2. в оо єднання підпри- 

жавній (республіканській) ємств. зареєстроване в Укра 

власності: - їнській РСР, можуть входити 

— спільне підприємство. підприємства інших союзник 


ше.. порядку з: 

В статуті підприємства ви- ках, пере; 

значається орган-, який має чими ак 
право представляти інтереси -РСР,— і 
трудового колективу (рада 2. Підп 
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Української Радянської Соціалістичної Республіки 


ЄМСТВА В УКРАЇНСЬКІЙ РСР 


кав. Щдпри- 
юї РСР мо- 
об’єднання. 
Інших союз- 
га державах, 
в об'єднання 
адках здійс- 
во до зако- 
нської РСР 
іномічну ді- 


юридичною 
■и самостій-. 
їланси, -роз- 
ші рахунки 
іів, печатку 
іанням. 
об'єднання 
ядку, вста- 
аконом для 


не відпові- 
ння підпри- 
ять до його 
іиства не від 
зобов'язання 
Інше не пе 
шовчим до- 
м). 

ва, які вхо- 
іня, можуть 
іаду із збере- 
х зобов’язань 
говорів з ін- 
гвами та ор- 


урних підроз- 
йних підпри- 
об єднань мо- 
еь за згодою 
, чи уповнова- 
ану та з учас- 
олективу-з на¬ 
їв підприємст- 


іка може бу- 
удовим ко- 


I ліквідується 
(приємств, які 
го. Ліквідація 
Існюється у 
овленому цим 
підприємства, 
шшилося піс- 
і'єднання, роз- 
к учасниками 
»м об’єднання. 
Законодавство 


всіх підпри- 
аних на тери- 
)ї РСР, здійс- 
дно до цього 
в Української 
іках, передба- 
мк рішеннями 
кої РСР. 


дним догово- 
іною угодою, 
-гь Українсь- 
ївлено інші 
що містить 
ро підгіриєм- 
вуються пра- 
зго договору 
угоди. 

застосуван- 
для окремих 
ств, діяль- 
язаНа з над¬ 
ульними ін- 
релік таких 
;тв визнача- 
Ліністрів Ук- 
а затвердшу- 
о Радою Ук- 


II. 

(приємства і 
о реєстрації 


гальні умови 
рнємства 
їство створю- 

Г енням влас- 
майна чи 
> ним (ними) 

К змства-зас- 
ії або за 
рвого колекти- 
порядку, пе¬ 


редбачених цим Законом та 
іншими законами Українсь¬ 
кої РСР. 

Підприємство може бути 
засноване внаслідок примусо¬ 
вого поділу іншого підприєм¬ 
ства відповідно до антимоно- 
польного законодавства Укра¬ 
їнської РСР. 

2. Підприємство може бути 
створене в результаті виді¬ 
лення із складу діючих під¬ 
приємств, організації одного 
або кількох структурних під¬ 
розділів, а так'ож на базі 
структурної одиниці діючих 
об’єднань за рішенням їх 
трудових колективів, якщо на 
це є згода -власника чи упов¬ 
новаженого ним органу. 

Створення підприємств шля¬ 
хом виділення здійснюється 
із збереженням за новими під¬ 
приємствами “взаємозобов’я- 
зань та укладених договорів з 
іншими підприємствами. 

3. У випадках, коли для 
створення і діяльності підпри¬ 
ємства потрібна ділянка зем¬ 
лі, а також інші природні ре¬ 
сурси, дозвіл на їх викорис¬ 
тання видається відповідною 
Радою народних депутатів, а 
в передбачених законодавчи¬ 
ми актами випадках — Вер¬ 
ховною Радою Української 
РСР за поданням первинно¬ 
го природокористувача при 
наявності позитивного вис¬ 
новку державної- екологічної 
експертизи або відповідної 
Ради народних депутатів. Від¬ 
мова у наданні ділянки землі 
та інших природних ресурсів 
може бути оскаржена в по¬ 
рядку, передбаченому законо¬ 
давством Української РСР. 

4. • Підприємство набуває 
прав юридичної особи від дня 
його державної реєстрації. 

Стаття 6. Державна реєст¬ 
рація підприємства 

1. Державна реєстрація 
підприємства здійснюється у 
виконавчому комітеті район¬ 
ної, міської, районної в місті 
Ради народних депутатів за 
місцезнаходженням підпри¬ 
ємства. 

Дані про державну реєст¬ 
рацію підприємства в десяти¬ 
денний строк виконкомом 
повідомляються Міністерст¬ 
ву фінансів Української гРСР 
і Держкомстату Української 
РСР. Підприємство включа¬ 
ється до державного реєстру 
Української РСР від дня йо¬ 
го реєстрації. 

2. Для державної реєстра¬ 
ції підприємства виконавчо¬ 
му комітету відповідної Ради 
народних депутатів подаються 
заява, рішення засновника 
про створення, статут та інші 
документи за переліком, що 
визначається Радою Мініст¬ 
рів Української РСР. 

У разі відсутності у. мало¬ 
го підприємства на момент 
реєстрації власного примі¬ 
щення вона здійснюється за 
юридичною адресою одного з 
його засновників. 

Державна реєстрація під¬ 
приємств здійснюється не пі¬ 
зніше ЗО днів від_дня подачі 
заяви з доданням необхідних 
документів виконавчому ко¬ 
мітету відповідної ‘Ради на- 
'родних депутатів. 

При зміні основних поло¬ 
жень статуту або типу підпри¬ 
ємства здійснюється ного 
перереєстрація. Перереєстра¬ 
ція підприємства здійсню¬ 
ється в порядку, встановле¬ 
ному для його реєстрації. 

- 3. Відмова в державній ре¬ 
єстрації підприємства може 
виникнути через порушення 
встановленого цим Законом 
порядку створення підприєм¬ 
ства; а також у разі невідпо¬ 
відності установчих актів (до¬ 
кументів) вимогам законодав¬ 
ства. Відмова у державній ре¬ 
єстрації підприємства з мо : 


тивів недоцільності йою 
створення не допускається. 

Якщо державну реєстрацію 
підприємства у встановлений 
строк не проведено або в ній 
відмовлено з мотивів, які за¬ 
сновник підприємства вва¬ 
жає необгрунтованими, він 
може звернутися до суду. 
Засновник має право стягну¬ 
ти через суд збитки, завдані 
йому внаслідок незаконної 
відмови у реєстрації. 

4. За державну реєстрацію 
підприємства з нього справ¬ 
ляється плата, розмір якої 
визначається в порядку, вста¬ 
новленому Законом Україн¬ 
ської РСР «Про підприємни¬ 
цтво». 

Одержані кошти зарахову¬ 
ються на рахунок відповід¬ 
ної Ради народних депутатів 
за місцем реєстрації підпри¬ 
ємства. 

. Стаття 7. Створення від¬ 
особлених підрозділів під¬ 
приємства 

1. Підприємство має право 
створювати філіали, представ¬ 
ництва, підділення та інші 
відособлені підрозділи з пра¬ 
вами відкриття поточних і 
розрахункових рахунків і за¬ 
тверджує положення про них. 

2. Погодження питання про 
розміщення таких відособ¬ 
лених підрозділів підприємст¬ 
ва з відповідними місцевими 
Радами народних депутатів 

, проводиться в порядку, вста¬ 
новленому для створення під¬ 
приємства. 

3. Діяльність розташова¬ 
них на території Української 
РСР відособлених підрозді¬ 
лів підприємств, які' знахо¬ 
дяться за межами республі¬ 
ки, регулюється цим Законом 
та іншими законами Україн¬ 
ської РСР. 

Стаття 8. Ліцензування ви¬ 
дів діяльності 

Окремими видами діяль¬ 
ності підприємство може 
займатися тільки на підставі 
спеціального дозволу (ліцен¬ 
зії). 

Перелік видів діяльності, 
що підлягають ліцензуванню, 
а також порядок одержання 
дозволу (ліцензії) для здійс¬ 
нення такої діяльності вста¬ 
новлюється Законом Україн¬ 
ської РСР «Про підприємни¬ 
цтво ».■ 

Стаття 9. Статут підприєм¬ 
ства 

1. Підприємство діє на ос¬ 
нові статуту. Статут затверд¬ 
жується власником (власни¬ 
ками) майна, а для державних 
підприємств — власником 
майна за участю трудового 
колективу. 

2. У статуті підприємства 
визначаються власник та най¬ 
менування підприємства, йо¬ 
го місцезнаходження, предмет 
і цілі діяльності, його органи 
управління, порядок їх фор¬ 
мування, компетенція та 
повноваження трудового ко¬ 
лективу і його виборних орга¬ 
нів, порядок утворення май¬ 
на підприємства, умови ре¬ 
організації та припинення 
діяльності підприємства. 

У найменуванні підприєм¬ 
ства визначаються його наз¬ 
ва (завод, фабрика, майстерня 
та інші) і вид (індивідуаль¬ 
не, сімейне, приватне, колек¬ 
тивне, державне) та інше. 

До статуту можуть вклю- 
чатиея положення, пов’язані 
з особливостями діяльності 


трудового колективу, рада 
підприємства, профспілковий 
комітет та інше). 


Розділ III. 

Майно підприємства 


підприємства: про трудові 

відносини, що виникають на 
підставі членства; про повно¬ 
важення, порядок створення 
та структуру ради підприєм¬ 
ства; про товарний знак та ін¬ 
ше. ■ 

В статуті підприємства ви¬ 
значається орган; який має 
право представляти інтереси 
трудового колективу (рада 


Стаття 10. Утворення і ви¬ 
користання майна 

1. Майно підприємства ста¬ 
новлять основні фонди та обо¬ 
ротні кошти, а також інші 
цінності, вартість яких відо¬ 
бражається в самостійному 
балансі підприємства. 

2. Майно підприємства 
відповідно до законів Україн¬ 
ської РСР, статуту підприєм¬ 
ства та укладених угод нале¬ 
жить йому на правах власнос¬ 
ті або повного господарсько¬ 
го відання. 

3. Майно; що є державною 
власністю і закріплене за дер¬ 
жавним підприємством, на¬ 
лежить йому на праві повно¬ 
го господарського відання. 

Здійснюючи право повно¬ 
го господарського відання, 
державне підприємство воло¬ 
діє, користується та розпо¬ 
ряджається зазначеним май¬ 
ном да свій розсуд, .вчиняючи 
щодо ч‘ зго-будь-як-^дії, які 
не суп6>_«тть статур підпри¬ 
ємств. 

І зелами фор ання 
майни- підприємства є: —- 
грошові та матеріальні вне¬ 
ски засновників; 

доходи, одержані від реа¬ 
лізації продукції, а також від 
інших видів господарської ді¬ 
яльності; 

доходи від цінних паперів; | 
кредити банків та інших 
кредиторів; 

капітальні вкладення і до¬ 
тації з бюджетів; 

надходження від роздер¬ 
жавлення 4- приватизації 
власності; 

придбання майна іншого 
підприємства, організації; 

безоплатні або благодійні 
внески, пожертвування орга¬ 
нізацій, підприємств і грома¬ 
дян; 

інші джерела, не забороне¬ 
ні законодавчими актами Ук¬ 
раїнської РС4* - -, 

5. Підпір, » ло, якщо ін¬ 
ше ’ передогЧено йс- - ста¬ 
тут. має право пре ати і 
передавати іншим підприєм¬ 
ствам, організаціям та уста¬ 
новам, обмінювати, здавати в 
оренду^ надавати безоплатно 
в тимчасове користування або 
в позику належні йому будин¬ 
ки, споруди, устаткування, 
транспортні засоби, інвентар, 
сировину та інші матеріаль¬ 
ні цінності, а також списува¬ 
ти їх з балансу. 

6. Підприємству надається 
право, якщо інше не передба¬ 
чено його статутом, продава¬ 
ти, передавати безоплатно, 
обмінювати, здавати в орен¬ 
ду громадянам засоби вироб¬ 
ництва та інші матеріальні 
цінності, за винятком тих, які 
відповідно до законодавчих 
актів Української РСР не мо¬ 
жуть бути’ в їх власності. 
Безоплатна передача і надан¬ 
ня підприємствами матері¬ 
альних цінностей громадянам 
’ здійснюються з дозволу 

власника або уповноваженого 
ним органу, крім випадків, 
передбачених законодавством 
Української РСР. 

Стаття 11. Володіння і ко¬ 
ристування природними ре¬ 
сурсами 

1. Володіння і користуван¬ 
ня землею та іншими природ¬ 
ними ресурсами підприємство 
здійснює у встановленому 
порядку за плату, а у випад¬ 
ках, передбачених законодав¬ 
чими актами Української 
■ РСР,— на пільгових умовах. 
2: Підприємство зобов’яза. 


не своєчасно здійснювати при¬ 
родоохоронні , заходи, спря¬ 
мовані на зниження і компен¬ 
сацію негативного впливу йо¬ 
го виробництва на природне 
середовище, здоров’я та влас¬ 
ність людей. Фінансування 
таких заходів відбувається 
за рахунок власних коштів 
або інших джерел. У випад¬ 
ках банкрутства підприємства 
фінансування проводиться за 
рахунок коштів від продажу 
його майна, а якщо цих кош¬ 
тів не вистачає — за рахунок 
бюджету відповідної місцевої 
Ради народних депутатів або 
держави. 

Підприємство відповідно 
до законодавства Українсь¬ 
кої РСР несе відповідальність 
за додержання вимог і норм 
щодо охорони, раціонального 
використання та відновлення 
до рівня встановлених норма¬ 
тивів земель, вод, надр, лі¬ 
сів, Інших природних ресур¬ 
сів, а також за додержання 
встановлених нормативів ви¬ 
кидів і скидів забруднюючих 
речовин у навколишнє при¬ 
родне середовище і розміщен¬ 
ня в ньому відходів. 

При порушенні цих норм і 
вимог'його діяльність може 
бути припинена частково, тим¬ 
часово або повністю відповід¬ 
но до законодавства Україн¬ 
ської РСР. 

Стаття 12. Участь підпри¬ 
ємства у випуску та торгівлі 
цінними паперами 

1. Підприємство має право 
на випуск власних цінних па¬ 
перів та реалізацію їх юри¬ 
дичним особам і громадянам 
Української РСР, союзних 
республік та інших держав. 

2. Підприємство моше бути 
співзасновником фондових 
бірж Української РСР та 
учасником фондових бірж Ук¬ 
раїнської РСР і союзних рес¬ 
публік. 

3. Підприємство має право 
на придбання цінних паперів 
юридичних осіб Української 
РСР, союзних республік та 
інших держав. 

4. Підприємство випускає, 
реалізує та купує цінні папе¬ 
ри відповідно до законодавст¬ 
ва Української РСР. 

Стаття 13. Гарантії майно¬ 
вих прав підприємства 

Держава гарантує захист 
майнових прав підприємства. 
Вилучення державою у під¬ 
приємства його основних фон¬ 
дів, оборотних коштів та ін¬ 
шого використовуваного ним 
майна здійснюється тільки V 
випадках, передбачених за 
конами Української РСР. 

Збитки, завдані підприєм¬ 
ству в результаті порушення 
його майнових прав громадя 
нами, юридичними особами З, 
державними органами, від¬ 
шкодовуються підприємству 
за рішенням суду або арбіт 
ражу. 


Розділ IV. 
Управління 
підприємством 
і самоврядування 
трудового колективу 


Стаття 14. Загальні прин¬ 
ципи управління підприємст¬ 
вом 

1. Управління підприємст¬ 
вом здійснюється відповідно 
до статуту на основі поєднан¬ 
ня прав власника щодо гос¬ 
подарського використання 
свого майна і самоврядуван¬ 
ня трудового колективу. 

Підприємство самостійно 
визначає структуру управ¬ 
ління, встановлює штати. 

Власник здійснює свої пра¬ 
ва по управлінню підприєм¬ 
ством безпосередньо або че¬ 


При час 
майна підпр 
вий колекти 
співвласника 
— статусу і 
Після пов 
приємства т| 
набуває пра 
власника. 

4. Повної 


рез уповноважені ним органи. 
Власник або уповноважені 
ним органи можуть делегу¬ 
вати ці права раді підприєм¬ 
ства (правлінню) або іншому 
органові, який передбачений 
статутом підприємства і пред¬ 
ставляє інтереси власника та 
трудового колективу. 

2. Найняття (призначення, 
обрання) керівника підприєм¬ 
ства є правом власника (влас¬ 
ників) майна підприємства і 
реалізується безпосередньо 
або через уповноважені ним 
органи. 

3. Рішення з соціально- 
економічних питань, що сто¬ 
суються діяльності підприєм¬ 
ства, виробляються і прийма¬ 
ються його органами управ¬ 
ління з участю трудового ко¬ 
лективу та уповноважених 
ним органів. 

4. Вищим керівним орга-. 
ном колективного підприємст¬ 
ва є загальні збори (конфе¬ 
ренція) власників майна. Ви¬ 
конавчі функції по управлін¬ 
ню колективним підприємст¬ 
вом здійснює правління. 

Правління підприємства, 
якщо інше не передбачено 
статутом, обирається власни¬ 
ками майна на загальних збо¬ 
рах таємним голосуванням на 
альтернативній основі. Повно¬ 
важення правління визнача¬ 
ються статутом. Правління 
обирає із свого складу голо¬ 
ву і його заступників або їх 
роль виконують почергово всі 
члени правління. 

Стаття 15. Трудовий колек¬ 
тив та його самоврядування 

1. Трудовий колектив під¬ 
приємства становлять усі гро¬ 
мадяни, які-своєю працею бе¬ 
руть участь в його діяльнос¬ 
ті на основі трудового дого¬ 
вору (контракту, угоди), а 
також Інших форм, що регу¬ 
люють трудові відносини пра¬ 
цівника з підприємством. 

2. Трудовий колектив під¬ 
приємства з правом найняття 
робочої сили: 

розглядає і затверджує 
проект колективного догово- 
РУ’- 

розглядає і вирішує згід¬ 
но з статутом підприємства 
питання самоврядування тру¬ 
дового колективу; 

визначає і затверджує пе¬ 
релік і порядок надання пра¬ 
цівникам підприємства со¬ 
ціальних пільг; 

бере участь у матеріально¬ 
му, і моральному ■ стимулю¬ 
ванні продуктивної праці, за¬ 
охочує винахідницьку і раціо¬ 
налізаторську діяльність, по¬ 
рушує клопотання про пред¬ 
ставлення працівників до 
державних нагород. 

Трудовий колектив дер¬ 
жавного та іншого підприєм¬ 
ства. в якому частка держа¬ 
ви або місцеві Ради народних 
депутатів у вартості майна 
становить більш як 50 про¬ 
центів: 

розглядає разом »з заснов 
ником зміни і доповнення до 
статуту підприємства; 

разом з засновником під¬ 
приємства визначає умови 
найняття керівника; 

бере участь у вирішенні 
питання про виділення із 
складу підприємства одного 
чи кількох структурних під¬ 
розділів для створення ново¬ 
го підприємства; 

разом з власником вирі¬ 
шує питання про вступ і ви¬ 
хід підприємства з об’єднан¬ 
ня підприємств; 

приймав рішення про орен¬ 
ду підприємства, створення 
на основі трудового колекти¬ 
ву органу для переходу на 
оренду і викупу підприємст¬ 


во колектив; 


приємств, Ді 
ся наймана 
ються, якщ< 
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не своєчасно здійснювати при¬ 
родоохоронні , заходи, спря¬ 
мовані на зниження і компен¬ 
сацію негативного впливу йо¬ 
го виробництва на природне 
середовище, здоров'я та влас¬ 
ність людей. Фінансування 
таких заходів відбувається 
за рахунок власних коштів 
йбо інших джерел. У випад¬ 
ках банкрутства підприємства 
фінансування проводиться за 
рахунок коштів від продажу 
його майна, а якщо цих кош¬ 
тів не вистачає — за рахунок 
бюджету відповідної місцевої 
Ради народних депутатів або 
держави. 

Підприємство відповідно 
до законодавства Українсь¬ 
кої РСР несе відповідальність 
за додержання вимог і норм 
щодо охорони, раціонального 
використання та відновлення 
до рівня встановлених норма¬ 
тивів земель, вод, надр, лі¬ 
сів, Інших природних ресур¬ 
сів, а також за додержання 
встановлених нормативів ви 
кидів і скидів забруднюючих 
речовин у навколишнє при¬ 
родне середовище і розміщен¬ 
ня в_ньому відходів. 

При порушенні цих норм 1 
вимог 'його діяльність може 
бути припинена частково, тим 
часово або повністю відповід¬ 
но до законодавства Україн¬ 
ської РСР. 

Стаття 12. Участь підпри¬ 
ємства у випуску та торгівлі 
цінними паперами 

1. Підприємство має право 
на випуск власних цінних па¬ 
перів та реалізацію їх юри¬ 
дичним особам і громадянам 
Української РСР. союзних 
республік та інших держав. 

2. Підприємство може бути 
співзасновником фондових 
бірж Української РСР та 
учасником фондових бірж Ук 
раїнської РСР і союзних рес¬ 
публік. 

3. Підприємство має право 
на придбання цінних паперів 
юридичних осіб Української 
РСР, союзних республік та 
інших держав. 

4. Підприємство випускає, 
реалізує та купує цінні папе¬ 
ри відповідно до законодавст¬ 
ва Української РСР. 

Стаття 13. Гарантії майно¬ 
вих прав підприємства 

Держава гарантує захист 
майнових прав підприємства. 
Вилучення державою у під 
приємства його основних фон 
дів, оборотних коштів та ін 
шого використовуваного ним 
майна здійснюється тільки V 
випадках, передбачених за 
конами Української РСР. 

Збитки, завдані підприєм 
ству в результаті порушення 
його майнових прав громадя 
нами, юридичними особами і 
державними органами, від¬ 
шкодовуються підприємству 
за рішенням суду або арбіт 
ражу. 


( Розділ IV. 

Управління 
підприємством 
і самоврядування 

трудового колективу 

Стаття 14. Загальні прин¬ 
ципи управління підприємст¬ 
вом 

1. Управління підприємст¬ 
вом здійснюється відповідно 
до статуту на основі поєднан¬ 
ня прав власника щодо гос¬ 
подарського використання 
свого майна і самоврядуван¬ 
ню трудового колективу. 

Підприємство самостійно 
визначає структуру управ¬ 
ління, встановлює штати. 

Власник здійснює свої пра¬ 
ва по управлінню підприєм¬ 
ством безпосередньо або че¬ 


рез уповноважені ним органи. 
Власник або уповноважені 
ним органи можуть делегу¬ 
вати ці права раді підприєм¬ 
ства (правлінню) або іншому 
органові, який передбачений 
статутом підприємства і пред¬ 
ставляє інтереси власника та 
трудового колективу. 

2. Найняття (призначення, 
обрання) керівника підприєм¬ 
ства є правом власника (влас¬ 
ників) майна підприємства і 
реалізується безпосередньо 
або через уповноважені ним 
органи. 

3. Рішення з соціально- 
економічних питань, що сто¬ 
суються діяльності підприєм¬ 
ства, виробляються і прийма¬ 
ються його органами управ¬ 
ління з участю трудового ко¬ 
лективу та уповноважених 
ним органів. 

4. Вищим керівним орга¬ 
ном колективного підприємст¬ 
ва є загальні збори (конфе¬ 
ренція) власників майна. Ви¬ 
конавчі функції по управлін¬ 
ню колективним підприємст¬ 
вом здійснює правління. 

Правління підприємства, 
якщо інше не передбачено 
статутом, обирається власни¬ 
ками майна на загальних збо¬ 
рах таємним голосуванням на 
альтернативній основі. Повно¬ 
важення правління визнача¬ 
ються статутом. Правління 
обирає із свого складу голо¬ 
ву і його заступників або їх 
роль виконують почергово всі 
члени правління. 

Стаття 15. Трудовий колек¬ 
тив та його самоврядування 
1- Трудовий колектий під¬ 
приємства становлять усі гро¬ 
мадяни, які своєю працею бе¬ 
руть участь в його діяльнос¬ 
ті на основі трудового дого¬ 
вору (контракту, угоди), а 
також інших форм, що регу¬ 
люють трудові відносини пра¬ 
цівника з підприємством. 

2. ТруДовий колектив під¬ 
приємства з правом найняття 
робочої сили: 

розглядає і затверджує 
проект колективного догово¬ 
ру: 

розглядає і вирішує згід¬ 
но з статутом підприємства 
питання самоврядування тру¬ 
дового колективу; 

визначає і затверджує пе¬ 
релік і порядок надання пра¬ 
цівникам підприємства со¬ 
ціальних пільг; 

бере участь у матеріально¬ 
му і моральному стимулю¬ 
ванні продуктивної праці, за¬ 
охочує винахідницьку і раціо¬ 
налізаторську діяльність, по¬ 
рушує клопотання про пред¬ 
ставлення працівників до 
державних нагород. 

Трудовий колектив дер¬ 
жавного та іншого підприєм¬ 
ства. в якому частка держа¬ 
ви або місцеві Ради народних 
депутатів у вартості майна 
становить більш як 50 про¬ 
центів: 

розглядає разом ^ заснов¬ 
ником зміни і доповнення до 
статуту підприємства; 

разом з засновником під¬ 
приємства визначає умови 
найняття керівника; 

бере участь у вирішенні 
питання про виділення із 
складу підприємства одного 
чи кількох структурних під¬ 
розділів для створення ново¬ 
го підприємства; 

разом з власником вирі- , 
шує питання про вступ і ви¬ 
хід підприємства з об'єднан¬ 
ня підприємств; 

приймає рішення про орен¬ 
ду підприємства, створення 
на основі трудового колекти¬ 
ву органу для переходу на 
оренду І викупу підприємст¬ 
ва. 


При частковому викупі 
майна підприємства трудо¬ 
вий колектив набуває права 
співвласника, а підприємство 
— статусу спільного. 

Після повного викупу під¬ 
приємства трудовий колектив 
набуває прав колективного 
власника. 

4. Повноваження трудово¬ 
го колективу всіх видів під¬ 
приємств. де використовуєть¬ 
ся наймана праця, реалізу¬ 
ються, якщо інше не перед¬ 
бачається статутом, загальни¬ 
ми зборами (конференцією) 
і їх виборним органом, чле¬ 
ни якого обираються таєм¬ 
ним голосуванням на зборах 
(конференції) трудового ко¬ 
лективу строком на 2—3 ро¬ 
ки не менш як 2/3 голосів. 
Члени виборного органу не 
можуть звільнятися з роботи 
або переводитися на інші по¬ 
сади з ініціативи адміністра¬ 
ції підприємства без згоди 
відповідного виборного орга¬ 
ну цього колективу. 

Стаття 16. Керівництво 
підприємства 

1. Керівник підприємства 
наймається (призначається 
власником або обирається 
власниками майна). 

При найнятті (призначен¬ 
ні, обранні) власником або 
уповноваженим ним органом 
керівника підприємства на 
посаду з ним укладається 
контракт (договір, угода), в 
якому визначаються права, 
строки найняття, обов'язки і 
відповідальність керівника 
підприємства перед власни¬ 
ком та трудовим колективом, 
умови його матеріального за¬ 
безпечення і звільнення з по¬ 
сади з урахуванням гарантій, 
передбачених контрактом 
(договором, угодою) та зако¬ 
нодавством Української РСР. 

2. Керівник підприємства 
самостійно вирішує питання 
діяльності підприємства, за 
винятком віднесених стату¬ 
том до компетенції інших 
органів управління даного 
підприємства. Власник майна 
не має права втручатися в 
оперативну діяльність керів- 

I ника підприємства. » 

3. Керівник підприємства 
може бути звільнений з по¬ 
сади до закінчення строку 
контракту на підставах, пе¬ 
редбачених у контракті або 
в законодавстві Української 
РСР. 

4. Заступники керівника 
підприємства, керівники та 
спеціалісти підрозділів апа¬ 
рату управління і структур¬ 
них підрозділів (виробництв, 
цехів, відділів, відділень, 
дільниць, ферм та інших ана¬ 
логічних підрозділів під¬ 
приємств), а також майстри 
і старші майстри признача¬ 
ються на посаду і звільня¬ 
ються з посади керівником 
підприємства. 

Стаття 17. Колективний 
договір 

1. Колективний договір по¬ 
винен укладатися на всіх 
підприємствах, які викорис¬ 
товують найману працю, між 
власником або уповноваже¬ 
ним ним органом і трудовим 
колективом або уповноваже¬ 
ним ним органом і не може 
суперечити чинному законо¬ 
давству Української РСР. 

2. Колективним договором 
регулюються виробничі, тру¬ 
дові і економічні відносини 
трудового колективу з адмі¬ 
ністрацією підприємства, пи¬ 
тання охорони праці, соціаль¬ 
ного розвитку, уиасті пра¬ 
цівників у використанні при¬ 
бутку підприємства, якщо ос¬ 
таннє передбачене статутом 
підприємства. 

Розбіжності, що виникають 
при укладанні або виконанні 
колективного договору, вирі¬ 
шуються у порядку, встанов¬ 
леному законодавчими акта¬ 
ми Української РСР. 

3. Сторони, які уклали ко¬ 
лективний договір, не менше 
двох разів на рік взаємозві- 
тують про його виконання на 
зборах (конференції трудово¬ 
го колективу). 


Розділ V. 

Господарська, економічна 
і соціальна діяльність 
підприємства 

Стаття 18. Прибуток (до¬ 
ход) підприємства 

1. На всіх підприємствах 
основним узагальнюючим по¬ 
казником фінансових резуль¬ 
татів господарської діяльнос¬ 
ті є прибуток (доход). 

Порядок використання при¬ 
бутку (доходу) визначає 
власник (власники) під¬ 
приємства або уповнова¬ 
жений ним орган згідно з 
статутом підприємства. 

2. Державний вплив на ви¬ 
бір напрямів та обсягів вико¬ 
ристання прибутку (доходу) 
здійснюється через податки, 
податкові пільги, а також 
економічні санкції відповідно 
до законодавства Української 
РСР. 

3. У випадках, передбаче¬ 
них статутом підприємства, 
частина чистого прибутку мо¬ 
же передаватися у власність 
членів або трудового колек¬ 
тиву підприємства. Порядок 
розподілу 1 використання ці¬ 
єї частини прибутку здійсню¬ 
ється радою або зборами 
(конференцією) трудового ко¬ 
лективу. 

Стаття 19. Трудові доходи 
працівника підприємства 

1. Підприємство самостій- - 
но визначає фонд оплати пра¬ 
ці без обмеження його зрос¬ 
тання з боку державних ор¬ 
ганів. 

2. Трудові доходи найма¬ 
ного працівника підприємст¬ 
ва визначаються трудовим 
договором відповідно до за¬ 
конодавства Української 
РРР. а для інших працівни¬ 
ків — угодою між ними. 
Трудові доходи працівника 
підприємства регулюються 
податками. 

3. Мінімальний розмір оп¬ 
лати праці найманих праців¬ 
ників усіх видів підприємст¬ 
ва не може бути менше про¬ 
житкового мінімуму, який 
встановлюється законодавчи¬ 
ми актами Української РСР. 

4. Підприємство само¬ 
стійно встановлює форми, си¬ 
стеми 1 розміри оплати праці, 
а також інші види доходів 
працівників. 

Підприємства можуть ви¬ 
користовувати державні та¬ 
рифні ставки, посадові окла¬ 
ди як орієнтири для дифе¬ 
ренціації оплати праці залеж¬ 
но від професії, кваліфікації 
працівників. складності 1 
умов виконуваних ними ро¬ 
біт. 

Стаття 20. Планування ді¬ 
яльності підприємства 

1. Підприємство самостій¬ 
но планує свою діяльність і 
визначає перспективи розвит¬ 
ку, виходячи з попиту на ви¬ 
роблювану продукцію, робо- . 
ти, послуги та з необхідності 
забезпечення виробничого та 
соціального розвитку підпри- . 
ємства, підвищення доходів. 

Основу планів становлять 
державні замовлення та до¬ 
говори. укладені із спожива¬ 
чами (покупцями) продукції), 
робіт, послуг і постачальни¬ 
ками матеріально-технічних 
ресурсів. 

2. Підприємство виконує 
роботи і поставки для дер¬ 
жавних потреб на договірній 
основі в порядку, що визна¬ 
чається законодавчими акта¬ 
ми Української РСР. 

3. Підприємство при під¬ 
готовці планів свого еконо¬ 
мічного розвитку погоджує з 
відповідною Радою народних 
депутатів заходи, які можуть 
викликати екологічні, соці¬ 
альні, демографічні та Інші 
наслідки, що зачіпають інте¬ 
реси населення території, і 
несе матеріальну відпові¬ 
дальність перед Радами на¬ 
родних депутатів за шкідли¬ 
ві наслідки своєї діяльності. 


-.щ 

Стаття 21. Господарські від- 
носцни підприємства з інши 
ми підприємствами, організа¬ 
ціями, громадянами 

1. Відносини підприємст 
ва з іншими підприємства¬ 
ми, організаціями і громадя¬ 
нами в усіх сферах господар¬ 
ської діяльності здійснюють¬ 
ся на основі договорів. 

Підприємства вільні у ви¬ 
борі предмета договору, ви¬ 
значенні зобов’язань, будь- 
яких інших умов господарсь¬ 
ких взаємовідносин, що не 
суперечать законодавству 
Української РСР. 

2. Відповідальність пра¬ 
цівника по фінансових обо¬ 
в'язках підприємства визна¬ 
чається часткою його участі 
у фінансових ресурсах під¬ 
приємства. 

3. Підприємство не несе 
відповідальності за поставку 
продукції за державним за¬ 
мовленням,, якщо державний 
орган, що видав замовлення, 
не забезпечив його матеріаль¬ 
но-технічними ресурсами у 
повній номенклатурі і облад¬ 
нанням, які необхідні для ви¬ 
конання державного замов¬ 
лення за питомими нормати 
вами. 

Підприємство має право 
самостійно реалізувати свою 
продукцію, призначену для 
держзамовлення, якщо дер¬ 
жавний орган, що його ви 
дав, відмовився забезпечити 
(не забезпечив) підприємство 
всіма матеріально-технічними 
ресурсами 1 обладнанням для 
виконання цього замовлення. 

Підприємство має право 
реалізувати самостійно всю 
продукцію, яка не увійшла 
в державне замовлення, на 
території інших республік і 
за рубежем, якщо це не за¬ 
бороняється законодавством 
Української РСР. 

Стаття 22. Забезпечення 
засобами виробництва та 
реалізація продукції 

1. Підприємство само¬ 
стійно здійснює матеріально- 
технічне забезпечення влас¬ 
ного виробництва 1 капіталь¬ 
ного будівництва через сис¬ 
тему прямих угод (контрак¬ 
тів) або через товарні біржі 
та інші посередницькі органі¬ 
зації Української РСР, союз¬ 
них республік та інших дер¬ 
жав. 

Орган, що видав державне 
замовлення, забезпечує під¬ 
приємство на його вимогу ма¬ 
теріально-технічними ресур¬ 
сами в обсязі, номенклатурі 
та асортименті, необхідними 
для його виконання. 

У разі виникнення спору з 
питань незбалансованості 
державного замовлення і не¬ 
обхідних матеріально-техніч¬ 
них ресурсів сторони мають 
право звернутися до арбіт¬ 
ражу. 

2. Підприємство здійснює 
реалізацію своєї продукції, 
інших матеріальних ціннос¬ 
тей на основі прямих угод 

‘(контрактів), державного за¬ 
мовлення. через товарні бір¬ 
жі, мережу власних торгових 
’ підприємств. 

Реалізація продукції під¬ 
приємства. в тому числі на 
основі бартерних угод, за ме¬ 
жами Української РСР здій¬ 
снюється самостійно або на . 
основі ліцензій відповідно до 
законодавства Української 
РСР. 

Стаття 23. Ціни і ціноут¬ 
ворення 

1. Підприємство реалізує 
свою продукцію, майно за ці¬ 
нами і тарифами, що встано¬ 
влюються самостійно або на 
договірній основі, а у випад¬ 
ках. передбачених законодав¬ 
чими актами Української 
РСР. за державними цінами 
і тарифами. В розрахунках із 
зарубіжними партнерами за¬ 
стосовуються контрактні ці¬ 
ни, що формуються відповід¬ 
но до умов і цін світового 
ринку. 

2. На продукцію підпри- 
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(Продовження. 

Початок на 4-й, 5-й стор.). 

кмств. які займають моно¬ 
польне становище на ринку 
товарів, що визначають мас¬ 
штаб цін в економіці 1 соці¬ 
альну захищеність громадян, 
допускається державне ре¬ 
гулювання цін відповідно до 
Закону Української • РСР 
«Про ціни і ціноутворення». 

При цьому державні ціни 
повинні враховувати серед- 
ньогалузеву собівартість про¬ 
дукції 1 забезпечити міні¬ 
мальний рівень рентабельнос¬ 
ті продукції, на яку вони по- 
ширюються. Якщо Цей рі¬ 
вень рентабельності не забез¬ 
печується державними ціна¬ 
ми, то держава повинна за¬ 
безпечити його дотацією за 
умови, що продукція підпри¬ 
ємства є суспільно необхід¬ 
ною. 

У разі порушення підпри¬ 
ємством державної дисцип¬ 
ліни цін на продукцію над¬ 
лишково одержана сума під¬ 
лягає вилученню. Крім того, 
з підприємства стягується 
штраф у порядку 1 розмірах, 
встановлених законодавчими 
актами Української РСР. 

Стаття 24. Фінансові та 
кредитні відносини 

1. Джерелом формування 
фінансових ресурсів підпри¬ 
ємства є прибуток Ддоход), 
амортизаційні відрахування, 
кошти, одержані від продажу 
цінних паперів, пайові внес¬ 
ки членів трудового колекти¬ 
ву, підприємств, організацій, 
громадян та Інші надходжен¬ 
ня. 

2. Підприємство користу¬ 
ється банківським кредитом 
на комерційній договірній ос¬ 
нові. Підприємство може на¬ 
давати банку на договірній 
основі право використовува¬ 
ти свої вільні кошти і вста¬ 
новлювати проценти за їх 
використання. 

3. Підприємство має пра¬ 
во відкривати розрахунковий 
та інщі рахунки для зберіган¬ 
ня грошових коштів і здійс¬ 
нення всіх видів розрахунко¬ 
вих, кредитних та касових 
операцій за місцем реєстра¬ 
ції підприємства або у будь- 
якому банцу - Української 
РСР, інших союзнйх респуб¬ 
лік та держав за їх згодою. 

4. Всі розрахунки підпри¬ 
ємств (включаючи платежі 
до бюджету і виплату заро¬ 
бітної плати) провадяться в 
календарній черговості над¬ 
ходження розрахункових до¬ 
кументів (настання строків 
платежів). Розрахунки під¬ 
приємств за своїми зобов'я¬ 
заннями провадяться у безго¬ 
тівковому та готівковому по¬ 
рядку через установи банків 
відповідно до правил вико¬ 
нання розрахункових та касо¬ 
вих операцій, затверджува¬ 
них Національним банком 
України. 

5. Підприємство може по¬ 
ставляти продукцію, викону¬ 
вати роботи. надавати послу¬ 
ги в кредит їх сплатою по¬ 
купцями (споживачами) про- 
центій за користування кре¬ 
дитор. Для оформлення та¬ 
ких угод підприємство може 
застосовувати в господарсь¬ 
кому обороті векселі. 

6. - Підприємство несе пов¬ 
ну відповідальність за додер¬ 
жання кредитних договорів 1 
розрахункової дисципліни. 
Підприємство, яке не вико¬ 
нує своїх зобов’язань по 
розрахунках, може бути ого¬ 
лошене банком, що його об¬ 
слуговує, неплатоспромож¬ 
ним (банкрутом). Міри впли¬ 
ву і порядок їх застосування 
до таких підприємств визна¬ 
чаються банками відповідно 
до Закону Української РСР. 

Стаття 25. Зовнішньоеко¬ 
номічна діяльність підпри¬ 
ємства 

1. Підприємство самостій¬ 
но здійснює зовнішньоеконо¬ 
мічну діяльність. 
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Зовнішньоекономічна ді¬ 
яльність підприємства є час¬ 
тиною зовнішньоекономічної 
діяльності Української РСР і 
регулюється законами Укра¬ 
їнської РСР. 

2. Валютна виручка зара¬ 
ховується на валютний ба¬ 
лансовий рахунок підприєм¬ 
ства і використовується ним 
самостійно. Валютні відраху¬ 
вання до республіканського і 
місцевого бюджетів прова¬ 
дяться з валютної виручки 
підприємств після відраху¬ 
вання прямих валютних за¬ 
трат, зроблених даним під¬ 
приємством із своїх валют¬ 
них коштів. Ставки відраху¬ 
вань на користь республікан¬ 
ського та місцевого бюджетів 
регулюються законами Ук¬ 
раїнської РСР. 

Інші вилучення валютних 
коштів підприємства заборо¬ 
няються. 

3. Підприємство має право 
одержувати кредити від сво¬ 
їх зарубіжних партнерів. 
При цьому валюта зарахову¬ 
ється на баланс підприємст¬ 
ва і використовується ним 
самостійно. По одержаних 
підприємствбм кредитах дер¬ 
жава відповідальності не не¬ 
се. 

Підприємство, яке здійс¬ 
нює зовнішньоекономічну ДІ¬ 
ЯЛЬНІСТЬ. може відкривати за 
межами Української РСР 
свої представництва та вироб¬ 
ничі підрозділи, утримання 
якйх здійснюється за кошти 
підприємства. 

4. Підприємство у своїй 
зовнішньоекономічній діяль¬ 
ності з питань економічної, 
технологічної, екологічної та 
соціальної безпеки контролю¬ 
ється державними органа¬ 
ми. 

Стаття 26. Соціальна ді¬ 
яльність підприємства 

1. Питання соціального 
розвитку, включаючи поліп¬ 
шення умов праці, життя і 
здоров'я, гарантії обов’язко¬ 
вого медичного страхування 
членів трудового колективу 
та їх сімей, вирішуються тру¬ 
довим колективом за участю 
власника чи уповноважено¬ 
го ним органу відповідно до 
статуту підприємства, колек¬ 
тивного договору та законо¬ 
давчих актів Української 
РСР. 

Трудовий колектив і влас¬ 
ник або уповноважений ним 
орган (адміністрація) в пла¬ 
ні соціального розвитку вра¬ 
ховують розвиток місць ком¬ 
пактного проживання членів 
свого колективу. 

2. Підприємство зобов'я¬ 
зане забезпечити для всіх 
працюючих на підприємстві 
безпечні та нешкідливі умови 
праці і несе відповідали 
ність у встановленому зако¬ 
нодавством порядку за шко¬ 
ду' заподіяну їх здоров'ю та 
працездатності. 

3. Підприємство здійснює 
підготовку кваліфікованих 
робітників та спеціалістів. їх 
економічне і професійне нав¬ 
чання у власних навчальних 
закладах або за угодами в 
навчальних закладах, під¬ 
порядкованих державним 
органам освіти, іншим відом¬ 
ствам і підприємствам. 

Підприємство надає пільги 
працюючим випускникам 
професійно-технічних, серед¬ 
ніх спеціальних та вищих 
спеціальних закладів відпо¬ 
відно до законодавства 
Української РСР. 

4. Пенсіонери та інваліди, 

які працювали до виходу на 
пенсію на підприємстві, ко¬ 
ристуються нарівні з його 
працівниками раненими 

можливостями медичного об¬ 
слуговування, забезпечення 
житлом, путівками до оздо¬ 
ровчих та профілактичних 
закладів та іншими соціаль¬ 


ними послугами та пільгами 
згідно з статутом підприєм¬ 
ства. 

5. Підприємство зобов'я¬ 
зане постійно поліпшувати 
умови праці та побуту жі¬ 
нок, підлітків, забезпечувати 
їх роботою переважно в ден¬ 
ний час із скороченим робо¬ 
чим днем. Жінок, які мають 
малолітніх дітей. вагітних 
жінок переводити на легшу 
роботу з нешкідливими умо¬ 
вами праці та надавати інші 
пільги, передбачені законо¬ 
давством. Підприємство з 
шкідливими умовами праці 
створює окремі цехи, дільни¬ 
ці для надання жінкам, під¬ 
літкам 'та окремим катего¬ 
ріям працюючих більш- лег¬ 
кої роботи. 

6. Підприємство має пра¬ 
во самостійно встановлювати 
для своїх працівників додат¬ 
кові відпустки, скорочений 
робочий день та інші пільги, 
а також заохочувати праців¬ 
ників підприємств та уста¬ 
нов, які обслуговують трудо¬ 
вий колектив, але не входять 
до його складу. 

7. Працівник підприємст¬ 
ва. який став інвалідом на 
даному підприємстві внаслі¬ 
док нещасного випадку або 
професійного захворювання, 
може забезпечуватися додат¬ 
ковою пенсією незалежно від 
розмірів державної пенсії. 

8. У разі смерті працівни¬ 
ка підприємства при виконан¬ 
ні ним службових обов’язків 
підприємство добровільно або 
на основі рішення суду .за¬ 
безпечує сім'ю працівника 
допомогою відповідно До за¬ 
конодавчих актів Українсь¬ 
кої РСР. — 

9. Підприємство з правом 
найму робочої сили за рі¬ 
шенням відповідної місце¬ 
вої Ради народних депутатів 
відповідно до законів Укра¬ 
їнської РСР «Про зайня¬ 
тість населення» та «Про 
основи соціальної захищенос¬ 
ті інвалідів в Українській 
РСР» забезпечує відповідну 
кількість робочих місць для 
працевлаштування інвалідів, 
підлітків та інших верств на¬ 
селення. що потребують со¬ 
ціального захисту. У разі не¬ 
виконання цієї вимоги або 
відмови у створенні робочих 
місць для цієї категорії на¬ 
селення підприємство відра¬ 
ховує кошти на рахунок від¬ 
повідної Ради народних де¬ 
путатів у порядку і розмірах, 
передбачених зазначеними 
законами. 

Розділ VI. 

Підприємство і держава 

Стаття 27. Гарантії прав 
та інтересів підприємств 

1. Держава гарантує до¬ 
держання прав і законних 
інтересів. підприємства. 

Підприємство при здійснен¬ 
ні господарської та іншої 
діяльності має право з злас- 
' ної ініціативи прийміги 
будь-які рішення, що не су¬ 
перечать законодавству 

Української РСР. 

Втручання в господарську 
та іншу діяльність підприєм¬ 
ства з боку державних, гро¬ 
мадських і кооперативних 
органів, політичних партій і 
рухів не допускається, крім 
випадків, передбачених зако¬ 
нодавством Української РСР. 

2. Республіканські і міс¬ 
цеві державні та громадські 
органи та їх службові особи 
при прийнятті рішень, що 
стосуються підприємства, і в 
своїх відносинах з ним не¬ 
суть відповідальність за до¬ 
держання положень цього 
Закону. Державні органи і 
службові особи можуть втру¬ 
чатись у діяльність підпри¬ 
ємства тільки відповідно до 
своєї компетенції, встановле¬ 
ної законодавством. У разі 


видання державними ци ін¬ 
шим органом акта, що не - 
відповідає його компетенції 
або вимогам законодавства, 
або виникнення у зв’язку з 
цим спірних ч питань, під¬ 
приємство має право зверну¬ 
тися до суду чи арбітражу з 
заявою про визнання такого 
акта недійсним. 

Збитки (включаючи очіку¬ 
ваний і не одержаний прибу¬ 
ток), завдані підприємству в 
результаті виконання вказі¬ 
вок державних чи інших 
органів або їх службових 
осіб, які порушили права 
підприємства, а також внас¬ 
лідок неналежного здійснен¬ 
ня такими органами чи їх 
службовими особами перед¬ 
бачених законодавством обо¬ 
в'язків щодо підприємства, 
підлягають відшкодуванню 
за їх рахунок. Спори про 
відшкодування збитків вирі¬ 
шуються судом або арбітра¬ 
жем відповідно до їх компе¬ 
тенції. 

Стаття 28. Правові й еко¬ 
номічні умови господарської 
діяльності підприємства 

1. Держава забезпечує 
'підприємству (незалежно від 

форм власності) рівні право¬ 
ві та економічні умови гос¬ 
подарювання. 

2. Держава сприяє роз¬ 
витку ринку, здійснюючи йо¬ 
го регулювання з допомо¬ 
гою економічних законів і 
стимулів, реалізує антимоно- 
польні заходи, забезпечує 
соціальну захищеність усіх 
трудящих. 

Держава забезпечує піль¬ 
гові умови підприємствам, 
які впроваджують прогресив¬ 
ні технології, створюють но¬ 
ві робочі місця, використо¬ 
вують працю громадян, що 
потребують соціального за¬ 
хисту. 

Держава стимулює розви¬ 
ток малих підприємств Ук¬ 
раїнської РСР^. надає пільги 
при оподаткуванні, одержан¬ 
ні державних кредитів, ство¬ 
рює фонди сприяння розвит¬ 
ку малих підприємств та 1н- 

Органи державного управ¬ 
ління будують свої відносини 
з підприємствами, викорис¬ 
товуючи економічні методи. 

Органам державного управ¬ 
ління забороняється встанов¬ 
лювати будь-які види -опо¬ 
даткування, крім тих, що 
визначаються законами Ук-. 
раїнської РСР про податки. 

Стаття 29. Облік і звіт¬ 
ність 

1. Підприємство здійснює 
оперативний та бухгалтерсь¬ 
кий облік результатів своєї 
роботи, веде статистичну 
ЗВІТНІСТЬ. 

Порядок ведення бухгал- * 
терського обліку та .татж - 
тичної звітності визначається 
відповідним законодавством. 

2. Забороняється вимага¬ 
ти' подання статистичної 
звітності з порушенням вста¬ 
новленого законодавством по¬ 
рядку. Відомості, не перед¬ 
бачені державною статистич¬ 
ною звітністю, підприємст¬ 
во)»! можуть бути подані на 
договірній основі. 

3. Підприємства, що вхо¬ 
дять до складу будь-якого 
виду об'єднання відповідно 
до статті 3 цього Закону, не 
змінюють порядку обліку та 
звітності про свою діяль¬ 
ність. 

Об’єднання здійснює бух¬ 
галтерський облік та веде 
статистичну звітність, якщо 
це передбачено в його стату¬ 
ті чи договорі. в порядку, 
встановленому для під¬ 
приємств. 

4. Службові особи під¬ 
приємств за перекручення 
державної звітності несуть 
установлену законодавством 
дисциплінарну, матеріальну 
або кримінальну відповідаль¬ 
ність. 


Стаття ЗО. Комерційна 
таємниця підприємства 

1. Під комерційною таєм¬ 
ницею підприємства маються 
на увазі відомості, пов'язані 
з виробництвом, технологіч¬ 
ною інформацією, управлін¬ 
ням, фінансами та іншою 
діяльністю підприємства, що 
не є державними таємниця¬ 
ми, розголошення (передача, 
витік) яких може завдати 
шкоди його інтересам. 

2. Склад і обсяг відомос¬ 
тей, що становлять комер¬ 
ційну таємницю, порядок їх 
захисту визначаються керів¬ 
ником підприємства. Відо¬ 
мості, які не можуть стано¬ 
вити комерційну таємницю, 
визначаються Радою Мініст¬ 
рів Української РСР. 

3. Відповідальність за 
розголошення відомостей, які 
становлять комерційну таєм¬ 
ницю підприємства, 1 поря¬ 
док охорони таких відомос¬ 
тей встановлюються законо¬ 
давчими актами Української 
РСР. 

Стаття 31. Відповідаль¬ 
ність підприємства 

1. За порушення договір¬ 
них зобов'язань, кредитно- 
розрахункової і податкової 
дисципліни, вимог до якості 
продукції та інших правил 
здійснення господарської ді¬ 
яльності підприємство несе 
відповідальність, передбаче- ^5 
ну законодавством Українсь 

кої РСР. ' 

Сплата штрафів за пору¬ 
шення умов договору, а та-^ 
кож відшкодування завданих 
збитків не звільняють під¬ 
приємство без згоди спожи¬ 
вача від виконання зобов'я¬ 
зань щодо поставок про¬ 
дукції, проведення робіт чи 
надання послуг. 

2. Підприємство зобов'я¬ 
зане: 

охороняти навколишнє се¬ 
редовище від забруднення та. 
інших шкідливих впливів: 

відшкодовувати відповід¬ 
ній Раді народних депутатів 
збитки, завдані нераціональ¬ 
ним використанням землі та 
інших природних ресурсів і 
забрудненням навколишньо¬ 
го середовища; 

забезпечувати безпеку ви¬ 
робництва, санітарно-гігіє¬ 
нічні норми і вимоги щодо 
захисту здоров'я його праців¬ 
ників, населення і спожив 
чів продукції: 

у випадках, передбачених 
законодавством, підприємст¬ 
во зобов’язане сплачувати 
штрафи відповідним місце¬ 
вим Радам народних депута¬ 
тів. 

Стаття 32. Контроль за 
діяльністю підприємства 

1. Контроль за окремими 
сторонами діяльності під- ■ 
приємства здійснюють дер¬ 
жавна податкова інспекція; 
державні органи, що нагля¬ 
дають за безпекою вироб¬ 
ництва та праці, протипо¬ 
жежною та екологічною без¬ 
пекою. інші органи, відповід¬ 
но до законодавства Укра¬ 
їнської РСР. 

Органи, що контролюють 
окремі сторони діяльності 
підприємства, здійснюють 
повноваження в межах своєї 
компетенції, яка встанов¬ 
люється законодавчими 
актами Української РСР. 
Підприємство має право не 
виконувати вимоги цих орга¬ 
нів, якщо ці вимоги виходять 
за межі їх повноважень. 

2. Підприємство має право 
на одержання інформації про 
результати інспектування і 
перевірок протягом ЗО днів 
від їх початку. Дії службо¬ 
вих осіб, що здійснювали 
інспектування і перевірку, 
можуть бути оскаржені влас¬ 
ником (керівником для дер¬ 
жавного) підприємства в по- 
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рядку, передбаченому 'зако¬ 
нодавством Української РСР. 

3. Службові особи органі¬ 
зацій та органів, що прово¬ 
дять перевірку підприємства, 
несуть відповідальність за 
розголошення комерційної 
таємниці підприємства згідно 
з статтею ЗО цього Закону. 

4. Контроль окремих сто¬ 
рін діяльності об'єднання під¬ 
приємства здійснюється в 
порядку, визначеному цією 
статтею. 

Стаття 33. Відносини під¬ 
приємства з місцевими Рада¬ 
ми народних депутатів 

1. Взаємовідносини під¬ 
приємства з органами дер- 

- жавного управління і місце¬ 
вого самоврядування буду¬ 
ються відповідно до цього 
Закону, Закону Української 
РСР «Про місцеві Ради на¬ 
родних депутатів Української 
РСР та місцеве самовряду¬ 
вання», інших законодавчих 
актів Української РСР, які 
встановлюють компетенцію 
них органів. 

2. Підприємство має право 
на строго добровільній осно¬ 
ві брати участь у формуван¬ 
ні позабюджетних цільових 
фінансових фондів республі- 
чи 1 місцевих Рад народних 
депутатів. 

3. Підприємство бере 

участь на добровільній до¬ 
говірній основі в роботі по 
комплексному економічному 
і соціальному розвитку тери¬ 
торії, що проводиться місце¬ 
вою Радою народних депу¬ 
татів. ' 

,/■ Підприємство зобов'язане 
за рішенням місцевої Ради 
народних депутатів створю¬ 
вати за рахунок її коштів 
спеціальні робочі місця для 
осіб з обмеженою праце¬ 
здатністю та організовувати 
їх професійну підготовку. 

Рада народних депутатів 
має право залучати під¬ 
приємства на непрофільні 


роботи в разі стихійного ли¬ 
ха, а також на підставі пос¬ 
танов Ради Міністрів 
Української РСР, пов'язаних 
з надзвичайними ситуація¬ 
ми. 

4. Вилучення об'єктів со¬ 
ціально-культурного та побу¬ 
тового призначення, житла, 
що збудовані за рахунок 
коштів підприємств, місцеви¬ 
ми Радами народних депута¬ 
тів або іншими органами без 
згоди власника та трудового 
колективу підприємства не 
допускається. 

Частка житла, що переда¬ 
ється підприємством місце¬ 
вим Радам народних депута¬ 
тів. встановлюється законо¬ 
давчими актами Української 
РСР. 


Розділ VII. 

Ліквідація і реорганізація 
підприємства 

Стаття 34. Умови ліквіда¬ 
ції 1 реорганізації підприєм-. 
ства 

1. Ліквідація і реорганіза¬ 
ція (злиття, приєднання, по¬ 
діл, виділення, перетворен¬ 
ня) підприємства провадять¬ 
ся за рішенням власника, а 
у випадках. передбачених 
цим ЗакЬном, за рішенням 
власника та за участю тру¬ 
дового колективу або органу, 
уповноваженого створювати 
такі підприємства, чи за рі¬ 
шенням суду або арбітражу. 
Реорганізація підприємства, 
яка може викликати еколо¬ 
гічні, демографічні та інші 
негативні наслідки, що зачі¬ 
пають інтереси населення те¬ 
риторії. повинна погоджува¬ 
тися з відповідною Радою 
народних депутатів. 

2. Підприємство лікві¬ 
дується також у випадках: 

визнання його банкрутом: 

якщо прийнято рішення 
про заборону діяльйості під¬ 
приємства через невиконання 
умов; встановлених законо¬ 


давством, і в передбачений 
рішенням строк не забезпе¬ 
чено додержання цих умов 
або не змінено вид діяльнос¬ 
ті; 

якщо рішенням суду бу¬ 
дуть визнані недійсними уста¬ 
новчі документи і рішення 
про створення підприємства: 

на інших підставах, перед¬ 
бачених законодавчими акта¬ 
ми Української РСР. 

3. При реорганізації і лік¬ 
відації підприємства звіль¬ 
нюваним працівникам гаран¬ 
тується додержання їх прав 
та інтересів відповідно до 
трудового законодавства Ук¬ 
раїнської РСР. 

4. Підприємство вважа¬ 
ється реорганізованим або 
ліквідованим з моменту вик¬ 
лючення його з державного 
реєстру Української РСР. 

5. У разі злиття під¬ 
приємства з іншим підприєм¬ 
ством усі майнові права та 
обов'язки кожного з них пе- 
оеходять до підприємства, 
яке виникло в результаті 
злиття. 

При приєднанні одного 
підприємства до Іншого 
останньому переходять усі 
майнові' права та обов'язки 
приєднаного підприємства. 

6. У разі поділу підприєм¬ 
ства до нових підприємств, 
які виникли в результаті 
цього поділу, переходять за 
роздільним актом (балансом) 
у відповідних частинах май¬ 
нові права і обов'язки реор¬ 
ганізованого підприємства. 

При виділенні з підприєм¬ 
ства одного або кількох но¬ 
вих підприємств до кожного 
з них переходять за розділь¬ 
ним актом (балансом) у від¬ 
повідних частинах майнові 
права 1 обов'язки реорганізо¬ 
ваного підприємства. 

7. При перетворенні одногч 
підприємства в інше до під¬ 
приємства, яке щойно виник¬ 
ло. переходять усі майнові 
права і обов’язки колишньо¬ 
го підприємства. 

Стаття 35. Ліквідаційна 
комісія 


1. Ліквідація підприємст¬ 
ва здійснюється ліквідацій¬ 
ною комісією, яка утворю¬ 
ється власником або уповно¬ 
важеним ним органом, а у ви¬ 
падках банкрутства підпри¬ 
ємства — судом або арбіт¬ 
ражем. За їх рішенням лік¬ 
відація може провадитись 
самим підприємством в особі 
його органу управління. 

Власник, суд (арбітраж) 
або орган, уповноважений 
створювати підприємства, 
який прийняв рішення про 
ліквідацію підприємства, 
встановлює порядок і строки 
проведення ліквідації, а та¬ 
кож строк для заяви претен¬ 
зій кредиторів, який не мо¬ 
же бути менше ДВОХ МІСЯЦІВ 
з моменту оголошення про 
ліквідацію. 

2. Ліквідаційна комісія 
або інший орган, який про¬ 
вадить ліквідацію підприєм¬ 
ства. вміщує в офіційній пре¬ 
сі за місцезнаходженням під¬ 
приємства публікацію про 
його ліквідацію і про поря¬ 
док та строк заяви кредито¬ 
рами претензій. Поряд з 
цією публікацією ліквідацій¬ 
на комісія (орган, що прова¬ 
дить ліквідацію) зобов'яза¬ 
на провести роботу по стяг¬ 
ненню дебіторської заборго¬ 
ваності підприємству і вияв¬ 
ленню претензій кредиторів 
з повідомленням останніх 
про ліквідацію підприємства. 

Ліквідаційна комісія 

(орган, що провадить лікві¬ 
дацію) оцінює наявне майно 
ліквідовуваного. підприємст¬ 
ва і розраховується з креди¬ 
торами. складає ліквідацій¬ 
ний баланс 1 подає його влас¬ 
нику або органу, який приз¬ 
начив ліквідаційну комісію. 

Стаття 36. Задоволення 
претензій кредиторів 

1. Претензії кредиторів .до 
ліквідовуваного підприємст¬ 
ва задовольняються з майна 
цього підприємства. При 


цьому в першочерговому по¬ 
рядку задовольняються бор¬ 
ги перед бюджетами і ком¬ 
пенсуються витрати на від¬ 
новлення природного сере¬ 
довища, якому завдало шко¬ 
ди ліквідоване підприємство. 

2. Претензії, виявлені і 
заявлені після закінчення 
строку, встановленого для їх 
заяви, задовольняються з 
майна підприємства, що зали¬ 
шилося після задоволення 
першочергових претензій, 
виявлених претензій, а та¬ 
кож претензій, заявлених у 
встановлений строк. 

3. Претензії, не задоволе¬ 
ні за браком майна, вва¬ 
жаються погашеними. * Пога¬ 
шеними вважаються також 
претензії, які не визнані лік¬ 
відаційною комісією (орга¬ 
ном, що провадить ліквіда¬ 
цію), а також при умові, ко¬ 
ли кредитори протягом мі¬ 
сячного строку від дня одер¬ 
жання повідомлення про пов¬ 
не або часткове невизнання 
претензії не подадуть позо¬ 
ви до суду або державного 
арбітражу про задоволення 
вимог. 

4. У разі ліквідації під¬ 
приємства здійснюється ка¬ 
піталізація почасових пла¬ 
тежів, належних з цього під¬ 
приємства, у зв'язку із запо¬ 
діянням каліцтва чи Іншого 
ушкодження здоров'я або із 
смертю громадянина. 

5. У разі ліквідації' під¬ 
приємства внесок члена тру¬ 
дового колективу видається 
йому в грошовій формі або 
цінними паперами .після за¬ 
доволення претензій кредито¬ 
рів. 

6. Майно, що залишилось 
після задоволення претензій 
кредиторів і членів трудово¬ 
го колективу, використову¬ 
ється за вказівкою власника. 

7. У разі реорганізації під¬ 
приємства його права і обо¬ 
в'язки переходять до право¬ 
наступників. 


Голова Верховної Ради Української РСР Л. КРАВЧУК. 

м. Київ. 27 березня 1991 року. 


Верховна Рада Української 
Радянської Соціалістичної 
Республіки постановляє: 

1. Ввести в дію Закон Ук¬ 
раїнської РСР «Про підпри¬ 
ємства в Українській РСР» 

:» 1 квітня 1991 року; пункт 
2 статті 20, абзац 2 пункту 1 
статті 21 — з 1 січня . 1992 
року. 

2. Встановити, що дія цьо¬ 

го Закону поширюється на 
всі підприємства, розташова¬ 
ні на території Української 
РСР. " 

3. Положення абзацу дру¬ 
гого пункту 5 статті 3 Зако¬ 
ну Української РСР «Про 
підприємства в Українській 
РСР» застосовуються до са¬ 
мостійних підприємств, які 
входять в об'єднання, ство¬ 
рені до введення В- дію цьо¬ 
го Закону. 

4. Надалі до приведення 
законодавства республіки у 
відповідність із Законом Ук¬ 


Постанова Верховної Ради Української РСР 
ПРО ПОРЯДОК ВВЕДЕННЯ В ДІЮ ЗАКОНУ УКРАЇНСЬКОЇ РСР 
«ПРО ПІДПРИЄМСТВА В УКРАЇНСЬКІЙ РСР» 


вання прав власника майна 
державних підприємств радам 
цих підприємств або іншому 
органу, який передбачений 
статутом підприємства і пред¬ 
ставляє інтереси власника та 
трудового колективу; 

подати Верховній Раді Ук¬ 
раїнської РСР пропозиції 


раїнської РСР «Про підпри¬ 
ємства в Українській РСР» 
чинні акти законодавства 
Союзу РСР і Української 
РСР застосовуються, якщо 
вони не суперечать зазначе¬ 
ному Законові. Видані до 
введення в дію цього Закону 
рішення Уряду Союзу РСР 
та Уряду Української РСР 
у питаннях, які згідно з За¬ 
коном можуть регулюватись 
тільки законодавчими акта¬ 
ми, діють до прийняття від¬ 
повідних законодавчих актів. 

5. Здійснити до 1 січня 
1992 року відповідно до цьо¬ 


го Закону реєстрацію і пере¬ 
реєстрацію підприємств та 
об'єднань. 

Об’єднання, створені до 
введення в дію даного Зако¬ 
ну. які мають у своєму скла¬ 
ді юридичні особи, до реєст¬ 
рації і перереєстрації діють 
як об’єднання відповідно до 
Закону Української РСР 
«Про підприємства в Україн¬ 
ській РСР». 

Об'єднання, створені до 
введення в дію Закону, які 
не мають у своєму складі 
юридичних осіб, до реєстрації 


і перереєстрації діють як під¬ 
приємства відповідно до За¬ 
кону Української РСР «Про 
підприємства в Українській 
РСР». 

6. Раді Міністрів Українсь¬ 
кої РСР до 1 вересня 1991 
року: 

розробити і подати Верхов¬ 
ній Раді Української РСР про¬ 
позиції про порядок делегу- 


про приведення законодавчих 
актів Української РСР у від¬ 
повідність із Законом Укра¬ 
їнської РСР «Про підпри¬ 
ємства в Українській РСР»: 

нривести рГшення уряду 
республіки у відповідність з 
цим Законом, а також забез¬ 
печити перегляд і скасування 
міністерствами і відомствами 
Української РСР їх норматив¬ 
них актів, що суперечать за¬ 
значеному Законові. 


Голова Верховної Ради Української РСР 
Л. КРАВЧУК. 

м. Київ. 27 березня 1991 року. 


ХТО ГАЛЬМУЄ ОРЕНДУ? 


Нині, здавалося б, немає по¬ 
греби доводити, що орендні 
відносини — це прогресивні 
форма господарювання. Але 
на практиці, виявляється, так 
вважають не всі. Підтверджен¬ 
ням цього може бути діяль¬ 
ність орендного підприємства 
«Херсонпостачзбут», яке в но¬ 
вих умовах працює З кінця 
минулого року. Нещодавно во¬ 
но було планово збитковим і 
одержувало від вищестоящої 
організації майже півмільйона 
карбованців дотації на рік. 


лективу підприємства та його 
директорові Ю. Рабінеру 
довелося тричі... судитись в 
обласному і один раз у рес¬ 
публіканському Держарбітражі 
з Херсонським територіальним 
управлінням Держпостачу рес¬ 
публіки. І все тому, що тільки 
таким способом можна було 
відстояти право працювати на 
оренді. І хоча всі рішення су¬ 
дів були на користь «Херсои- 
постачзбуту», однак і сьогодні 
підприємство залишається, по 
суті, беззахисним. 


Сьогодні, ж має сотні тисяч Таку чи подібні історії, тільки 

карбованців прибутку. Але, в різних варіантах, розповіда- 

щоб настало це сьогодні, ко- ли майже всі, хто виступав на 


першому з'їзді Спілки оренда- приємствами, — сказав корес- скасувати рішення уряду, згід- 

рів і підприємців України, який понденгрщ Укрінформ пер- но з яким цілий ряд галузей 

напередодні травневих свят ший віце-президент Спілки не має права переходити на 

проходив у Києві. На ньому орендарів і підприємців Ук- орендні відносини, 

було обговорено проблеми • і раїни, доктор економічних на- Делегати звертали увагу на 

перспективи розвитку оренд- ук М. Єрмошенко. — Орен- те, що перехід на нові умови 

ної справи на підприємствах в да дає змогу людям добива- господарювання часто стри- 

умовах переходу до ринку. З тись високої продуктивності мують не тільки керівники під- 

доповіддю виступив президент праці, непоганих заробітків і приємств, колгоспів і радгос- 

спілки^ член Президії Верхов-. є перехідною формою до роз- пів, а й місцеві власті. Вони, 

ної Ради У РСР С. Правден- державлення і приватизації користуючись тим, що багато 

ко. У виступах делегатів гово- власності. Останнім часом кіль- орендарів слабо розбираються 

рилось про необхідність прий- -кість орендних колективів у в юридичному боці справи, 

няття нарешті Верховною Ра- республіці зросла вдвічі. Ті- знаходять всілякі зачіпки, чи- 
дою України Закону про орен- льки в промисловості їх, за на- нять перешкоди. З'їзд 

ду, проект якого обговорили шими підрахунками, близько Звернувся до Верховної Ради 

делегати з'їзду. 500. Дуже важливо і те, що УРСР з пропозицією створити 

— Новий закон дасть могут- оренда не дає можливості діл- - депутатську групу, яка захи- 
ній імпульс перспективній кам тіньової економіки вкла- щала б орендарів, підприємців 

формі господарювання, поста- дати у справу свої капітали: і фермерів, 

вить орендні колективи в рів- адже за цим пильно стежить 

ні умови з державними під- колектив. Думаю, що треба -В. ВЕРНОДУБЕНКО. 


6 травня 1991 року. № 86. 
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КУЛЯ 


Я сидів, навпроти нього за 
столом, заваленим макетами 
газетних полос і фотографія¬ 
ми, коли пролунав цей дзві¬ 
нок. Джім послухав, потім, 
не відповідаючи, кинув труб¬ 
ку. «Знову загрожують вби¬ 
ти. Був час, коли я не розлу¬ 
чався з пістолетом. Але зро¬ 
зумів — якщо ці хлопці те¬ 
бе засудять, то не вбережеш¬ 
ся...». І не вберігся. Уже по¬ 
вернувшись у Москву, пере¬ 
гортаючи англійські газети, 
я натрапив на замітку «Роз¬ 
права над журналістом». Про¬ 
читав, перечитав, але не хо¬ 
тів вірити — убили Джіма 
Кемпбела. Він був одним з 
редакторів белфасяської 
«Санді тайме». Не прилучав¬ 
ся ні до католиків, ні до про¬ 
тестантів, а, отже, викликав 
гнів бойовиків обох таборів. 
Кожного разу, приїжджаючи 
в Північну Ірландію, я зуст¬ 
річався з Джімом, добре 
знав Його дружину Мойру і 
дітей. «Екстремісти, — писа¬ 
лося в короткій, всього в де¬ 
кілька рядків, хроніці, — 
вогнем з автомата буквально 
здірявили містера Кемпбела 
на очах його сім’ї. Є підста¬ 
ва гадати, що це була пом¬ 
ста за публікацію викрива¬ 
льних матеріалів». 

Пройшло декілька'років. З 
того часу вбито сотні журна¬ 


лістів. І щороку нью-йорксь- 
ка громадська органі¬ 
зація «Комітет захисту 
журналістів» заносить ці 
жертви у свій мартиролог 
— поіменно, з зазначенням 
обставин їх загибелі. Серед 
її засновників 1 директорів 
такі відомі Імена, як Уолтер 
Кронкайт, Гаррісон Солсбе¬ 
рі, Етоні Льюіс, Ден Разер... 
Комітет захищає право жур¬ 
налістів на висловлення сво¬ 
єї думки, на збирання і пуб¬ 
лікацію інформації, він звер¬ 
тається з протестами до дер¬ 
жавних лідерів 1 парламен¬ 
тів, у нього тісні контакти з 
колегами, в тому числі й з 
радянськими, у багатьох кра¬ 
їнах світу. 

— При цьому ми не керу¬ 
ємося політичними симпатія¬ 
ми і антипатіями, — сказала 
мені Керол Дрейк, одна з ке¬ 
рівників комітету. — Ми 
вбачаємо своє завдання в то¬ 
му, щоб допомогти журналі¬ 
стові будь-якого напряму ви¬ 
конати свій професійний обо- 
в.’язок. 

Тільки що під назвою 
«Атаки на пресу* опубліко¬ 
вано щорічний звіт цієї ор¬ 
ганізації. У 1990 році заги¬ 
нули 32 журналісти. Загину¬ 
ли тому, що були журналіс¬ 
тами. «Всюди у світі, — ска¬ 
зано в одному з документів 


комітету, — журналісти опи¬ 
няються під загрозою цензу¬ 
ри, арештів, насильства, ви¬ 
крадення, вбивств, і все че¬ 
рез те, що вони роблять 
свою справу. їхнім єдиним 
«злочином» може бути гост¬ 
ре запитання на прес-конфе¬ 
ренції, репортаж на заборо¬ 
нену тему або випуск неза¬ 
лежного видання. Загроза мо¬ 
же виходити від уряду, теро¬ 
ристів, наркобізнесу, гангсте¬ 
рів, від будь-якої, по суті, 
групи, зацікавленої в тому, 
щоб правда не вийшла в 
світ». 

Прикмета часу — світ 
змінюється, прагнення до 
свободи рухає суспільними 
процесами, потреба лйдей у 
правді, як ніколи, зросла. 
Але посилюються 1 тенденції 
протилежні — бажання затк¬ 
нути журналістам рот. Нью- 
йоркський комітет дослідив 
ситуацію в 103 країнах 1 
поийшов до висновку — в 
минулому році кількість 
атак на засоби масової ін¬ 
формації та журналістів 
«драматично зросла*. Редак¬ 
ції бомбардували, підпалю¬ 
вали. закривали, обшукува¬ 
ли, а журналістів викрада¬ 
ли, арештовували, висилали, 
у них конфісковували мате¬ 
ріали. їм не давали віз. Кіль¬ 
кість таких випадків подвої¬ 


лась і досягла тисячі. Скру¬ 
пульозно, методично, пункту¬ 
ально звіт фіксує кожну та¬ 
ку ситуацію. У Колумбії, на¬ 
приклад, за останні роки 
наркомафія фізично знищи¬ 
ла десятки журналістів — в 
минулому році вбито троє, 
багатьох змусили тікати з 
країни, залишити професію. 
У цій країні, говориться в 
звіті, не рідкість «журналіс¬ 
ти, які носять куленепробив*- 
ні жилети 1 кожного разу за¬ 
глядають під автомобіль — 
чи нема там бомби». 

У 1990 році вдвоє більше 
бар'єрів висунули перед 
журналістами державні орга¬ 
ни. У 23 країнах з'явилися 
нові закони, декрети, укази, 
які обмежують роботу засо¬ 
бів масової інформації. У 
Канаді власті застосували 
насильство, щоб не дозволи¬ 
ти журналістам розповідати 
про конфлікт між Індіанським 
племенем І державою. У Пів¬ 
денній Африці застосовано 
закон, який забороняє висвіт¬ 
лювати гострі політичні зітк¬ 
нення. Прийнятий в СРСР 
«Указ про образу президен¬ 
та», вважає комітет, «викли¬ 
кає занепокоєння долею 
гласності». 

Є до Радянського Союзу й 
Інші претензії. СРСР потра¬ 
пив у число 16 країн, де ста¬ 
новище преси «викликає 
стурбованість». Серед цих 
країн Китай, де за гратами 
знаходяться 20 журналістів, 
а один з них, Вей Жень- 
шенг, редактор журналу, уже 
12 років проводить у в'язни¬ 
ці. В Судані сидять 17 своїх 


1 два іноземні репортери, 
двадцять видань закрито. В 
Югославії заборонена газета 
албанською мовою. В Ізраїлі 
— без суду 1 слідства трима¬ 
ються під арештом палестин¬ 
ські журналісти, закриті або 
підлягають цензурі палес¬ 
тинські видання. 

Віддаючи належне зусил¬ 
лям радянської гласності, 
«Комітет захисту журналіс¬ 
тів» зазначив, що, на його 
думку, в СРСР намітився 
поворот до гіршого. Хоча іно¬ 
земні журналісти мають на¬ 
багато більше прав на пере¬ 
сування по СРСР, декілька з 
них все ж одержали відмову 
на поїздки в Литву. Восени 
1990 року у Вільнюсі війсь¬ 
ковими було захоплено дру¬ 
карню. Продовжуються пе¬ 
реслідування колишньої 
«самвидавської преси». У ре¬ 
дакції незалежної газети 
«Експрес-хроніка» зроблено 
обшук. Переступаючи рубіж 
минулого року, комітет го¬ 
ворить і про закриття програ¬ 
ми «Погляд», про напад на 
редакції і друкарні в При¬ 
балтиці. Говорить, не прихо¬ 
вуючи своєї «стурбованості 
за майбутнє радянської пре¬ 
си». 

Отже, все у всіх на видно¬ 
ті. Ми — також. Радянська 
гласність встигла стати здо¬ 
бутком не тільки нашим, 
але й міжнародним. Тому 
журналістське товариство 
стурбоване її долею, тому І 
демонструє солідарність. 

Едгар ЧЕПОРОВ. 

Нью-Йорк. 


^Наи^т^ес-клу^ 


стіна, ИШПЕЗ 


ЗА ЯКОЮ ЛЮДИ- 
МОРСЬКІ свинки 


ЧА ЧАСІВ НДР У СХІДНОМУ БЕРЛІНІ ЗАХІДНІ ЛАВОРА- 
ТОРІЇ ПЕРЕВІРЯЛИ СВОЇ ПРЕПАРАТИ НА ПАЦІЄНТАХ 
ЛІКАРЕНЬ 


Зайве шукати зустрічі з 
хворими, які зазнали експе¬ 
риментального випробування 
нового протипухлинного пре¬ 
парату РИТ в клініці Ро- 
берт-Рьюссель у Східному 
Берліні: вони всі померли 
від раку. Причому не без на¬ 
дії, що ці нові ліки могли б 
їх врятувати. «То був їх ос¬ 
танній шанс»,— пояснює лі¬ 
кар Хельгард Ленк, молода 
жінка, що стала шефом цієї 
служби. Все це сталося пе¬ 
ред падінням Берлінської 
стіни. Але тільки СЬОГОДНІ 
згадана ‘справа обурила Ні¬ 
меччину — після того, як 
щотижневик «Шпігель» під¬ 
няв завісу над контрактами 
щодо досліджень, укладени¬ 
ми між транснаціональними 
фармацевтичними компанія¬ 
ми та Німецькою Демокра¬ 
тичною Республікою. Захоп¬ 
люючий «бізнес», де капіта¬ 
лісти ,1 комуністи найкраще 
поєднали свої інтереси. 

Нервуючи, Хельгард Ленк 
розповідає про свої терапев¬ 
тичні дослідження. РМТ, 
створений, в японській лабо¬ 
раторії Асахі Кемікал Інда- 
стрі, уже був випробуваний 
на Заході, його побічні ефек¬ 
ти добре відомі: підвищена 
температура (до 40°С), лихо¬ 
манка, сильний головний 
біль, блювота, ангіна... 
Стільки додаткових страж¬ 
дань для хворих, яких і так 
уже точить невиліковна хво¬ 
роба! Лише двоє із сімнадця¬ 
ти пацієнтів, відібраних для 
проведення експерименту, 
відчули незначне полегшен¬ 
ня. І лікар Ленк робить ви¬ 
сновок у своїй заключній до¬ 
повіді: «Незважаючи на ці 
слабкі ознаки надії, резуль¬ 
тати лікування не виправдо¬ 
вують вживання РГ'П'». 


Один з базових принципів 
лікарської етики вимагає, 
щоб хворий був належно по¬ 
інформований про ризик екс¬ 
перименту. І щоб він дав 
свою «Вільну та чітку згоду, 
бажано письмово». Лікар 
Ленк показує документ, що 
нібито відповідає цим вимо¬ 
гам. Висновок сформульова¬ 
ний від імені хворого: «Ви¬ 
словлюю свою згоду і покла¬ 
даюсь на рішення лікарів». 
Підписано тремтячою рукою. 
Почерк не прочитується. Ім'я 
«морської свинки» ніде не 
згадується. Це для того, щоб 
позбавити цю подобу згоди 
будь-якої юридичної цінно¬ 
сті. До того ж під текстом 
відсутня дата. Справжня 
«карт бланш» у руках екс¬ 
периментаторів... 

І це ще не все! Згідно із 
згаданим документом хворий 
заявляє, що був поінформо¬ 
ваний про страховку, перед¬ 
бачену законом, яку він міг 
би одержати. Але ж конт¬ 
ракт, .підписаний 9 грудня 
1985 року професором Тан- 
небергером, шефом клініки, 
та директором Асахі Кемі¬ 
кал Індастрі, обумовлює, що 
проти виготовлювача в разі 
невдачі не буде висунуто ні¬ 
яких обвинувачень. Ознайо¬ 
мившись із цим документом, 
професор Дітер Гізен, спеці¬ 
аліст з медичного права Віль¬ 
ного університету Берліна, 
висловлюється категорично: 
«Лабораторія переклала на 
НДР усю громадську відпо¬ 
відальність. У результаті 
хворий ке мав щонайменшо¬ 
го шансу одержати компен¬ 
сацію». 

«На Заході, — констатує 
Ульріх Мьобіус, директор 
Берлінського інституту ін¬ 



Інформ-шоу 


МИТНИЦЯ ПРОТИ ВІДЕО 

Сьогодні, коли потреби на¬ 
селення Китаю у телевізорах 
майже задоаолені, а країні ви¬ 
никло нове захоплення — ві- 
део. Щороку кількість власни¬ 
ків відеомагнітофонів зростає 
на мільйон. 

Але 80 відсотків придбаних 
відеомагнітофонів потрапили 
до країни з-за кордону, що 
серйозно впливає на виробни¬ 
цтво та збут вітчизняної відео- 
техніки. ✓; 

Отже, митні органи вирішили 
у півтора разе підвищити вже 
існуюче стовідсоткове мито на 
ввезення відеомагнітофонів 
Однак, як вважають деякі ек¬ 
сперти, важко сподіватися, що 
кількість зарубіжних відео 
зменшиться. 


ВІЗА ДЛЯ СПЕЦІАЛІСТА 

Чи легко радянській люди¬ 
ні одержати візу для поїздки 
у Таїланд? Одразу ж можна 
сказати, що нині це значно 
простіше, ніж, приміром, два 
роки тому. Навіть після війсь¬ 
кового перевороту новий уряд 
заявив про рішучість продов¬ 
жувати курс на поліпшення 
двосторонніх відносин, на усу¬ 
вання перешкод на шляху їх 
подальшого розвитку. А таких 
перешкод, на жаль, поки що 
вистачає. 

Наприклад, співробітник 
агентства «Новини», якого бу¬ 
ло призначено на посаду пер¬ 
шого секретаря посольства по 
зв'язках з пресою, чекав на 
візу майже півроку. Але йому 
було відмовлено, бо, як пові¬ 
домляє політичний тижневик 
«Као пісет», журналіст... «над¬ 
то добре знає Таїланд, оскіль¬ 
ки проробив там майже 7 ро¬ 
ків, має широкі зв’язки у різ¬ 
них бангкокських колах». 

Нещодавно замість згадано¬ 
го журналіста візу одержав ін¬ 
ший кореспондент ІАН. Але, 
як пишуть газети, і він буде під 
підозрою у служби безпеки. 
Його «провина» в тому, що «в 
останні роки він працював за¬ 
ступником завідуючого голов¬ 
ною редакцією країн Азії і 
Океанії ІАН». 


формації про ліки,— ці обо¬ 
в’язкові страхування можуть 
коштувати три або чотири 
мільйони франків за кожний 
препарат». Звідси й велика 
економія за рахунок випро¬ 
бувань, проведених в НДР. 
«Зважте, що на Заході, — 
цинічно зазначає Мьобіус,— 
одна мавпа для проведення 
експериментів коштує більш 
як 70000 франків. Врахову¬ 
ючи таку ціну, значно де¬ 
шевше було виконувати до¬ 
сліди на східнонімецьких 
хворих». Держава клала собі 
в кишеню від 50 до 60 від¬ 
сотків суми контракту (ли¬ 


ше за 1989 рік — 60 міль¬ 
йонів франків). 

Забуто про права хворих? 
Дивне забуття! Бо ще за¬ 
довго до Хельсінкської дек¬ 
ларації судді вперше вста¬ 
новили правило номер один 
у проведенні медичних екс¬ 
периментів: у будь-яких об¬ 
ставинах дістати згоду хво¬ 
рого, який має бути доклад¬ 
но попереджений про ризик. 
Це ^ було у 1945 році, на про¬ 
цесі у Нюрнберзі. Припис, 
який «висміяли» через 45 
років. 

Журнал «Експрес» 

(Франція). 


Фотоінформація 


Індія — країна найрізноманітніших традицій, які передаються 
з покоління в покоління. От і на цьому фото зображені діти з 
общини сікхів, які беруть активну участь у святкуванні дня народ¬ 
ження одного з сікхських пророків — гуру. 


6 травня 1991 року. № 86. 








А на цьому святі було все. І запальний козацький 
танок, і жартівлива украінс:ка пісня у виконанні чо¬ 
ловічого гурту «Козацькі забави», і лицарські турні¬ 
ри, і вистава вершників з острова Хортиця, і штурм 
Січі, і розваги для дітей, які влаштував сам чорт із 
Солохою, і гумор Анатолія Паламаренка, і виступ ма¬ 
гістра Ордена чаклунів України Володимира Яре- 
мича, і фірмові призи. Від «Вечірки» — рушники, 
вимпели, значки, від Київської птахофабрики, де ди¬ 
ректором народний депутат УРСР Іван Капштик, — 
живі півні, від кооперативу «Гончарі» — макітри і 
пищики. 

І було ще багато сміху і стрілянини, що дуже спо¬ 
добалося дітям. Не було лише нудьги і тих гасел, 
які на свята нам завжди готували майстри від про¬ 
паганди. Побільше б таких свят, які влаштували жур¬ 
налісти «Вечірнього Києва». Свят не для «галочки» 
у бюрократичному звіті, а для душі. Отож, спасибі, 
«Вечірка», що козацькому роду немає переводу. 

Фото Олександра КЛИМЕНКА. 
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Відрядження за листом 


.НІЖИНСЬКА 
«ФАТА МОРГАНА» 


Прощаючись, Іван Шейко пригадав, що забув показати 
нені один важливий документ. Цитату з «Політики» Аріс- 
ютеля — «...держава, де всі блага будуть спільними, не 
зможе існувати. Люди, позбавлені стимулу, що полягає в 
здобутті власності, будуть старатися працювати менше, щоб 
прожити за рахунок інших. Трудівники і лінивці будуть пре¬ 
тендувати на частку суспільного багатства. Поля покриються 
бур’янами, виробництво скоротиться, ворожнеча і суперечки 
зростуть, держава розвалиться». 


Своя земля 
для Шейків — ~ 
спасіння. Вона 
покладає край 
і сумісництву, 
і постійній тривозі 
— невпевненості за 
наступний день. 

І. ходить Іван 
по інстанціях. 
Добивається землі. 


Законної землі у Шейків 
всього лише шість соток. Та¬ 
кий собі куценький п'ятачок 
на околиці Ніжина. Крок 
ступив, вільно дихнув, а да¬ 
лі зась — вже сусідський 
паркан. І все ж Шейки не 
бідували: у хлівчику та при¬ 
будовах жували сіно корови, 
телята. Подвір’я рясніло кур¬ 
ми, індиками', гусьми... Ве¬ 
ликий пустир, як манна з не¬ 
бес, давав щедро сіно, зелень 
— бери лишень, не лінуйся. 
Поряд з батьком і матір'ю на¬ 
рівні працювали їх троє ді¬ 
тей — Вадим, Наталя та Лю¬ 
да. 

П’ятачок на околиці ожив 
у перебудови! дні. Сім’я пе¬ 
рестала оглядатися І бояти¬ 
ся: не дай Боже, притягнуть 
до відповідальності. Тіснува¬ 
то стало на сімейній фермі 
від десяти свиней, тринадця^ 
ти корів, телят. Розжилися 
на сяку-таку причіпну техні¬ 
ку. З великими труднощами 
аж через Раду Міністрів 
УРСР купили УАЗ, яким те¬ 
пер боронують, вивозять гній. 


навіть садять картоплю. То¬ 
рік Шейки продали 15 тонн 
м'яса, а нині мріють здати 
ще більше. Та чи вдасться? 
Земля чужа, мов мачуха: 
сьогодні ласкава, а завтра... 

Напасті, як непрохані гос¬ 
ті. приходять у дім Шейків. 
Гортаю документи судових 
справ, позовів. Зловмисник 
підпалив влітку 40 тонн їх¬ 
нього сіна. Воно горіло цілу 
ніч, так і не розбудивши ту¬ 
тешніх пожежників. Через 
півроку — подібна історія з 
шести ‘ тоннами конюшини. 
Взимку пропали 700 квадрат¬ 
них метрів сітки-огорожі. 
«Доброзичливці» понівечили 
два господарські причепи. А 
ще за вказівкою місцевої 
влади переорано 3,5 гектара 
конюшини, заборонено будів¬ 
ництво нового сараю. 

— Завидки декого беруть. 
— роздумує Катерина Шей¬ 
ко. — Наші гроші рахують. 
Тільки не рахують, скільки 
ми сімей у Ніжині молоком 
забезпечуємо, яйцями. М’ясо 
ж не в Москву веземо, де 
воно тепер по 60 карбован¬ 
ців коштує. По одному кар¬ 
бованцю 92 копійки за кіло¬ 
грам здавали. 

— Це чоловік у мене.— 
посміхається. — фермер за 
сумісництвом. Через кожні 
два дні рано встає, як 1 ба¬ 
гато ніжинців, та їде елект¬ 
ричкою на Київ. Там буді¬ 
вельником працює. 


Своя земля для Шейків — 
порятунок. Вона покладає 
край і сумісництву, і постій¬ 
ній тривозі-невпевненості за 
наступний день. Г ходить 
Іван по інстанціях. Добиває¬ 
ться землі. 

Родом він з Вікторівни. 
Вирішив попросити поле у 
колгоспі «Ленінська правда», 
де працювали батьки. За¬ 
гальні збори не дали. «Нам 
багато землі не треба, а 
Шейко чим кращий за нас?» 
— говорили колгоспники. По¬ 
дібну відповідь отримав і в 
приміському колгоспі імені 
Фрунзе. 

— Здається, знайшла йо¬ 
му землю у міській зоні,— 
важко зітхає начальник від¬ 
ділу землекористування і 
охорони грунтів Ніжинського 
району Р. Сачик.— Радгосп 
«Ніжинський» дав дозвіл. 
Проте-що тут зчинилось: ого¬ 
лошується сход жителів ву¬ 
лиці Щорса. «Не дозволи¬ 
ти!» І край. Я помітила 
якусь настороженість людей 
до Івана Шейка. Не вивітри¬ 
лось. мабуть, з нас оте воро¬ 
же ставлення ще з часів ко¬ 
лективізації до одноосібни¬ 
ків. 

У Вертіївці. деяких інших 
селах Ніжинщини селяни по¬ 
просили розширити підсобні 
ділянки до 1—2 гектарів. 
Більше — бояться. Поки що 
І. Шейко єдиний на увесь 
район прохає 10—15 гекта¬ 
рів землі. Зустрівся я з го¬ 
ловою колгоспу імені Фрун¬ 
зе І. Боришпольцем. Розго¬ 
ворились про нинішню зе¬ 
мельну реформу. 

— Зрозумійте мене,— за¬ 
значив він,— у нас на кож¬ 
ного колгоспника припадає 
десь по два гектари землі. 
Якщо дамо людям по 50 гек¬ 


тарів, то 300 чоловікам — 
йти з торбою у світ. 

З цього приводу мав роз¬ 
мову і з головою Ніжинської 
районної Ради В. Тарасен- 
ком. У нього своя позиція: 

— Чому демократія у нас 
повинна бути тільки для 
Шейка? Ось він захотів зем¬ 
лі, і ми повинні йому її на 
блюдечку піднести. А кол¬ 
госпників хто спитав? 
Чи місцевих депута¬ 
тів? Я взагалі не 
вірю, що Шейки нагодують 
нас. Ми кидаємося від одно¬ 
го експерименту до іншого, 
тепер приціл взяли на фер¬ 
мера. Та не витягне він сіль- 
ське господарство! 

— Чому мене бояться, як 
якогось ворога? — розмір¬ 
ковує Іван Шейко. — Чому 
не дають вільно продихнути? 
Бо не у них, а в мене коро¬ 
ви по 7000 літрів молока да¬ 
ють на рік. 25 травня я вже 
збираю перший урожай кар¬ 
топлі, а другий —восени. 
Вони ж хочуть вижити з до¬ 
таціями і списаними креди¬ 
тами. Без ризику. Без ново¬ 
го. Що у нас сьогодні кол¬ 
госп? 300—400 бідняків. 
Руб у день. І рано вдома. 
Гарантія! Справедливість і 
рівноправність. Та ми ж так 
ніколи ні себе, ні Україну не 
нагодуємо. 

Восени, як повідомив ме¬ 
ні голова міської. Ради А. Ро- 
маненко, на «орендних» гек¬ 
тарах Шейків почнуть будува 
ти житло. Більше вільних 
пустирів у місті немає. Отже, 
одним ворогом-приватником 
у районі поменшає? А кого 
побільшає? 

Сергій ПАВЛЕНКО, 
власний кореспондент 
«Голосу України». 

Чернігівська область. 


ЧИ ВРЯТУЄ ВДЖОЛА УКРАЇНУ? 

Кожний житель України, а особливо той, хто постраж¬ 
дав від чорнобильської аварії, щороку має споживати не 
менше двох кілограмів обніжок — квіткового пилку. Нині 
на кожного мешканця республіки їх збирають трохи біль- 



Шанс с, так вва¬ 
жає Антоніма Черкесо¬ 
ва, директор Полтавсь¬ 
кого філіалу Українсь¬ 
кого НДТі бджільницт¬ 
ва, кандидат біологічним 
наук. 

«Наша країна має 
багаті традиції 
і значний авторитет 
у світовому 
бджільництві. Та 
ми безнадійно 
відстали від таких 
«бджолиних китів», 
як Німеччина, 
Австрія, Югославія. 
Причини? їх 
багато. Але головна, 
на мою думку, та, 
що там цю галузь 
давно поставлено 
на індустріальну 
основу, а ми все ще 
господарюємо 
дідівськими 
методами». 


ше... грама. 

— Нас же передусім ціка¬ 
вить здатність обніжок виво¬ 
дити з організму радіоактивні 
нукліди, а також нітрати, 
якими так збагатіла земля 
України. Так от, досліди 
свідчать, що ефект пилку в 
омолоджуванні крові, очи¬ 
щенні організму від шлаків 
і токсичних компонентів над¬ 
звичайно великий. По суті, 
ним відкривається нова ера 
в медицині. 

— Отже, маємо ще одну 
панацею. А роздобути пилок 
не так легко? 

— На жаль, наші можли¬ 
вості поки що обмежені. 
Приміром, торік квіткового 
пилку на пасіках України зі¬ 
брано трохи більше 60 тонн. 
Це — краплина в морі. В 
Латвії, де бджолосімей мен¬ 
ше в ЗО разів, ніж на Укра¬ 
їні. взяток обніжок становив 
більше 100 тонн. 

-*- То що, українські ме¬ 
дозбори видалися неврожай¬ 
ними? 

— Головна причина — у 
повній відсутності зацікавле¬ 
ності пасічників збирати пи¬ 
лок. Втім, вони його збира¬ 
ють. але тільки для власних 
потреб. А на продаж держа¬ 
ві — хто стане морочитись, 
коли ціна за нього мізерна 
Та й, власне куди його зда¬ 
вати. толком ніхто не знає. 
Не квапляться вони і з за¬ 
готівлею інших супутніх про¬ 
дуктів бджільництва: пропо¬ 
лісу. .маточного молочка, 
бджолиної отрути. Справа це 
морочлива, а зиску — ні¬ 
якого. ' 

І тому майже на чотири з 
половиною мільйони бджоло¬ 
сімей України в минулому 
році зібрано прополісу — 
3500. молочка — 167 і от¬ 
рути трохи більше 3 кі¬ 


лограмів. Та й на головний 
продукт — мед — рік виявив¬ 
ся не дуже врожайним. Йо¬ 
го зібрано з кожної сім’ї по 
4.8 кілограма в товарному 
обчисленні. У перерахунку 
на середньореспублікансько- 
го жителя меду припадає 
аж... 350 грамів. 

— І. мабуть, тому мед у 
нас вважається делікатесом, 
а мав би бути повсякденним 
продуктом харчування. І са¬ 
ме через це його ціна на ба¬ 
зарі підскочила до тридцят¬ 
ки за кілограм. 

— Так. Хоча навіть за ни¬ 
нішніх кризових умов, без 
будь-яких державних інвес¬ 
тицій. можна домогтися п’я- 
ти-шестиразового підвищення 
продуктивності наших пасік. 
За два-три роки можна до¬ 
корінно оздоровити населен¬ 


ня всієї республіки. Це, 
власне, рівнозначно вижи¬ 
ванню нації. 

Потрібна докорінна реор¬ 
ганізація галузі. Іншими сло¬ 
вами, треба розв’язати па¬ 
січникам руки. Бо що вони 
нині мають від того ж то¬ 
вариства бджолярів-любите- 
лів, а ще більше — Укр- 
бджолопрому 1 його філіалів 
на місцях — обласних кон¬ 
тор бджільництва? Анічогі¬ 
сінько. Допомоги із збутом 
продукції — ніякої. Забез¬ 
печення інвентарем — теж. 
Звичайна медогонка нині хо¬ 
дить по тому ж курсу дефі¬ 
цитів, що й кольоровий теле¬ 
візор. 

Або інша сторона пробле¬ 
ми — кормова база. Думаю, 
й дилетантові зрозуміло, що 
без закладання ефективних 
медоносів взятку не буде. 

— У чому ж ви бачите 
вихід? 

— У створенні акціонер¬ 
ного об'єднання, до якого б 
увійшли як промислові пасі¬ 


ки, так і бджолярі-любителі. 
Ось тоді можна буде серйоз¬ 
но говорити і про зміцнення 
-матеріальної бази, 1 про сис¬ 
тему заготівель продукції. 
До речі, Укрбджолопром пев¬ 
ні кроки в цьому напрямі 
робить. Але, боюсь, на до¬ 
корінну перебудову галузі 
йому не вистачить ні сили, 
ні мужності. 

— Антоніно Іванівно, а чим 
може прислужитись новій 
справі колектив вашого фі¬ 
ліалу? 

— Насамперед — науко¬ 
вими розробками. У минуло¬ 
му році Українська дослідна 
станція бджільництва відзна¬ 
чила 70-літній ювілей. За ці 
роки зроблено багато, але 
ще більше належить зроби¬ 
ти. Особливо для врятування 
людей від наслідків чорно¬ 
бильської трагедії. І тут про¬ 
дукти бджільництва просто 
незамінні. Вони — воістину 
безцінний (куди там золоту) 
запас республіки. Але знову 
ж таки, як часто у нас це 
буває, ми просто не помічає¬ 
мо того, що лежить у нас¬ 
під ногами. Уявіть собі, що 
в усіх розвинутих цивілізо¬ 
ваних країнах на мед, інші 
продукти бджільництва вста¬ 
новлено науково обгрунтова¬ 
ні норми споживання, і якщо 
їх не вистачає, цей дефіцит 
поповнюється за рахунок Ім¬ 
порту. У нас нсе (при такому 
мізерному забезпеченні!) де- 
"что із спритних ділків лаш¬ 
тує бджолину отруту чи то 
пилок за кордон — заробляє 
при цьому казкову валюту, а 
держава робить вигляд, що 
це її не обходить. У той же 
час. саме уряд, парламент 
республіки мають бути на¬ 
самперед зацікавлені в роз¬ 
витку цієї галузі. Треба, щоб 
постійні комісії Верховної 
Ради — насамперед з лікві¬ 
дації наслідків аварії на 
ЧАЕС — зрозуміли і повіри¬ 
ли. що маленька бджола сьо¬ 
годні може врятувати велику 
Україну. Інтерв’ю взяв " 
Григорій ГРИНЬ, 
власний кореспондент 
«Голосу України». 

Полтавська область. 
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СІІО 


«КРОВ-НЕ ВОДИЦЯ» 


під таким заголовком було надруковано лист донорів Красно- 
града Харківської області, які на знак протесту проти знева¬ 
ги, що її виявили місцеві керівники, оголосили страйк. Як і 
треба було чекати, публікація викликала багато відгуків. Хто 
обурювався: «Відмовлятися допомагати хворим — амораль¬ 
но!» Хто побивався: «Навіщо доводять людей до такого стану, 
що вимушені відмовлятися?» Хто вимагав: «Добивайтеся роз¬ 
в'язання донорських проблем — ви ж газета». Що ж, спробує- 


Металева краплина черво¬ 
ного кольору — важко було 
вигадати кращий донорський 
значок. Вона, та краплина, в 
саме серце стукає: шануй лю¬ 
дину, яка ділиться з тобою 
безцінним. Чи шануємо? На 
словах — безумовно. А от 
на ділі... Ну скажіть, хіба не 
образа для донора отой талон 
на обід за 1 карбованець 40 
копійок? Втрачені сили (а 
на них вся надія в наш не,- 
певний час) не відновити 1 за 
5 карбованців, що їх випла¬ 
чують бажаючим здати кров 
за гроші. Тож не дивно, що 
отримати лаври почесного до¬ 
нора (а для цього потрібно 
здати кров 15 разів безкош¬ 
товно і 40 — за гроші) за¬ 
хоплюють все менше людей. 
Ось які цифри навела заві¬ 
дуюча відділенням перели¬ 
вання крові Київської спе¬ 
ціалізованої клінічної лікар- 
^ ці Ольга Олексіївна Борисен- 
і' ко: в 1988 році прийнято 
2534 донори, в 1989—1578. 
в 1990—1383. 

— Якщо так далі» піде, — 
каже Ольга Олексіївна, — 
не матимемо, чим лікувати 
дітей. 

Ми звикли до того, що 
" кров потрібна, коли, наприк¬ 
лад, хтось потрапив у аварію 
і ось під дверима лікарні то¬ 
вариші по роботі. Якби воно 
так було... У 40 відсотках ви¬ 
падків хворих і справді вря¬ 
товують завдяки родичам та 
друзям. Але ж кров викорис¬ 
товується не тільки цільною, 
а й компонентно, і у вигляді 
виготовлених з неї препара¬ 
тів — альбуміну, фібриноге¬ 
ну, антистафілококового та 
антиправцевого імуноглобулі- 
нів тощо. Якщо на 1 грам 
фібриногену витрачається 1 
літр крові, то, уявіть, скільки 
ж узагалі її потрібно. А з до¬ 
норами, як бачите, кепсько 
Вище йшлося про одне відді 
лення переливання крові од 
ното міста, а таке станови 
ще — по всій республіці. У 
1987 році донорів було під З 
мільйони, а нині до двох не 
доходить. Що робити? 


Поки що врятування пото¬ 
паючих залишається справою 
рук самих потопаючих. 

— Ми шукаємо засоби 
заохочення донорів, —.роз¬ 
повідає головний лікар Ки¬ 
ївської міської станції пере- 
ливаншг крові Іван Гнатович 
Кучер. — Дякувати місцевій 
владі: йде назустріч. Міськ¬ 
виконком прийняв постанову, 
яка передбачає підвищення 
вартості талонів на харчуван¬ 
ня до 5 карбованців, оплату 
підприємствами путівок до 
санаторіїв та баз відпочинку, 
для почесних донорів — по¬ 
зачергове лікування в облас¬ 
ній лікарні та зубопротезне 
обслуговування. 


вимоги, не виконали їх і до¬ 
сі. 

Ми забуваємо: не донор 
залежить від нас, а ми — 
від донора, і це повинно виз¬ 
начати його місце в суспільс¬ 
тві.Подивіться, як ставляться . 
до донорів в інших країнах. 
У СІЛА вони та їхні родини 
в разі потреби мають право 
на безкоштовне переливання 
крові та її компонентів. У 
Японії менше платять за ква¬ 
ртиру. У Польщі — позачер¬ 
гово обслуговуються в медич¬ 
них закладах. У деяких краї¬ 
нах фірми, чиї працівники 
безкоштовно здають кров, 
сплачують менший податок 
з обігу, що дає можливість 
більше дбати про своїх лю¬ 
дей. Є над чим поміркувати? 

Дехто вже й поміркував. 
У Київському науково-дослід¬ 
ному інституті гематології та 
переливання крові розробле¬ 
но проект Закону про доно¬ 
рів. Ось що розповідає один 
з його авторів, завідуючий 
лабораторією служби крові 


- Повертаючись до теми 


Свої форми заохочення до¬ 
норів — у обласної станції 
переливання крові. Після то¬ 
го, як донори одного з бро- 
варських підприємств відмо¬ 
вилися здавати кров, розпо¬ 
вів завідуючий службою Ана¬ 
толій Франкович Атоцький, 
впроваджено платні виїзди, 
Не тільки в столиці, в ба¬ 
гатьох містах стараються 
знайти шлях до донорських 
сердець. Крутяться люди, і 
це добре. Але чи можна таку 
важливу справу цілком від¬ 
давати в руки місцевої вла¬ 
ди? Добре, що в Києві вона 
виявила розуміння ситуації. 
А от у Краснограді залиши¬ 
лася байдужою до прохань 
донорів. Вони нічого особли¬ 
вого й не просили — дозво¬ 
лити харчуватися в пристой¬ 
ній їдальні, а не в тій, де 
збираються всі місцеві алко¬ 
голіки. і прикріпити до мага¬ 
зину, де б можна було купу¬ 
вати продукти, без яких, як 
відомо, кров не відновлюєть¬ 
ся. Одержавши відмову, 
пригрозили страйком. Як 
ми дізналися, погро¬ 
зи не здійснили: со¬ 
вість не дозволила. Тим 
більше прикро за місцевих 
керівників;- ЯКІ, ПООбіЦЯВШИ 
частково виконати поставлені 


та донорства інституту, док¬ 
тор медичних наук Роман 
Борисович Гутник: 

— Пільги заохочувати¬ 
муть настільки, наскільки во¬ 
ни полегшуватимуть людям 
буття. Але ж потреби сьогод¬ 
ні майже в усіх одні: норма¬ 
льне житло, нормальний від¬ 
починок. нормальне медичне 
обслуговування. Треба заохо¬ 
тити керівників підприємств, 
де працюють донори, забез¬ 
печувати ці потреби. Тож у 
проекті передбачено, що під¬ 
приємства, колгоспи, радгос¬ 
пи, кооперативи, які викона¬ 
ли завдання по комплектуван¬ 
ню дбйорів, матимуть право 
на пільгове оподаткування в 
розмірі, який дорівнює вит¬ 
ратам на донорство. Надаю¬ 
чи донорам певні гарантії, 
держава й себе не обійде, ад¬ 
же ми пропонуємо зробити 
більш жорсткими умови 
присвоєння звання почесного 
донора: безкоштовно треба 
буде здати кров 40 разів, а 
за гроші — 60. Вартість кро¬ 
ві поки що немає можливості 
підвищити. Якщо платити на¬ 
віть по 5 карбованців за 100 
грамів, потрібні мільярди на 
рік. А якщо підняти ціну, 
то де ж узяти кошти? 

Така думка авторів проек- 


ЗНАЙШЛИ КРАЙНЬОГО... 


Свого.часу ч в газеті «Пра¬ 
вда» журналісти В. Дрозд, 
М. Одинець, І. Шатуновсь- 
кий опублікували кореспон¬ 
денцію «Там соль — лекар- 
ство». йшлося у ній про ро¬ 
боту унікальної алергологіч¬ 
ної лікарні в Солотвині (За¬ 
карпатська область), про 
творчі здобутки фундатора 
цього, закладу, директора 
Ужгородського філіалу Оде¬ 
ського науково-дослідного 
інституту курортології, док¬ 
тора медичних наук, профе¬ 
сора Михайла Дмитровича 
Торохтіна. На рахунку То- 
рохтіна понад 150 наукових 
праць. Він — заслужений-ви- 
нахідник • СРСР, відмінник 
охорони здоров'я... 

З Михайлом Дмитровичем 
я знайомий особисто, писав 
про нього і очолюваний ним 
колектив. Як же здивувався, 
дізнавшись: філіал збираю¬ 
ться перетворити на відділ, 
скоротивши штат працівни¬ 
ків. Напевно, не від солодко¬ 
го життя Міністерство охоро¬ 
ни здоров'я наважилося на 
такий крок. Але ж чи там 
воно знайшло крайнього? 
Протягом десяти років фі¬ 


ліал вважався зразковим, був 
удостоєний Почесної грамо¬ 
ти Міністерства охорони здо¬ 
ров'я СРСР. Солотвинська 
здравниця відома у всьому 
світі. Кількість бажаючих 
приїхати сюди сягає ЗО ти¬ 
сяч, а прийняти філіал може 


Рятуйся, хто може — 


лише 3 тисячі. Виходить, і 
тих позбавляють можливос¬ 
ті оздоровлення? Це не тіль¬ 
ки негуманно, а й невигідно. 
Адже хворий на астму бере 
листок непрацездатності на 
два-три місяці, а оздоровлю¬ 
ється в Солотвині за місяць. 

Завдяки ентузіазму, ініці¬ 
ативі директора філіалу 
М. Торохтіна в Ужгороді по¬ 
будовано спеціалізований 
клініко - лабораторний кор¬ 
пус, на базі якого створено 
Республіканський центр реа¬ 
білітації хворих з патологією 
органів дихання. У цьому 
центрі діють камери штучно¬ 
го мікроклімату. кам"ери роз¬ 
пилення лікарських" рослин, 
камери високої іонізації, 
здійснюється лазерна тера¬ 


пія тощо. Корпус розрахова¬ 
ний на сто стаціонарних лі¬ 
жок та на 250 відвідувань— 
за рік через ньогЬ проходить 
чотири тисячі чоловік. 

Географія оздоровчої 
служби велика: Донбас, Сур- 
гут, Свердловськ, Москва. 
Далекий Схід... У центрі ре¬ 
абілітації працюють досвід¬ 
чені працівники, зокрема 
О. Биков (заступник дирек¬ 
тора), Т. Олександрова (мо¬ 
лодший науковий співробіт¬ 
ник), І. Копинець (завідуючий 
відділом діагностики). Нау¬ 
ковці не топчуться на місці. 
Вже розроблено методику лі¬ 
кування хворих, які потерпі¬ 
ли від чорнобильської ката¬ 
строфи. 

Розв'язати б руки Торох- 
тіну та його однодумцям, пе¬ 
ретворивши придаток Одесь¬ 
кого інституту на Закарпат¬ 
ський науково - оздоровчий 
центр. Замість того по тих 
руках і б'ють: мовляв, знай 
своє місце, периферія. Доки ж 
правитимуть нашим життям 
амбіції? 

В. ВЕРЕС, 
журналіст. 

Мукачеве 

Закарпатської області. 
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ту, а от у Міністерстві охо¬ 
рони здоров’я вважають: кра¬ 
ще підвищити ціну на кров, 
ніж примножувати кількість 
пільг, яких уже достатньо 
наплодили, а забезпечити не- , 
має чим. Приблизно так вис¬ 
ловилась і лікар-ійспектор 
МОЗ Таїсія Володимирівна 
Лобода, до рук якої потрапив 
проект. 

Скільки людей, стільки ду¬ 
мок. Справа авторів проекту 
— внести пропозиції, а які з 
них прийняти, які змінити, 

ВІД ЯКИХ ВІДМОВИТИСЬ — ТО | 

справа законодавців. Та чи ) 
приступили вони до своєї ро¬ 
боти? Виявляється, ні. 

— Ми направили проект 
до Ради Міністрів республі¬ 
ки, — знітилася Таїсія Воло¬ 
димирівна, — але звідти йо¬ 
го повернули, звелівши узго¬ 
дити з усіма зацікавленими 
міністерствами. А тут дифте¬ 
рія навалилась, стало не до 
того. Ще. по думалось: може, 
дочекатись проекту закону 
про охорону здоров’я, респу¬ 
бліканського чи союзного... 

Отак ми прагнемо змін у 
нашій суверенній республіці. 
Як прагнемо, так і маємо. 
Тільки подумала, як телефон¬ 
ний дзвінок: моя недавня 
співрозмовниця повідомляє, 
що прийнято рішення негай¬ 
но відправити проект закону 
до Мінюсту, Мінфіну, МВС, 
ЦК Червоного Хреста, по уз¬ 
годженні з якими документ 
піде в Комісію Верховної Ра¬ 
ди УРСР з питань здоров’я 
людини, а там нехай як зна¬ 
ють. 

...А поки що лікарі та сест¬ 
рички хірургічних та полого¬ 
вих відділень, підставляйте 
вени. Чуєте, як слабшає ди¬ 
хання людини на операційно¬ 
му столі? її життя у ваших 
рукаЗГ. Вам відступати немає 


ВИШИНСЬКА. 

Київ. 


СУЧАСНА 

ТАКТИКА 

ЛІКУВАННЯ 

БАГАТЬОХ 

ЗАХВОРЮВАНЬ 

НЕМОЖЛИВА 

БЕЗ 

ЗАСТОСУВАННЯ 
ПРЕПАРАТІВ 
КРОВІ, II 
КОМПОНЕНТІВ. 
ЗДАВАЛОСЯ Б, 
ЦЯ ОБСТАВИНА 
МАЄ ДЕЩО 
СКОРИГУВАТИ 
СТАВЛЕННЯ 
ДЕРЖАВИ 
ДО ДОНОРІВ, 
ЯКИХ СТАЄ 
ЧИМДАЛІ 
МЕНШЕ. ТА 
НІЧОГО 

ПОДІБНОГО НЕ 
ВІДБУВАЄТЬСЯ. 
НА ТАКИХ 
УМОВАХ ЛЮДИ 
БІЛЬШЕ 
НЕ БАЖАЮТЬ 
ДІЛИТИСЯ 
БЕЗЦІННИМ — 
КРОВ’Ю. ВОНИ 
ВИМАГАЮТЬ 
ПРИЙНЯТТЯ 
закону, ЯКИЙ 
БИ ДАВАВ ЇМ 
ПЕВНІ ЖИТТЄВІ 
ГАРАНТІЇ. 



Василь Борисов закінчував інституї в Одесі, інтернатуру — 
у Херсоні, а з серпня 1985 року працює у Цюрупинській ра¬ 
йонній лікарні. Вже завідуючий отоларингологічним відділен¬ 
ням. А тепер і депутат обласної Ради. 

Алеан АЛЬПЕРТ. 

Херсонська область. 


Є замовлення 


НЕ ЗАЛИШТЕ У БІДІ 

Я пенсіонер. Багато років 
хворію на цукровий діабет. 
Останнім часом стало проб¬ 
лемою знайти потрібні про¬ 
дукти. У магазині для діабе¬ 
тиків — хліб, цукерки. Ко¬ 
лись були варення, джеми— 
тепер немає. А вже ціни..! 
Найдешевші цукерки — по 
7 крб. 70 коп., найдорожчі 
— по 25 крб. 70 коп. Звер¬ 
таюся до медиків, до госпо¬ 
дарників: не залиште нас, 
інвалідів, у біді. Поміркуйте, 
як нам допомогти. 

Станіслав ДІДЕНКО, 
ветеран війни і праці. 
Київ. 


До ЗО тисяч заявок 
на оздоровлення 
у Солотвинській 
здравниці одержує 
Ужгородський 
філіал Одеського 
науково-дослідного 
інституту 
курортологїі. 
Задовольнити може- 
лише кожну десяту.. 
Кількість людей, 
яким надається 
допомога, ще 
більше зменшиться, 
якщо... 


І 6 травня 1991 року. № 86. 
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Телеграфним 
рядком 
з Чернігова... - 


ЗНОВУ ЗАМАХ 

Вночі група невідо¬ 
мих залила червоною 
фарбою постамент па¬ 
м'ятника Леніну в Город¬ 
ні, на постаменті нама¬ 
лювали свастику. Це 
перший подібний інци¬ 
дент в області. Хуліганів 
Що не знайдено. Веде¬ 
ться розслідування. 


НЕ ТОЙ РІВЕНЬ 

До шостої' позачерго¬ 
вої сесії облради звер¬ 
нулися із заявою місце¬ 
ві лідери Партії демо¬ 
кратичного відродження 
України. Вони хотіли 
бути свідками виборів 
голови облради нарівні з 
лідерами інших партій, 
але отримали відмову. 


ХОТІЛИ Б 
НЕ СТРАЙКУВАТИ 

Виникають страйкко- 
ми у Чернігові. Прове¬ 
ли перше організаційне 
засідання страйккомівці 
«Міськсвітла». «Ми не 
хотіли б страйкувати, — 
сказав електрослюсар 
О. Палій, — бо це бідою 
обернеться для міста, 
але хотіли б, щоб наші 
вимоги були почуті». 

Сергій ПАВЛЕНКО, 
власний кореспон¬ 
дент «Голосу Ук¬ 
раїни». 


...із Запоріжжя- 


БУДУВАТИМЕМО 

ЖИТЛО! 

Чотири тисячі безро¬ 
бітних металургів та 
енергетиків очікується 
на кінець року. В той же 
час будівельні трести 
мають значну кількість 
вільних робочих місць. 


СПРАВА РУК 
ПОТОПАЮЧИХ... 

Під загрозою близь¬ 
ких соціальних потрясінь 
в Запоріжжі створено 
координаційну раду з со¬ 
ціального захисту насе- 


А В НАС СВОЯ БІРЖА 

В третьому кварталі 
має відкрити двері Запо¬ 
різька товарна біржа. 


ДОПОМОЖЕМО 

ІТАЛІЇ 

лати ще красивішою: 

' Драгунському кам'яно- 
лу кар'єрі Куйбишевсь- 
юго району почали до- 
іувати чорний камінь — 
арбосієніт. Досягнуто 
опередньої домовлено- 
;ті про експорт мінера- 
пу до Італії. 


БУДУТЬ 

ПРОДЗАГОНИ 

Запорізький держуні¬ 
верситет виступив ініці¬ 
атором укладення дого¬ 
ворів з колгоспами та 
радїоспами на збирання 
овочів силами студза- 
гонів. 


ЧИ БУДЕ НА ЕКРАНІ! 

Інформаційно - комер¬ 
ційне агентство (ІКА) 
завершило зйомки відео- 
фільму «Где так вольно 
дьішит человек» про по¬ 
літичні репресії ЗО—50-х 
років у Придніпров’ї. 


«ВОТ ТАКОЙ ВОТ 
АНЕКДОТ» 

Збірку анекдотів під 
такою назвою випусти¬ 
ла первинна журналіст¬ 
ська організація моло¬ 
дої газети «МИГ». 


• Олександр 
МИХАИЛЮТА, 
власний кореспон¬ 
дент «Голосу Ук¬ 
раїни». 


-Цілком таємно- 


ЩЕ ОДИН КОМІТЕТ ПОРЯТУНКУ? 


Як у Харкові готувалися до «останнього й рішучого бою» 


Нещодавно депутати Хар¬ 
ківської обласної Ради ді¬ 
зналися про один цікавий до¬ 
кумент. Те. про що в ньому 
йдеться, демократи відразу 
ж охрестили «комітетом на¬ 
ціонального поряту яку ». 

Та не будемо вдаватися 
до чужих оцінок — розбере¬ 
мося самі. 


Документ — перед нами. 
Це постанова 62, прийня¬ 
та спільно бюро обкому Ком¬ 
партії України та виконко¬ 
мом обласної Ради народних 
депутатів 26 лютого 1991 
року. Назву наведемо мовою 
оригіналу: «О создании шта- 
ба по противостоянию нара- 
станию кризисньїх явлений 
в народнохозяйственном ком¬ 
плексе области». Підписали 
документ перший секретар 
обкому Комуністичної пар¬ 
тії А. Мялиця та голова обл¬ 
виконкому Ог Масельський. 

Як видно, постанову було 
прийнято за спинами депута¬ 
тів, 1 вони дізналися про неї, 
по суті, через два місяці. 
Трудяща Харківщина, зро¬ 
зуміло, тим більше не відала 
про той штаб, хоча створю¬ 
вався він, як сказано в доку¬ 
менті, на «підтримку заходів 
ЦК Компартії України по 
зміцненню партійної дисцип¬ 
ліни 1 підвищенню відпові¬ 
дальності кадрів усіх рангів 
за стан справ в економіці», 
тобто в інтересах народу... 

Та дивимось далі. З доку¬ 
мента видно, що до штабу 
увійшли два секретарі обко¬ 
му партії, п'ять заступників 
голови облвиконкому, на¬ 
чальник управління внутріш¬ 
ніх справ області, заступник 


начальника обласного 

УКДБ, перший секретар об¬ 
кому комсомолу, прокурор 
області. Останній, як відомо, 
і зобов’язаний суворо стежи¬ 
ти за дотриманням законнос¬ 
ті на ввіреній йому терито¬ 
рії. Та, як бачимо, чомусь 
сам опинився в незаконному 
формуванні. Там же, врахо 
вуючи, напевно, досвід жовт¬ 
ня 17-го року. — обласні ке¬ 
рівники зв'язку. Держбанку, 
енергопостачання, Південної 
залізниці, комунального гос¬ 
подарства. Всього — 24 від¬ 
повідальні працівники. 

Цією ж постановою перед¬ 
бачено створення в містах 
та районах області аналогіч¬ 


них антикризових форму¬ 
вань, залучення до них ко- 
муністів-керівників, праців¬ 
ників радянських та госпо¬ 
дарських органів, секретарів 
партійних організацій. 


Харків. 


Микола КОСИИ. 


Р. 5. Коли матеріал уже 
був підготовлений до друку, 
стало відомо, що сесія Хар¬ 
ківської обласної Ради на 
одному із своїх засідань роз¬ 
глянула питання про закон¬ 
ність утворення цього фор¬ 
мування. Більшістю голосів 
депутати скасували постано¬ 


ву М? 62. 



Мал. Сергія ФЕДЬКА. 


Наші мандрівки- 


А ВОНИ ЖИВУТЬ! 


Ромни, Королі. Єкатери- 
нославка, Троєбратка. а ще 
там є Мало-Ковалі й просто 
Ковалі, й Переяславка... Як 
ви гадаєте, де це? 

Якщ«У хтось подумає, що 
на Україні, то він помилить¬ 
ся тисяч на вісім з полови¬ 
ною кілометрів. Де повновод¬ 
ний Амур приймає в свої 
обійми могутню Зею 1 ще 
тьму-тьмущу забайкальських 
річок, розташовані міста й 
села з отими іменами. 

Кому доводилось бувати в 
Забайкаллі, той пам’ятає нуд¬ 
ну одноманітність тамтешніх 
краєвидів: сопки, вкриті рід¬ 
ким сосняком, чорні переко¬ 
шені зруби малолюдних сіл. 
занедбані городи, де, крім 
картоплі, майже нічого не 
росте... 

Здається, природа створю¬ 
вала цей куточок Землі без 
фантазії, а штампувала крає¬ 
види на гігантській копію¬ 
вальній машині. -Однак, що 
це? Враз сталось диво — 
мовби опинився в рідній сто¬ 
ронці. Та й назва станції 
Україна, що перед Бєлогор- 
ськом, про щось говорить. А 
ще красномовніше висту¬ 
пають білі хатки з садочка¬ 
ми, охайні городи, отари до¬ 
машньої худоби, кури, гуси. 
Веселішає на серці, бо як не 
кажіть, а такий контраст 
приємний. Згодом довідуюсь, 
що в цих краях постійно 
мешкають багато наших зем- 
ляків-українців. 

Знайомлюся з онуком роз- 
куркуленого чернігівського 
селянина. Працює черговим 
на маленькій залізничній 


станції й сповна задоволе¬ 
ний життям. 

«Тут. хто не лінується й 
має кебету в голові. — каже 
він, — живе, як у Христаза 
пазухою. їздив оце нещодав¬ 
но на Україну, в гості до ро¬ 
дичів. так ледве витримав 
кілька тижнів відпустки. Лю¬ 
ди затуркані. знервовані, 
власної землі майже не ма¬ 
ють. худобу випасати ніде, 
хімія, нітрати, радіація... А 
в нас тут воля вольная. Маю 
дві корови й бичка, гусей, 
качок, три кабанчики, курей. 
Крім того, тримаю бджоли, 
отож медок свій завжди 
І рибка, й дичина тут ще во¬ 
диться. Щоправда, останнім 
часом замінив рушницю на 
капкани, взимку відловлюю 
кілька десятків рудих ли¬ 
сиць. Хутро здаю в заготкон¬ 
тору. за це отримую гроші й 
набої для рушниці. Тут во¬ 
диться багато фазанів, курі¬ 
пок, ізюбрів». 

— А вас не лякає, що по¬ 
ряд кордон з Китаєм? — 
запитую. — Ондечки колю¬ 
чий дріт нейтральної смуги 
видніється. 

— Зараз спокійно. — від¬ 
повідає чоловік, — а раніше 
всяке бувало. А взагалі ки¬ 
тайці трударі не гірші за на¬ 
шого брата — українця. їх 
зараз багатенько в нас пра¬ 
цює за домовленістю. 

— А хіба своїх працівни¬ 
ків бракує? 

— Молоді малувато. Або 
тікають у Владік моремани- 
ти. або у великі міста, що¬ 
правда. там, де є міцне гос¬ 


подарство у батьків, то три¬ 
маються й живуть не гірше 
за моряків. А Китай постав¬ 
ляє нам багато пристойних 
товарів. Вони непогані ма'йст- 
ри. У мене є бамбукові меблі, 
китайські, придбав ще в п'ят¬ 
десятих роках. Так оті бамбу¬ 
кові фотелі, шафа й стіл до¬ 
сі цілі-цілісінькі, може, й 
онукам послужать. 

Що китайці дбайливі гос 
подарники. я й сам мав наго 
ду переконатись, коли ванта 
жився яблуками з питайсь 
кого рефрижератора в За 
байкальську. Колеги з ки¬ 
тайського поїзда пригостили 
часником завбільшки з кулак 
здорового дядька. Виявляєть¬ 
ся, що вони вирощують його 
на плескатих дахах фанз, 
поближче до сонця, а ще гар¬ 
но удобрюють землю. Отож 
й виростає такий урожай... 

Так. земля полюбляє пік¬ 
лування. а за те вона щедро 
віддячує людям. Приклад то- 
•му — українська діаспора 
в Забайкаллі. Погомонів там 
із своїми земляками й наче 
напився живої води. 

...А там, далі, в глибині, 
десь є ще Новокиївський 
Увал. Новоросійка, великі й 
малі села з українським на¬ 
селенням. Добра й щастя 
вам. люди, за те. що про¬ 
несли ви через роки й від¬ 
стані характер справжнього 
сина своєї праматері-землі.. 


ПРОХОРЕНКО 


Новини з усієї України 


ГОЛОВА СТАВ ГОЛОВОЮ 


Львівська область. У Бро¬ 
дах відбулась установча кон¬ 
ференція районної організа¬ 
ції Української селянсько-де¬ 
мократичної партії. Відкрив II 
заступник голови УСДП, народ- 
депутат України Д. Чо¬ 
біт. Створено осередок партії 
раду, головою якої обрано 
голову місцевого колгоспу 
і. Щербину. 


Дмитро ШЕРЕМЕТА. 


ТЕПЕР ДРУЖИТИМЕМО 
НАПРЯМУ 


Київ. Відбулася установча 
конференція товариства «Укра- 
— Канада». Засновниками 
виступили Українське товарист- 
дружби й культурного зв'яз¬ 
ку із зарубіжними країнами та 
Український фонд милосер- 
я і здоров'я. У планах — 
озвиток найширших контактів 
Канадою в екологічній, куль¬ 
турній, науковій, спортивній та 
інших галузях. Товариство мас 
намір сприяти встановленню 
широкого діалогу між громад¬ 
ськістю України й Канади, роз¬ 
витку контактів і обмінів на 
х рівня* Те, як здійснюва- 
«уться ці плани, великою мі¬ 
рою залежатиме від наявності 
КбштТв.'&Гж' ус« дорожчає — 
валюта, авіаквитки. 


Тиміш ПРОКІП. 


«ГАМБУРГ» У МИКОЛАЄВІ 


Миколаїв. Як повідомили в 
Управлінні головного архітекто¬ 
ра міста, тут планують створи¬ 
ти для найвибагливіших гурма¬ 
нів кафе «Гамбург», де мож¬ 
на буде скуштувати поширені 
в Західній Європі та Америці 
знамениті гамбургери. Примі¬ 
щення буде зібране з легких 
металевих конструкцій і роз¬ 
раховане на 100 відвідувачів. 


Іван КАЛИНИЧЕНКО, 
власний кореспондент 
«Голосу України». 


БУДЕ ОЛІЯ 


КОЛІ 


Плентаєшся д 
рожнього міста, 
ходить: «Містеч 
яка б подія тут 
цвілу блакить, 
вмістилася в к 
заскочимо у т. 
надією — заб 
парадокс, лове; 
тих реалій. Сцс 
дзеркалом, в яі 
бачити свою не 
видну фізію. 

...Зал р ’вм: 


ліс. ТакийТвбі 
Він розпалює 
зриває ягоди з 
ного струмка в 
ду, і губи дівч 
джерельної во 
пластично вигм» 
но наближають- 
ного. Крізь стов 
но, як тремтлі 

Як цього дос 
ві? Щоб не 6} 
порнографічної 
го роду -«суни 
— 'Ьех прис 
органічная Ор 
лізує духовне а 

— П їдай ті 
тя, як о~ручуєті 
як навесні розі 
ньки, — пропо» 
ївського театру 
ми Віра М : >ьс 
янда — К| 

ного шар»7»- / Бу 
бухає і раптом, 
кривасться. Які 
кіноплівку — е 
ни я не знаю: 
зможе це зобр 
сяг майстернос 

Вони репетир 
кал. Вони диі 
внутрішнє Д3в| 
ках власного «ч 
зайве. Коли і 
кривається, акт 
як аркуш. Поч 
творчості. 


Черкаське область. На Чер¬ 
кащині є 33 крупорушки, 62 
олійниці, 325 млинів. Вони об¬ 
слуговують понад 800 населених 
пунктів. Але цього замало. 
«Маленькі заводи» потрібні як¬ 
що не в кожному, то хоч на 
2—3 села. Таку можливість 
наближає Уманський дослідний 
машинобудівний завод. Тут 
відродили виробництво устат¬ 
кування для переробки соняш¬ 
никового насіння. Агрегат да¬ 
ватиме хороший вихід олії. У 
цьому році випустять 135 таких 


Микола ТАЛАЛАЙ. 


Закон оЯЦіно 
театру 

ні трагедії, се* 
форії, оков» 
теп на^гі. Та 
вносить- на сц« 


до 


Театри Укра 
літніх гастрол 
же шлях бал 
ївського опер 
цим запитання 
до голояного 
театру Вікторі 


ЧЕХ 


Майже 50 
колекціонуван 
стіаок старійш 
вариства філо 
ній інженер, 
його домашні 

чених історії, 
гіі. Незважаю 
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ПОРЯТУНКУ? 

інього й рішучого бою» 


□обласного 
гоетар об- 
| прокурор 
як відомо, 
§Р0 стежи 
Сзаконнос- 
£ терито- 
іо, чомусь 
Законному 
зке, врахо- 
£від жовт- 
•бласні ке- 
(врж банку, 
^Південної 
Іьного гос- 
24 від- 


юю перед- 
в містах 
аналогіч- 




них антикризових форму¬ 
вань, залучення до них но- 
муністів-керівників, праців¬ 
ників радянських та госпо¬ 
дарських органів, секретарів 
партійних організацій. 


Харків. 


Микола КОСИИ. 


Р. 3. Коли матеріал уже 
був підготовлений до друку, 
стало відомо, що сесія Хар¬ 
ківської обласної -Ради на 
одному із своїх засідань роз¬ 
глянула Питання про закон¬ 
ність утворення цього фор¬ 
мування. Більшістю голосів 
депутати скасували постано¬ 
ву № 62. 


9 

а? 


Мал. Сергія ФЕДЬКА. 







МІМІі 


-■/і //ЇЖіКукТіГвишЯ 




■н*ІДц»і нііая яшм о 


ГОЛОВА СТАВ ГОЛОВОЮ 


Львівська область. У бро¬ 
дах відбулась установча кон¬ 
ференція районної організа¬ 
ції Української селянсько-де¬ 
мократичної партії. Відкрив її 
заступник голови УСДП, народ¬ 
ний депутат України Д. Яо- 
біт. Створено осередок партії 
та раду, головою якої обрано 
голову місцевого колгоспу 
В. Щербину. 


Дмитро ШЕРЕМЕТА. 


ТЕПЕР ДРУЖИТИМЕМО 
НАПРЯМУ 


Київ. Відбулася установча 
конференція товариства «Укра¬ 
їна — Канада». Засновниками 
виступили Українське товарист¬ 
во дружби й культурного зв'яз¬ 
ку із зарубіжними країнами та 
Український фонд милосер¬ 
дя і здоров'я. У планах — 
розвиток найширших контактів 
з Канадою 8 екологічній, куль¬ 
турній, науковій, спортивній та 
інших галузях. Товариство має 
намір сприяти встановленню 
широкого діалогу між громад¬ 
ськістю України й Канади, роз¬ 
витку контактів і обмінів на 
всіх рівня# Те, як здійснюва¬ 
тимуться ці плани, великою мі¬ 
рою залежатиме від наявності 
'кб'иїтТв." "беТяТ усе дорожчас — 
валюта, авіаквитки. 


Тиміш ПРОКІП. 


«ГАМБУРГ» У МИКОЛАЄВІ 


Миколаїв. Як повідомили в 
Управлінні головного архітекто¬ 
ра міста, тут планують створи¬ 
ти для найвибагливіших. гурма¬ 
нів кафе «Гамбург», де мож¬ 
на буде скуштувати поширені 
в Західній Європі та Америці 
знамениті гамбургери. Примі¬ 
щення буде зібране з легких 
металевих конструкцій і роз¬ 
раховане на 100 відвідувачів. 


Іван КАЛИНИЧЕНКО, 
власний кореспондент 
«Голосу України». 


БУДЕ ОЛІЯ 


Микола ТАЛАЛАЙ. 


КОЛИ АКТОР СТАЄ ШАМАНОМ 


пшни 


Плентаєшся діагоналями по¬ 
рожнього міста. На думку при¬ 
ходить: «Містечко спить, бодай 
яка б подія тут сколихнула ви- 
цвілу блакить, що майже вся 
вмістилася в калюжі». Іноді 
заскочимо у театр з єдиною 
надією — забутися. І театр, 
парадокс, повертає нас до свя¬ 
тих реалій. Сцена стає чистим 
дзеркалом, в якому можна по¬ 
бачити свою не завжди благо- 
видну фізію. 

...Зал г 4няє*кф часі і 

просторі. ^кає зичний 

ліс. Такий~РТОІ язичесБтшй рай. 
Він розпалює багаття.. Вона • 
зриває ягоди з гілок. З умов¬ 
ного струмка він зачерпує во¬ 
ду, і губи дівчини торкаються 
джерельної вологи. Актори, 

пластично вигинаючись, повіль¬ 
но наближаються один до од¬ 
ного. Крізь стовбури дерев вид¬ 
но, як тремтливі пальці тор¬ 
каються плечей, шиї, губ. Це 
життя, в якому панує Ерос. 

Як цього досягти в мистецт¬ 
ві? Щоб не було стриптизу, 

порнографічної імітації, різно¬ 
го роду «сунички». «Суничка» 
— г присмак. Ерег^гк 

оріганічнУ»3 природою,лво- 
лізує духовне злиття з нею. 

— П /дайте, як па* іис- 
тя, як скручується кора ^рев, 
як навесні розпускаються бру¬ 
ньки, — пропонує режисер Ки¬ 
ївського театру пластичної дра¬ 
ми Віра М : >ьова. — 4 бо тро¬ 
янда — ки в н оотич- 

ного шармт-г^бутон пй-—«>но на¬ 
бухає і раптом... повністю роз¬ 
кривається. Якщо це зняти на 
кіноплівку — еротичнішої сце¬ 
ни я не знаю; Коли, мій актор 
зможе це зобразити — він до- 
сяг майстерності. 

Вони репетирують баз дзер¬ 
кал. Вони дивляться у своє 
внутрішнє дзеркало. У пошу¬ 
ках власного «я» відсікають усе 
зайве. Коли особистість від¬ 
кривається, актор стає чистим, 
як аркуш. Починається магія 
творчості. 

ЗаконаняЦжо, що мчвррцтво 
театру вн.^&гЮ з ре/и^-ентич- 



ву шамана на людей ще до 
кінця не розкрита, але те, що 
шаман — геніальний актор, — 
безперечно. Він чаклує, тан¬ 
цює, виробляє різні пластичні 
«па». Весь обряд підлягає чіт¬ 
кій режисурі. Тонкий знавець 
психології, він доводить дійст¬ 
во до апогею і ніби виймає 
себе із себе. І музика, Ця кля¬ 
та бестія, не дає заспокоїтись 
ні на мить. Церковний хорал 
раптом переливається в фугу 
Баха, і ти вже весь там, серед 
зміни магічних кольорів, мело¬ 
дій, жестів... 


ЗакОноЯЦжо, що м>^ецтво 
театру виц^сіо з реА ^Ир итич- 
ні трагедії, середньовічні бута¬ 
форії, оковиі містер г вер¬ 
теп нац_уїі. Такий зв'я^ц^/іри- 
вносить- на сцену метафізику. 


...За ними поки не бігають 
юрби Прихильників. Не вима¬ 
гають автографів. І золоте те¬ 
ля поки обминає двері цього 
театру. Зірка театру тільки схо¬ 
дить. 


— Добра постановка — акт 
шаманства. І хоча природа впли- 


Зал завмер. Він слідкує за 
самотньою фігурою. с Ч ен > 
помирає Мрійник. Над ним, мов 
чорний ангел, креслить кола 
дівчина у чорній вуалі. Колишня 


Ірина ЛАВРИНЕНКО, 
акторка театру пластич¬ 
ної драми. 

Фото 

Василя ПЯСЕЦЬКОГО. 


————- Експрес-інтерв'ю- 


ДО КАНАДИ НА ПУАНТАХ 


Театри України готуються до 
літніх гастролей. Куди проля¬ 
же шлях балетної трупи Ки¬ 
ївського оперного театру! З 
цим запитанням ми звернулися 
до головного балетмейстера 
театру Вікторе ЛИТВИНОВА. 


— На початку травня, — 
сказав Віктор Володимирович, 
— поїдемо на 40 днів до Ка¬ 
нади. Раніше там бували лише 
окремі наші виконавці. Канад¬ 
ський імпресаріо два роки при¬ 
дивлявся до нас, переглянув 


Лариса НУЖНА. 


Черкаська, область. На Чер¬ 
кащині є 33 крупорушки, 62 
олійниці, 325 млинів. Вони об¬ 
слуговують понад 800 населених 
пунктів. Але цього замало. 
«Маленькі заводи» потрібні як¬ 
що не в кожному, то хоч на 
2—3 села. Таку можливість 
наближає Уманський дослідний 
машинобудівний завод. Тут 
відродили виробництво устат¬ 
кування для переробки соняш¬ 
никового насіння. Агрегат да- 
ватиме хороший вихід олії. У 
цьому році випустять 135 таких 
олійниць. 


--Салон колекціонерів---- 


ЧЕХОВСЬКІ СУМИ 


Майже 50 років займається 
колекціонуванням поштових ли¬ 
стівок старійшина Сумського то¬ 
вариства філокартистів, колиш¬ 
ній Інженер, ^^Ліщинський. В 
його домашньому, зібранні — 
кілька тисяч мініатюр, присвя¬ 
чених історії, мистецтву, релі¬ 
гії. Незважаючи на вік, Ілля 


Петрович продовжує активні 
контакти з колекціонерами не 
лише нашої країни — Англії, 
Італії, Бразілії, Нової Зеландії, 
часто влаштовує з власної іні¬ 
ціативи тематичні виставки. 

^Сьогодні у краєзнавчому му¬ 
зеї демонструються його лис¬ 
тівки з нагоди Пасхи, в музеї 


Віталій МАКСЮТЕНКО, 
власний кореспондент 
«Голосу України». 

Суми/ 


«Шлях до 
лежить через 
Україні прав 
Щоб ДОСЯГТИ Е 
мети, дотрібі 
праця. Серед 
вої демократи» 
ної України на 
ці мусить стати 
зована та об 
ідеями спілка 
вирішили в Кі 
цього |юку юр 
областей респу 
Україна дішда 
лись свого «Е 
новим та пра 
ном», і створе 
дня на устан 
Асоціацію укр 
ників (АУП). 

Майже весь 
обговорювали 
організації, ві 
очищення ; праї 
ідеологічних д 
ретворення ЙОІ 
добра і спраї 
реорганізацію 
держави із «з 
ноблення» в за 
ня громадсьн 
досягнення ЗЛІ 
й мирного уп] 
тям суспільств 
більше розгля, 


мрія перетворилася на Смерть. 
Затихає остання нота «Реквіє¬ 
му» Моцарта. Повільно гасне 
світло. 

Театральна сцена — дзерка¬ 
ло. Подивіться в нього, маест¬ 
ро. Чи не визирне звідти са¬ 
танинський лик або відгодова¬ 
на пика міщанина? Ні, хай кра¬ 
ще то буде обличчя .мрійника 
з рафінованими античними ри¬ 
сами. Зрештою, всі ми мрій¬ 
ники. Ми тікаємо в рожевенькі 
мрійки, а перетворення мрії 
на реальність вимагає жертв. 
Складайте і підпалюйте пірамі¬ 
ду власних ілюзій, маестро, і 
самі сходьте на це багаття. І 
забудьте про хеппі вид. При¬ 
гадуйте краще «мементо мо¬ 
рі». 


майже всі вистави. Отже, везе¬ 
мо балет «Попелюшка» і кон¬ 
цертну програму, що дасть 
змогу якнайповніше репрезен¬ 
тувати і репертуар, і трупу. По¬ 
буваємо у Торонто, Оттаві, Ван¬ 
кувері, Вінніпегу, Монреалі. 
Наш візит збігається ізІОО-річ- 
чям першого українського по¬ 
селення на землях Канади. Що 
ще? На відміну від минулих ро¬ 
ків, валюту на дорогу заробля¬ 
ли самі. 


Чехова — унікальні, дореволю¬ 
ційного випуску, репродукції з 
видами Сум — таких, якими їх 
побачив письменник сто років 
тому, під час перебування в 
місті. Для хворих ..онкологічно¬ 
го диспансеру демонструється 
експозиція «Релігія та мистецт¬ 
во», а в Першій міській лікар¬ 
ні — добірка «Біблія у нашо¬ 
му житті». 


му 


Кілька років 
велося двічі пи 
ліканських газе 
у селищі Сєдов< 
го району затяі 
ження музею і 
тики Г. Сєдова. 
сьхий офіцер і 
організував у 1* 
дицію на Північ 
сля тяжкої хво 
мисі Аук острі 
Землі Франца-І 
відважного ман 
названо колиші 
ва Коса, де 5 т> 
народився май 
ник Арктики. 

Після відкри: 
зею Сєдова йс 
звернулися неї 
зету «Социалис 
басе» до труд» 
і жителів Нове 
йону з проханн 
му осередку У 
сову допомогу. 

Нині на рахуі 
Ноаоазовськом) 


До майбуті 


ВІВ 

«ВІФА 


Літні шкільні 
ївських учнів ц 
минулого, розпі 
їх зивозитимуті 
чисті зони. А 
Для дітей о 
євангельських 
тів це питання 
торік. Тоді 240 

ЧИКІВ ВІДПОЧИВс 

ті, у християн 
«Віфанія», яки» 
прекрасніші СЛ< 
хованців. 

«Віфанія» на| 
ла завдяки ент> 
допомозі небг 
серед НИХ — : 
лені», заступим 
го РАПО Є. 

ректор СІЛЬСЬКІ 

вець та інші. 
Де відпочив^ 
діти нинішньог 
— Доживемс 
поїдемо до «І 
ворить М. Під 
' директор таб 
шення дісталй 

Ніна КЛИЗ 
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А тим часом у Києві - 


ПРАВНИКИ ШУКАЮТЬ ВАШИНГТОНА 


1 


<ають усе 
истість від¬ 
тає чистим, 


ву шамана на людей ще до 
кінця не розкрита, але ге, що 
шаман — геніальний актор. — 
безперечно. Він чаклує, тан¬ 
цює, виробляє різні пластичні 
«па». Весь обряд підлягає чіт¬ 
кій режисурі. Тонкий знавець 
психології, він доводить дійст¬ 
во до апогею і ніби виймає 
себе із себе. І музика, ця кля¬ 
та бестія, не дає заспокоїтись 
ні на мить. Церковний хорал 
раптом переливається в фугу 
Баха, і ти вже весь там, серед 
зміни магічних кольорів, мело¬ 
дій, жестів... 

...За ними поки не бігають 
юрби Прихильників. Не вима¬ 
гають автографів. І золоте те¬ 
ля поки обминає двері цього 
театру. Зірка театру тільки схо¬ 
дить. 

Зал завмер. Він слідкує за 
самотньою фігурою. На сцені 
помирає Мрійник. Над ним, мов 
чорний ангел, креслить кола 
дівчина у чорній вуалі. Колишня 


- Еиспрес-інтерв'ю- 


НАДИ НА ПУАНТАХ 

туються до — На початку травня, — 
уди проля- сказав Віктор Володимирович, 

трупи Ки- — поїдемо на 40 днів до Ка- 

театруї 3 нади. Раніше там бували лише 

звернулися окремі наші виконавці. Канад- 

етмейстера сьі4ий імпресаріо два роки при- 

ВИНОВА. дивлявся до нас, переглянув 


майже всі вистави. Отже, везе¬ 
мо балет «Попелюшка» і кон¬ 
цертну програму, що дасть 
змогу якнайповніше репрезен¬ 
тувати і репертуар, і трупу. По¬ 
буваємо у Торонто, Оттаві, Ван¬ 
кувері, Вінніпегу, Монреалі. 
Наш візит збігається ізІОО-річ- 
чям першого українського 'по¬ 
селення на землях Канади. Що 
ще? На відміну від минулих ро¬ 
ків, валюту на дорогу заробля- 


Лариса НУЖНА. 


Салон колекціонерів 


>ВСЬКІ СУМИ 


Ь займається Петрович продовжує активні 
поштових ли- контакти з колекціонерами не 
Думського то- лише нашої країни — Англії, 
іистів, колиш- Італії, Бразілії, Нової Зеландії, 
[іщинський. В часто влаштовує з власної іні- 
С зібранні — ціативи тематичні виста 
люр, присвя- Сьогодні у краєзнавчому 
ггецтву, релі- зеї демонструються ЙОГО І 


ціативи тематичні виставки. 
Сьогодні у краєзнавчому му- 


Чехова — унікальні, дореволю¬ 
ційного випуску, репродукції з 
видами Сум — таких, якими їх 
побачив письменник сто років 
тому, під час перебування в 
місті. Для хворих -ОНКОЛОГІЧНО¬ 
ГО диспансеру демонструється 
експозиція «Релігія та мистецт¬ 
во», а в Першій міській лікар¬ 
ні — добірка «Біблія у нашо- 


Віталій МАКСЮТЕНКО, 
власний кореспондент 
«Голосу України». 

Суми 


«Шлях до незалежності 
лежить через розбудову в 
Україні правної держави. 
Щоб досягти цієї величезної 
мети, потрібна титанічна 
праця. Серед будівничих но¬ 
вої демократичної незалеж¬ 
ної України на чільному міс¬ 
ці мусить стати добре зоргані¬ 
зована та об'єднана цими 
ідеями спілка правників» — 
вирішили в Києві 3 травня 
цього року юристи з десяти 
областей республіки. А щоб 
Україна діждалася-таки ко¬ 
лись свого «Вашингтона з 
новим та праведним зако¬ 
ном», і створено було цього 
дня на установчому з’їзді 
Асоціацію українських прав¬ 
ників (АУП). 

Майже весь день делегати 
обговорювали статут нової 
організації, висловилися за 
очищення правознавства від 
ідеологічних догматів 1 пе¬ 
ретворення його в мистецтво 
добра і справедливості, за 
реорганізацію Української 
держави із «знаряддя приг¬ 
ноблення» в засіб підтриман¬ 
ня громадського порядку, 
досягнення злагоди в народі 
й мирного управління жит¬ 
тям суспільства, яке не слід 
більше розглядати як «інст¬ 


румент для експериментів з 
метою виявлення «іксів» 
історичного розвитку». 

Головними завданнями 
АУП проголошено: сприяння 
відродженню української 
школи права: налагодження 
постійних міжнародних кон¬ 
тактів з метою осягнення 
кращих набутків сучасної 
світової правної науки і 
практики: участь у проведен¬ 
ні наукових досліджень з 
проблем права: аналіз та ек¬ 
спертиза законодавчих актів 
та законопроектів і висуван¬ 
ня законодавчих Ініціатив; 
пропаганда правових знань 
серед населення з метою 
правового всеобучу і форму¬ 
вання правової свідомості; 
активне сприяння обранню до 
парламенту фахівців з права 
і праця на зростання ролі 
Верховної Ради в житті сус¬ 
пільства. 

Головою АУП на перший 
термін (1 рік) обрано народ¬ 
ного депутата УРСР Сергія 
Головатого, його заступни¬ 
ками Василя Кисіля та Юрія 
Айвазяна. 

Володимир СКАЧКО, 

спеціальний кореспон¬ 
дент «Голосу України». 


Точка на карті 


мрія перетворилася на Смерть. 
Затихає остання нота «Реквіє¬ 
му» Моцарта. Повільно гасне 

Театральна сцена — дзерка¬ 
ло. Подивіться в нього, маест¬ 
ро. Чи не визирне звідти са¬ 
танинський лик або відгодова¬ 
на пика міщанина? Ні, хай кра¬ 
ще то буде обличчя, .мрійника 
з рафінованими античними ри¬ 
сами. Зрештою, асі ми мрій¬ 
ники. Ми тікаємо в рожевенькі 
мрійки, а перетворення мрії 
на реальність вимагає жертв. 
Складайте і підпалюйте пірамі¬ 
ду власних ілюзій, маестро, і 
самі сходьте на це багаття. І 
забудьте про хеплі енд. При¬ 
гадуйте краще «мементо мо- 


Ірнка ЛАВРИНЕНКО, 
акторка театру пластич¬ 
ної драми. 

Фото 

Василя ПЯСЕЦЬКОГО. 


МУЗЕЙ СЄДОВА 


Кілька років тому мені до¬ 
велося двічі писати в респуб¬ 
ліканських газетах про те, як 
у селищі Сєдово Новоазовсько- 
го району затягується споруд¬ 
ження музею дослідника Арк¬ 
тики Г. Сєдова. Саме цей мор¬ 
ський офіцер першим у Росії 
організував у 1912 році експе¬ 
дицію на Північний полюс і пі¬ 
сля тяжкої хвороби помер на 
мисі Аук острова Рудольфа 
Землі Франца-Йосифа. Іменем 
відважного мандрівника було 
названо колишнє селище Кри¬ 
ва Коса, де 5 травня 1877 року 
народився майбутній дослід¬ 
ник Арктики. 

Після відкриття нового му¬ 
зею Сєдова його працівники 
звернулися недавно через га¬ 
зету «Социалистический Дон¬ 
басе» до трудових колективів 
і жителів Новоазовського ра¬ 
йону з проханням подати цьо¬ 
му осередку культури фінан¬ 
сову допомогу. 

Нині на рахунок № 700525 у 
Новоазовському Агропром- 

До майбутніх канікул 


банку вже перераховано тисячі 
карбованців районним відді¬ 
ленням зв'язку, Балтійським 
морським пароплавством, ви¬ 
робничим об'єднанням «Азов- 
маш», Таганрозьким металур¬ 
гійним заводом, радгоспом 
«Новоазовський»... 

Ця допомога й ті кошти, які 
ще надійдуть, дозволять по¬ 
повнити фонди музею Сєдова 
цікавими експонатами, архів¬ 
ними документами, здійснити 
наукову обробку багатьох екс¬ 
понатів, які багато років вкри¬ 
валися пилом у тісних комір- 

За рахунок добровільних по¬ 
жертвувань буде також упо¬ 
ряджено мікрорайон селища 
Сєдово, в якому розташовано 
новий музей нашого славного 
земляка. 

Микола ХРІЄНКО. 
спеціальний кореспон¬ 
дент газети «Голос Ук¬ 
раїни». 

Донецька область. 


ВІВАТ, 

«ВІФАНІЄ»! 

Літні шкільні канікули у ки¬ 
ївських учнів цього року, як і 
минулого, розпочнуться раніше, 
їх вивозитимуть у екологічно 
чисті зони. А куди? 

Для дітей однієї з церков 
євангельських християн-балтис- 
тів це питання вирішено ще 
торік. Тоді 240 дівчаток і хлоп¬ 
чиків відпочивали в Закарпат¬ 
ті, у християнському таборі 
«Віфанія», який залишив най- 
прекрасніші спогади у своїх ви¬ 
хованців. 

«Віфанія» народилася й жи¬ 
ла завдяки ентузіазму та щирій 
допомозі небайдужих людей, 
серед них — «рухівці» й «зе¬ 
лені», заступник Закарпатсько¬ 
го РАПО Є. Задорожна, ди¬ 
ректор сільської школи Д. Па- 
вець та інші. 

Де відпочиватимуть київські 
діти нинішнього літа? 

— Доживемо до літа, знову 
поїдемо до «Віфанії», — го¬ 
ворить М. Ліддяча, торішній 
’ директор табору. — Запро¬ 
шення дістали ще торік. 

Ніна КЛИМКОВСЬКА. 


ПОГОДА 

6 — 7 травня на УкраТні пе¬ 
редбачається дощ, гроза, сьо¬ 
годні у південних І східних об¬ 
ластях подекуди сильні дощі. 
Вітер західний з переходом у 
південно-східний, 7—12, сього¬ 
дні при грозах пориви 15—20 
метрів на секунду. Температу- 


НЕДОВГО 

МУЗИКА 

ЛУНАЛА... 

З колонії суворого ре- 


ганку — П. Мержвинсь- 
кий, В. Вармиш та В. Чи- 
чера. Якщо перший з 
них був засуджений до 
десяти років позбавлен¬ 
ня волі за ряд злочинів, 
то двоє останніх — від¬ 
повідно на 4 і 2,5 роки, 
оскільки «відзначилися» 
лише крадіжками осо¬ 
бистого майна грома¬ 
дян. І все ж злочинці 
знайшли спільну мову, 
вирішивши самостійно 
скоротити строки відбу¬ 
вання покарання. 

Для всіх трьох, однак, 
недовго музика лунала. 
Вже нр третій день їх 
затримали. А до цього 
були повідомлення в 
місцевій пресі про вте¬ 
чу злочинців, блокуван¬ 
ня напрямків їх можли¬ 
вого пересування та опе¬ 
ративне розслідування, 
що дало змогу встанови¬ 
ти місцезнаходження вті¬ 
качів. Потім були пого¬ 
ня й захоплення. 

Правоохоронним ор¬ 
ганам тепер належить 
оцінити 




ли залишити стіни випра¬ 
вно - трудової установи 
суворого режиму. Чи й 
справді там режим суво- 

Георгій 
ВОРОТНЮК, 
власний корес¬ 
пондент «Голосу 
України». 

Одеса. 


ра вдень 12 — 18, уночі 3—8, 
у південних І південно-східних 
областях удень 17—23, вночі 
6—12 градусів тепла, у Карпа¬ 
тах приморозки до 2 градусів. 

По Київській області сього¬ 
дні вдень часом невеликий дощ. 
подекуди гроза, вітер західний, 
7 — 12 метрів на секунду. Тем¬ 
пература 13 — 18 градусів. 



Фото Леоніда ПІДЛУЖНОГО. 
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предприятии 

различньїх 

ведомств, 


имеющих . 
соковьіе 
производства 


Если по технологии вагиего 
производства необходим подо- 
грев соков до заданних тем¬ 
ператур и ви испитиваете за- 
труднения в зтом, то лучгиим 
региением проблеми будет 
приобретепие нового високо- 
производительного подогре- 
вателя А9-КБВ. 

А9-КБВ надежен, компактен^ • 
обладает современной хон , 
струхцией, обеспечивает авто- ' 
матизацию всего процесса, 
требует минимального техоб- 
служивания. Сервис гаранти- 


НА ЗАХИСТ 
ІНВАЛІДІВ 


Виходячи з вимог Закону УРСР «Про осно¬ 
ви соціальної захищеності інвалідів в Україн¬ 
ській РСР», Міністерство соціального забез¬ 
печення УРСР оголосило республіканський 
конкурс на розробку дослідних зразків крі- 
сел-колясок та інших засобів реабілітації ін¬ 
валідів. 

Строки проведення конкурсу 
визначені з 1 травня по 1 вересня 
1991 року. 


У конкурсі беруть участь як державні спеціалізовані 
підприємства, ідо виготовляють крісла-коляски, протези 
та інші засоби реабілітації інвалідів, так і будь-які ко¬ 
оперативні, громадські та інші підприємства, об'єднан¬ 
ня, центри, творчі науково-технічні колективи та окремі 
особи (дизайнери, народні умільці). 

На конкурс подаються тільки дослідні зразки крісел- 
колясок, протезів, інших засобів пересування і реабі¬ 
літації інвалідів з короткою анотацією і попередньою 
орієнтовною вартістю (за умов серійного випуску). 


Підсумки конкурсу підбиваються шляхом 
проведення виставки «Інватехніка-91» у рес¬ 
публіканському центрі виставок та ярмарків 
УРСР у період з 10 по ЗО вересня 1991 року. 


З врахуванням думки інвалідів, які відвідають вистав¬ 
ку і ознайомляться із зразками засобів пересування і 
реабілітації, жюрі конкурсу визначить його переможців. 
Встановлено перший приз за крісло-коляску (кімнатну, 
прогулянкову, з електроприводом, дитячу і т. п.) 10 

. тисяч карбованців. Крім того, передбачено дві заохочу¬ 
вальні премії по одній тисячі карбованців і три — по 
$00 карбованців (по різних засобах реабілітації). 


На виставці засобів пересування і реабілітації інвалі¬ 
дів «Інватехніка-91» будуть представлені, крім конкурс¬ 
них робіт, зразки виробів, що випускаються серійно або 
підготовлені до серійного, випуску, а також ескізи, фо¬ 
тографії та інша технічна документація на нові вироби 
для реабілітації інвалідів. 

У ході виставки «Інватехніка-91» буде проведено яр¬ 
марок і укладено прямі договори на поставку крісел- 
колясок та інших засобів пересування і реабілітації ін¬ 
валідів між представниками обласних відділів соціаль¬ 
ного забезпечення і протезними підприємствами та під¬ 
приємствами, що випускають техніку і пристосування 
для інвалідів. 


Довідки про підготовку і проведення кон¬ 
курсу та виставки «Інватехніка-91» можна 
одержати в Міністерстві соціального забезпе¬ 
чення УРСР по телефонах: 212-38-64, 
212-18-06, 212-30-35. 


Відома японська корпорація 
«МАЗДА».надала СП «Мінолта- 
Трейдінг-У країна» виключні 

права на продаж та обслугову¬ 
вання автомобілів «Мазда-323» 
(одна з найпрестнжніших мо¬ 
делей). 


ЯПОНСЬКІ АВТОМОБІЛІ НА УКРАЇНІ ВЖЕ СЬОГОДНІІ 

Ці автомобілі виготовляються спеціально пристосованими до умов екс¬ 
плуатації на Україні. Двигун дизельний. Надається гарантія і здійснюєть¬ 
ся післягарантійне фірмове обслуговування у спеціалізованих майстернях 
— унікальні умови на ринку автомобілів. 

. Оплата — у вільно конвертованій валюті, обслуговування — за карбо¬ 
ванці. Ціни — нижчі за середньоєвропейські на 20—25%. 

Звертаємо увагу керівників підприємств: ви можете придбати автомобіль 
«Мазда-323» за валюту, а продати його своїм працівникам за КАРБО¬ 
ВАНЦІ. 


МІІМОІТА 


УВАГА! 


СП «МІНОЛТА-ТРЕЙДІНГ- УКРАЇНА» — єдине на Україні підприємство, яке 
не лише продає японську копіювальну техніку, а й здійснює її ГАРАНТІЙНЕ та 
ПІСЛЯГАРАНТІЙНЕ ОБСЛУГОВУВАННЯ. 

Вам пропонуються копіювальні системи, факси та фото- і відеокамери 
японської фірми «МІНОЛТА», всесвітньовідомої своєю оптикою й унікаль¬ 
ним тонером. Спеціалісти фірми навчать вас швидко і майстерно оперувати 
цією вкрай необхідною в сучасних умовах технікою. 

Оплата — у вільно конвертованій валюті; обслуговування і навчання— 
за карбованці. 


ЯПОНСЬКА КОПІЮВАЛЬНА ТЕХНІКАІ 


Наші телефони в Києві: 417-71-20, 417-81-23. 
Адреса: 252080, Київ, аул. Туровська, 13. 


Наш телефон у Києві: 417-85-78. 
Адреса: 252080, Київ, вул. Туровська, 13. 
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ТЕЛЕБАЧЕННЯ 


15 


ПОНЕДІЛОК 

6 ТРАВНЯ 
ПРОГРАМА УТ 


ВІВТОРОК 

7 ТРАВНЯ 
ПРОГРАМА УТ 


СЕРЕДА 

8 ТРАВНЯ 
ПРОГРАМА УТ 


ЧЕТВЕР 

9 ТРАВНЯ 
ПРОГРАМА УТ 


П'ЯТНИЦЯ 

ю ТРАВНЯ 
ПРОГРАМА УТ 


16.00 Новини. 

16.10 Для дітей. «До, мі, соль». 

16.40 Телефільм «Мамонтові тра¬ 
ви, або Буря в склянці моло- 

17.10 Р. Штраус. «Дон Жуан». 

17.30 «На київській хвилі». Ін¬ 
формаційний випуск. 

13.00 Грас народний артист 
РРФСР І. Ойстрах (скрипка). 

13.30 Актуальна камера. 

19.00 Чемпіонат СРСР з футболу. 
«Динамо» (Київ) — «Динамо» 
(Москва). У перерві — Реклама. 

20.45 На добраніч, діти! 

21.00 Чемпіонат СРСР з футболу. 
«Металіст» — «Локомотив». 2 
тайм. 

Н.50 Художній телефільм «Випа¬ 
док із газетної практики». 

23.20 Вечірній вісник. 

23.50 Нічний телезал, Телеопера 
«Віронька». 

І ПРОГРАМА ЦТ 
6.30 «Ранок». 

9.00 «Контакт». Економічний ог¬ 
ляд. 

9.20 «Адвокат». Художній теле¬ 
фільм. 1 серія. 

10.30 «Два серця, два крила, два 
побратими». Концерт. 

11.30 Футбольний огляд. 

'4,00 ТСН. 

15 «Відкрий скриньку». Доку- 

—' ментальний фільм. 

12.40 «Багато голосів — один 
світ». 

13.10 Ціарманщики брати Амара. 

15.00 ТСН. 

15.11 «Повернення Ольмеса». Ху¬ 
дожній телефільм. 

—''16.20 Концерт «Оркестр де Па¬ 
рі». 

17.15 Дитяча година (з уроком 
німецької мови). 

13.15 «Рух — це життя!». Бесіда 
з заступником начальника Го¬ 
ловного управління ДАІ МВС 
СРСР В. Ішутіним. 

13.30 «Меридіан». Міжнародні но¬ 
вини. 

18.4$ «Ринок: це робиться а Япо¬ 
нії». Передача 1. 

19.30 «Контакт». Економічний ог¬ 
ляд. 

19.45 Прем'єра художнього те¬ 
лефільму «Адвокат». 2 серія. 

**-00 «Час». 

.45 Прем’єра фільму-вистави 
Московського театру ім. В. Ма- 
яковського «Завтра була вій¬ 
на». Автор Б. Васильєв. 

0.40 ТСН. 

II ПРОГРАМА ЦТ V, 

3.00 Гімнастика. 

8.15 «У морях твоя дорога». 
Науково-популярний фільм. 

8.35, 9.35 Історія. 9 кл. «Перша 
в Росії», (група «Визволення 
праці»), 

9.05 Італійська мова. 

10.05 Російська мова. 

10.35, 11.40 Астрономія. 11 кл. 
Астрономія і космонавтика. 

11.05 «Світ грошей Адама Сміта». 

12.10 «Дні Турбіних». Художній 
телефільм. 2 серія. 

13.25 «Ой, і Балда». Фільм-висте- 
ва Ленінградського ляльково¬ 
го театру «Казки». За мотива¬ 
ми Мазки О. Пушкіна. 

14.10 «Бережіть тьотю Шуру». До¬ 
кументальний телефільм. 


17.00 К. Хачатурян. Сюїта з ба¬ 
лету «Чіпполіно». 

17.30 «Передача пройшла в 
ефір...». 

18.00 Прем'єра документального 
телефільму «Віднесені від кор¬ 
донів». Із циклу «Земля Єв¬ 
ропи». 

18.55 Футбол. Чемпіонат СРСР. 
«Спартак» (Москва) — «Дніп¬ 
ро». У перерві — 19.45 Вечір¬ 
ня казка. 

20.50 Колаж. 

21.00 «Час» (з сурдоперекладом). 

21.45 «Війна». Художній теле¬ 
фільм. За однойменним рома¬ 
ном І. Стаднюка. 1 серія. 

23.00 Баскетбол. Чемпіонат СРСР. 
Чоловіки. Фінал. 


7.30 Відеоблок «Ранкова мозаї¬ 
ка» 

9.00 Фільм-концерт «Весела про¬ 
гулянка». 

9.20 Мультипанорама. 

10.35 Шкільний екран. 10 кл. Ос¬ 
нови інформатики і обчислю¬ 
вальної техніки. 

'11.05 «Доброго вам здоров'я». 

11.40 Шкільний екран. 11 кл. Ук¬ 
раїнська література. 

12.10 Художній телефільм «Ви¬ 
падок із газетної практики». 

16.00 Новини. 

16.10 Для дітей. «Веселка». 

16.35 На допомогу школі. Україн¬ 
ська література. 

17.10 Дитячий науково-популяр¬ 
ний кіноальманах «Хочу все 
знатні». № 194. 

17.20 Любителям балету. 

18.00 Телефільм «Шанс Бегіма 
Донбаєва». 

18.30 Музичний фільм «Мелодії 
сонячного краю». 

19.00 Актуальна камера. 

19.30 «Хто ми...». Громадсько-по¬ 
літичний відеотижневик. Части¬ 
на 1. 

20.45 На добраніч, діти! 

21.00 «Телефото на згадку». В. Бі- 
лоножко. 

21.40 «Хто ми...... Частина 2. 

22.40 Вечірній вісник. 

23.10 Нічний телезал. Художній 
фільм «Закоханий за власним 
бажанням». 

І ПРОГРАМА ЦТ 

6.30 «Ранок». 

9.00 Актуальний репортаж. 

9.20 «Адвокат». Художній те¬ 
лефільм. 2 серія. 

10.30 Прем’єра документального 
телефільму «Яйце динозавра». 

11.00 Дитяча година (з уроком 
німецької мови]. 

12.00 ТСН. 

12.15 Дитячий музичний клуб. 

12.50 Ліричний альбом. К. Сквор- 

цов. 

15.00 ТСН. 

15.15 «Моя дружина — бабуся». 
Художній телефільм. 

16.20 «Світ захоплених». 

16.35 Музична скарбниця. Д. 

Шостакович. Камерна симфо¬ 
нія для струнного оркестру. 
17.00 «Про тих, хто пам'ятає». До¬ 
кументальний телефільм. 

17.30 Рок-урок. 

18.30 «Меридіан». Міжнародні но¬ 
вини. 

18.45 Діловий кур’єр. 

19.00 Політичні діалоги. «Ситуа- 

ціяя. 

19.30 Мультфільми. 

19.55 Прем’єра художнього те¬ 
лефільму «Адвокат». З серія. 
21.00 «Час». 

21.45 «ВІД» представляє: «Поле 
чудес». 

22.45 «Слово». Літературно-ху¬ 
дожня програма. 

0.15 ТСН. 


II ПРОГРАМА ЦТ 

8.00 Гімнастика. , 

8.15 «Костянтин Батюшков». На¬ 
уково-популярний фільм. 

8.35. 9.35 Музика. 7 кл. М. Глін- 
ка. «Вальс-фантазія». 

9.05 Французька мова. 1 рік 

10.05 Французька мова. 2 рік 

10.35, 11.35 Історія. 7 кл. 

15.0$ «Бурда моден» пропонує.» 

12.05 «Дні Турбіних». Художній 
телефільм. З серія. 

13.05 Співають Ванкуверськчй і 
Московський камерні хори. 

13.55 «В лісах під Ковелем». Ху¬ 
дожній телефільм, і серія. 

15.00 Ритмічна гімнастика. 

17.00 «Пори року». 

17.45 Ритмічна гімнастика. 

18.15 «Відкриття». Документаль¬ 
ний телефільм. 

18.40 Парламентський вісник Ро¬ 
сії. 

18.55 Футбол. Чемпіонат ЄРСР. 

«Металург» — ЦСКА 

20.50 3. Кочиш грає Шопена. 

21.00 «Час» (з сурдоперекладом). 

21.45 аВійна». Художній теле¬ 

фільм. 2 серія. 

22.55 Концерт, присвячений Дню 
радіо. 


7.30 Відеоблок «Ранкова мозаї¬ 
ка» (гімнастика, мультфільм, 
«Телеекспрес», «В саду і в го¬ 
роді», музика. «Світ поезії», 
поюда). 

9.00 Любителям балету. 

9.40 Для дітей. Канал «Д». 

11.10 «ТБ-шанс». Парад відеоклі- 
пів. 

11.40 Шкільний екран. 8 кл. Му¬ 
зика. 

12.15 Художній телефільм «Далі 
польоту стріли». 1 і 2 серії. 

16.15 «Весела толока». Концертна 
програма дитячих фольклор¬ 
них колективів. 

16.40 Телефільм «Журавленята», 
«На війні маленьких не буває». 

17.30 Музичний фільм ^Відлуння». 

17.45 «Альфа і омега». Науково- 
популярна програма. 

18.30 «Подаруй мені кохання». 
Українські романси на вірші 
сучасних поетів. 

19.00 Актуальна камера. 

| 19.30 «Відсвіти». Заслужений ді¬ 
яч мистецтв РРФСР, худож- 
ник-баталіст М. Самокиш. 

20.00 В. Гаврилін. «Дім при доро- 
зі». Фільм-балет. 

20.45 На добраніч, діти! 

21.00 О. Довженко. «Україна в 
огні». Телевистава. 

23.25 Вечірній вісник. 

23.55 Нічний телезал. Художній 
фільм «Двадцять днів без вій¬ 
ни». 

І ПРОГРАМА ЦТ 


7.30 «Спогади про духовий ор¬ 
кестр». 

8.00 «Спадщина». Пам’ять про 
Велику війну. 

8.50 Пісні радянських компози¬ 
торів. 

9.30 Художній телефільм «Чер¬ 
воне вино Перемоги». 

10.55 «НАВІЧНО В ПАМ’ЯТІ НА¬ 
РОДНІЙ». РИТУАЛ БІЛЯ ВІЧНО¬ 
ГО ВОГНЮ У МІСТІ КИЄВІ. 

11.30 Б. Лятошинський. Симфонія 

№ 3 . 

12.20 «Кукурік і К ». 

13.35 Художній фільм «Женя, 
Женечка і «катюша». 

14.55 «День Перемоги серед вій¬ 
ни». Телевистава. 

16.40 Кгиоконцерт. 

17.30 Телефільм «Маріам і Таде- 
уш». 

17.50 «Ви нам писали». 

18.50 СВІТЛІЙ ПАМ’ЯТІ ЗАГИБ¬ 
ЛИХ У БОРОТЬБІ ПРОТИ ФА¬ 
ШИЗМУ. ХВИЛИНА МОВЧАН¬ 
НЯ. 

19.10 Камерна музика. 

19.30 Актуальна камера. 

20.10 Концерт ансамблю Черво- 
нопрапорного Київського вій¬ 
ськового округу. 

20.45 На добраніч, дітиі 

21.00 Співає народний артист 
СРСР А. Мокренко. 

21.35 Молодіжна студія «Гарт». 

23.50 Нічний телезал. Художній 
фільм «Перевірка на дорогах». 


7.30 «На хвилі дружби». Фоль¬ 
клорний ансамбль «Тоусань» з 
м. Смоленська. 

8.00 Ритмічна гімнастика. 

8.20 Концерт хору хлопчиків 
штату Арізона. 

9.30 Новини. 

9.4$ Т. Шевченко. «Гайдамаки». 
Вистава. 

12.05 «Сонячне коло». 

12.35 Художній фільм «Дитячий 
майданчик». 

13.50 Новини. 

14 00 Мультфільм для дітей. 

15.00 «Дзвони Чорнобиля». Благо¬ 
дійний концерт-реквісм (відео- 
запис по трансляції з Палацу 
культури «Україна» від 26 квіт¬ 
ня 1991 р.). 

17.10 Для дітей. «Канал «Д». 

18.10 «У майстерні художника». 
О. Артамонов. 

19.00 Актуальна камера. 

19.30 «Світлиця». Програма для 
жінок. 

20.45 На добраніч, дітні 

21.00 Прем’єра науково-популяр¬ 
ного фільму «Таємниці Бай¬ 
кальського хребта» (студія «Ки- 
ївнаукфільм»]. 

21.50 Художній фільм «У п'ятни¬ 
цю, увечері». 

23.15 Вечірній вісник. 

23.45 Нічний телезал. Ж. Оффен- 
бах. «Ключ на бруківці». Опе¬ 
рета. 

І ПРОГРАМА ЦТ 


6.30 «Ранок». 

9.00 «Діловий кур’єр». 

9.15 «Адвокат». Художній теле¬ 
фільм. З серія. 

10.20 Мультфільм. 

10.30 «Слово». Літературно-ху¬ 
дожня програма. 

12.00 ТСН. 

12.15 Рок-урок. 

15.00 ТСН. 

15.15 «Други игрищ и забав». Ко¬ 
роткометражний художній те¬ 
лефільм. 

15.40 Дитяча година (з уроком 
англійської мови). 

16.40 У світі казок і пригод. «Ва- 
силиса Прекрасна». 

18.10 «Шукайте жінку». 

18.25 П. Чайковський. Концерт¬ 
на сюїта з балету «Спляча кра¬ 
суня». 

18.55 ...До шістнадцяти і старші. 

19.40 Хвилини поезії. 

19.45 На прохання глядачів. Ху¬ 
дожній фільм «Хроніка пікіру¬ 
ючого бомбардувальника». 

21.00 «Час». 

21.45 «Музика в ефірі». 

23.45 ТСН. 

0.05 Вас запрошує кафе «Сакво¬ 
яж». Естрадна програма. 


I. ПРОГРАМА ЦТ 


І ПРОГРАМА ЦТ 

8.00 Прем'єра документального 
фільму «Був місяць травень». 

8.25 «Я пам’ятаю будні бойові...». 

8^50 «Про друзів-товаришів....» 

9ЯГ «Маршал Жуков. Сторінки 
біографії». 

11.00 Переможці. 

12.00 Сьогодні — Свято Перемо¬ 
ги. 

12.15 «Не можу забути...». 

13.00 «історія однієї вистави». 

14.05 Мультфільм. 

14.15 «Всі люблять цирк». 

15.00 ТСН. 

15.15 «Два бійці». Художній 
фільм. 

16.30 «Із славного міста Муро¬ 
ма». 

16.50 «Грай, гармонь». 

18.25 Мультфільми. 

18.40 Кінозамальояка. 

18.50 СВІТЛІЙ ПАМ'ЯТІ ЗАГИБ¬ 
ЛИХ У БОРОТЬБІ ПРОТИ ФА¬ 
ШИЗМУ. ХВИЛИНА МОВЧАН¬ 
НЯ. 

19.10 Фотоконкурс «Земля — 
наш спільний дім». 

19.15 «Солдати». 

21.00 «Час». 

21.45 Фестиваль солдатської піс¬ 
ні. 

0.15 ТСН. 


8.15 «Євгеній Баратинський». На¬ 
уково-популярний фільм. 

8.35, 9.35 Музика. З кл. П. Чай¬ 
ковський. «Спляча красуня». 

9.05 Німецька мова. 1 рік нав¬ 
чання. 

10.05 Німецька мова. 2 рік нав¬ 
чання. N 

10.35, 11.35 Загальна біологія. 10 
кл. Геногеографія, або Йдемо 
рахувати кішок. 

11.05 «Наш сад». 

12.05 Американський футбол. Пер¬ 
шість світової ліги. 

13.05 «5 лісах під Ковелем». Ху¬ 
дожній телефільм. 2 і 3 серії. 

17.00 «Ранкова зоря». 

18.00 Прем’єра документального 
телефільму «Так живе краї¬ 
на». Із циклу «Земля Європи». 

18.55 «Співак з легенди. Борис 
Зайцев». 

19.45 Колаж. 

19.50 «Вперед, «Аргамак». До¬ 
кументальний телефільм. 

20.00 Вечірня казка. 

20.15 «Ключ до світового ринку». 
«Французький варіант». 

20.45 Грає духовий оркестр Ве¬ 
ликого театру СРСР. 

21.00 «Час» (з сурдоперекладом). 

21.45 «Війна». Художній теле¬ 
фільм. З серія. 

23.00 Бокс. Чемпіонат Європи. 1 


II ПРОГРАМА-ЦТ 

8.20 Мультфільми. 

8.50 Антологія короткого опо¬ 
відання. Є. Носов. «Червоне 
вино Перемоги». 

9.50 Фільм — дітям. «Лети, жу¬ 
равлику». 

11.05 С. Алексісвич. «У війни не 
жіноче обличчя». 

13.05 Концерт ансамблю війсь¬ 
кової пісні і танцю «Слава Ро¬ 
сії». 

14.05 «Вертикаль». Прем’єра до¬ 
кументального фільму «Поет 
і війна». 

14.55 Концерт пам'яті Л. Русла- 
нової. 

16.20 «Скрипка піонера». 

16.35 «Володьчине життя». Худож¬ 
ній телефільм. 1 і 2 серії. 

18.50 СВІТЛІЙ ПАМ'ЯТІ ЗАГИБ¬ 
ЛИХ У БОРОТЬБІ ПРОТИ 
ФАШИЗМУ. ХВИЛИНА МОВ¬ 
ЧАННЯ. 

19.10 «Мої товариші — солдати». 

19.20 Прем'єра документального 
фільму «Любі мої старики». 

19.45 Парламентський вісник Ро-: 
сії. 

20.00 Вечірня казка. 

20.15 Городошний спорт. 

21.00 «Час» (з сурдоперекладом). 

21.45 «Війна». Художній теле¬ 
фільм. 4 серія. 

23.00 Бокс. Чемпіонат Європи. 


6.30 «Ранковий поїзд». 

7.00 Ритмічна гімнастика. 

7.30 Ранкова розважальна про¬ 
грама. 

8.00 ТСН. 

8.15 «Наш сад». 

8.45 Концерт ансамблю народ¬ 
ного танцю Молдови «Жок». 

9.20 «Золота антилопа». Мульт¬ 
фільм. 

9.50 Фільм — дітям. «Доміно». 

10.50 «Живопису майстерний по 
своїй частині». 

11.00 «Ранкова зоря». 

12.00 аБурда моден» пропонує... 

12.30 Із золотого фонду ЦТ. О. 
Островський. «Правда добре, 
а щастя краще». Фільм-виста- 
ва Малого театру Союзу РСР. 

14.50 Співає ансамбль «Зоряй- 
не» з м. Петрозаводська. 

15.00 ТСН. 

15.15 «Образ». Літературна пе¬ 
редача для старшокласників. 

16.15 Фільми режисера Г. Ната- 
нсона. «Галасливий день». 

18.00 Міжнародна панорама. 

18.45 «Чорна курка». Мультфільм. 

19.05 Прем'єра фільму-коицерту 

за участю С. Ротару «Караван 
кохання». 

19.40 Вперше на екрані ЦТ. Ху¬ 
дожній фільм «...Врятованому 
— рай». 

21.00 «Час». 

21.45 Програма «ВІД». 

0.15 ТСН. 

0.35 «Ніч джазу». 


II ПРОГРАМА ЦТ 

8.00 Гімнастика. 

8.15 «Об’єктив». Зустріч з ко¬ 
лишніми військовими фотоко¬ 
респондентами А. Устиновим, 
М. Савіним. 

8.50 Мультфільм. 

9.10 Російська мова. 

9.40 «За рядком постанови». 

10.15 Відеоканал «Плюс одинад¬ 
цять». 

13.45 Американський футбол. Пер¬ 
шість світової ліги. 

14.45 Прем'єра науково-популяр¬ 
ного фільму «Культурні столи¬ 
ці Європи». Фільм 6. «Ватікан». 

15.55 «Милосердя». 

17.55 Футбол. Кубок СРСР. Пів¬ 
фінал. 

19.50 Колаж. 

20.00 Вечірня казка. 

20.15 «Згадуючи з любов'ю...» Н. 

Шульженко. • 

21.00 «Час» (з сурдоперекладом). 

21.45 «Війна». Художній теле- І 
фільм. 5 серія. 

23.00 «Зачарування романсу». Кі- 
ноконцерт. 
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11 ТРАВНЯ 
ПРОГРАМА УТ 


7.30 Ритмічна гімнастика. 

7.30 Музичний фільм «Свата». 

0.30 «У нас нині — субот**...». 
Інформаційно-музична програ¬ 


мі Для дітей. «Чиста криниця». 

10.11 Художньо - публіцистичний 
фільм «фуга». 

11.30 Мультфільм «Лісовий стру¬ 
мок». 

11.11 Музичний фільм «Ой там, 
на товчку, на базарі». 

12.11 «Доброго вам здоров’я». 
Ецологія і здоров’я. 

12.41 Новини. 

13.00 Вперш* на екрані УТ. Ху¬ 
дожній телефільм для дітей 
«Кай із скриньки». 

14.30 «Село і люди». 

11.11 «Ви нам писали». Музична 
програма за листами глядачів. 

10.00 «Служба солдатська». 

17.00 «До вогню і води Батьків¬ 
щини». Концерт молодих вико¬ 
навців української пісні. 

10.00 Медичнооосвітиій фільм 
«Фемтек»: про вас і для вас». 

10.11 Телеспортареиа. 

10.00 Актуальна камера. 

10.31 «Майстри гумору». 

20.43 На добраніч, діти! 

21.00 Концерт артистів балету. 

21.41 Вперш* на екрані УТ. Ху¬ 
дожній фільм «Сіраио до Ьер- 
жерак». 

23.10 Вечірній вісник. 

23.40 Нічний телезал. Фільм-опе- 
ра «Борис Годуиоа». 


6.30 «Про тих, хто пам вгас». 

Документальний телефільм. 
7.00 «Ранкова зоря». 

0.00 ТСН. 

0.11 Ритмічна гімнастика. 

0.41 Спорт для всіх. 

0.00 Зранку раненько. 

10.00 «На службі Вітчизні». 

11.00 Ранкова розважальна прог¬ 
рама. 


11.30 Клуб мандрівників. 

13.00 Сільська година. 

14.00 «Здоров’я». 

14.30 «Ми ідемо шукати». 

15.00 ТСН. 

11.11 «В майстерні художника». 
Є. Ромаиояа. 

13.31 «Марафои-11». 

16.10 «Народні казки і притчі різ¬ 

них країн світу». Аирі Туго 
(Франція). __ 

16.11 Прем’сра музичного теле¬ 
фільму «Кабаре мого життя». 
Співачка А. Баянова. 

10.10 «Уоят Дісней представляв.,,» 
19.00 «Пісня для двох». Естрадна 

програма за участю Т. Руза- 
віиої, С. Таюшеза. 

19.21 Хвилини поезії. В. Нежда¬ 
но*. 

19.30 Вперш* на екрані ЦТ. «Про¬ 
поную руку І серце». Худож¬ 
ній фільм. 

21.00 «Час». 

21.41 Футбольний огляд. 

22.11 «Кіиопанорама» представ- 
ляс програму «Ікс» і програму 
«В кадрі — трюк». 

23.41 ТСН. 


II ПРОГРАМА ЦТ 

0.20 «Розкажіть казку, - "лікарю»! 
Мультфільм. 

9.00 «Кавкасіоні». Документаль¬ 
ний телефільм. 

9.40 Трас Р. Тазетдінов (балалай¬ 
ка). 

10.00 Відеоканал «Співдружність». 

13.30 Відеоканал «Плюс одинад¬ 
цять». 

17.00 «Планета». Міжнародна про¬ 
грама. 

10.00 Педагогіка для всіх. 

19.00 «Па-де-де під артобстрілом». 
Документальний фільм. 

19.30 Народні мелодії. 

19.41 Парламентський вісник Ро¬ 
сії. 

20.00 Вечірня казка. 

20.11 Кінний спорт. Приз відкрит¬ 
тя сезону. 

21.00 «Час» (з сурдоперекладом]. 

21.41 «Війна». Художній теле¬ 
фільм. 6 серія. 

22.11 Бокс. Чемпіонат Європи. 


НЕДІЛЯ 

12 ТРАВНЯ 
ПРОГРАМА УТ 

7.30 Відаоблок «Ранкова мозаї¬ 
ка» 

9.00 «Таланти твої, УкраїиоІ». 

9.43 Документальні фільми «Юл- 
ле із вар’(те «Таллінн», «Іл- 
марс і Марина». 

10.31 Шкільний екран. І кл. Іс¬ 
торія УРСР. Г. Сковорода — 
видатний український просві¬ 
титель, учений, поет XVIII ст. 

11.10 «Погляд крізь десятиліт¬ 
тя». Відеорепортаж з наукової 
конференції в Луцьку про 
ОУН і УПА. 

12.21 Кордон миру І дружби. 

16.00 Новини. 

16.10 «Говоримо українською». 

16.30 Мультфільми «Айкаро». 
■Батир — заяча душа». 

17.00 На допомогу школі. Музи¬ 
ка. М. Мусоргський і Україна. 

17.30 Естрадний концерт. 

10.00 НА ТРЕТІЙ СЕСІЇ ВЕРХОВ¬ 
НОЇ РАДИ УРСР. 

19.00 Актуальна камера. 

19.30 НА ТРЕТІЙ СЕСІЇ ВЕРХОВ¬ 
НО! РАДИ УРСР. 

20.43 На добраніч, діти І 

21.00 НА ТРЕТІЙ СЕСІЇ ВЕРХОВ¬ 
НОЇ РАДИ УРСР. По закінчен¬ 
ні — Нічний телезал. Худож¬ 
ній фільм «Я вас дочекаюсь». 


6.30 «Ранок». 

9.00 Тираж «Спортлото». 

9.20 «Пропоную руку і серце». 
Художній фільм. 

10.41 Дитяча година (з уроком 
англійської мови). 

11.41 Виступ ансамблю «Горни¬ 
ця». 

12.00 ТСН. 

12.11 Футбольний огляд. 

12.41 «Кабаре мого життя». Спі¬ 
вачка А. Баяноеа. Музичний 


11.11 «Маяахіа курган». Худож¬ 
ній фільм. 


16.31 Якщо вам після... 

17.20 ТЮГ. «Звірина книга». $■ 
казкою англійської письмен¬ 
ниці Е. Нвебіт. 

10.00 Рух без небезпеки. 

10.30 «Меридіан». Міжнародні ио- 

10.41 Концерт російського хоре¬ 
ографічного і пісенного фоль¬ 
клору. 

19.10 Недипломатичиі бесіди. 

19.33 Вперш* на екрані ЦТ. Ху¬ 
дожній фільм «Візьму твій 
біль». 

21:00 «Час». 

21.43 Актуальне інтерв'ю. 

21.11 «Брейи ринг». Випуск 7. 
Фінал. 

22.40 Хронограф. 

22.31 Під знаком «ПІ». У перер¬ 
ві — 23.11 ТСН. 


...НА ГОЛОДНИЙ ШЛУНОК 


Перший фінальний матч ро- 
зиграшу свропейського Кубка 
кубків з гандболу серед жіно¬ 
чих команд у київському Па¬ 
лаці спорту пройшов при за¬ 
повнених трибунах. І місцеві 
спартаківки віддячили шанува¬ 
льникам переконливою пере¬ 
могою над белградськими 
«Радниками» — 25:18 (13:8). 

Хоча ( спочатку не виходили 
■лучні кидки, бо гості захища¬ 
лися в'язко, а інколи й просто 
грубо. На жаль, серйозної 
травми зазйала Інна Долгунь— 
один з головних бомбардирі» 
нашої команди. Не на висоті 
виявилися й судді рідні брати 
Ганс та Йорген Томаси з Ні¬ 
меччини. 

Однак, попри всі ці бар'єри, 
спартаківки виявилися сильні¬ 
шими. У них відзначилися: 
Товстоган — 7 м’ячів, Базано- 
«а — 6, Олексюк, Рибалка, 
Гарнусова — по 3, Горб — 2, 
Шпаченко — 1. У югославській 
команді шість влучень (усі з 
семиметрових) на рахунку Па- 
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Після зустрічі я звернувся 
до головного тренера україн¬ 
ського клубу Ігоря Турчина, 
який приїхав спеціально на 
цей матч з Норвегії, де тимча¬ 
сово працю*, прокоментувати 
події першої частини фінально¬ 
го двобою. Але спершу почув 
такі слова: 

— Наші дівчата на цю гру 
з'явилися... голодними. Обід, 
який приготували на заміській 
базі, команда їсти відмовилася. 
Страви виявилися неякісними 
і несмачними. А вчора їжі на 
вечерю було мало. Мабуть, 
крадуть продукти. Вже не раз 
розмовляв з начальством у 
республіканській раді ДФСТ 
профспілок на цю тему. Але 
зрушень, як бачите, ніяких. 

Ну, а тепер про фінал. Ми 
переграли суперниць за раху¬ 
нок гнучкішої тактики. Скажі¬ 
мо, Інна Шпаченко майже ви¬ 
ключила з гри лідера «Радні- 
чок» Драгану Пашич. Відмінно 
зіграла наш воротар Тетяна 
Джанджгава. Гадаю, що раху- 


8.00 Гімнастика. 

8.11 «І. Тургенсв. Вірші в про¬ 
зі». Науково-популярний фільм. 

8.31, 9.31 Історія. 8 кл. 

9.01 Англійська мова. 1 рік на¬ 
вчання. 

10.01 Англійська мова. 2 рік нав¬ 
чання. 

10.31, 11.31 Література. 6 кл. Б. 
Полеаой. «Повість про справж¬ 
ню людину». 

11.01 «ТелеЕко». Журнал. 

12.01 Телевізійний музичний або¬ 
немент. Клас професора Яи- 
келевича. 

13.01 «Планета». Міжнародна про¬ 
грама. 

14.01 «По щучому велінню». Ви¬ 
става Центрального театру 
ляльок під керуванням С. Об- 
разцова. 

11.10 «Михайло Муромов: від піс¬ 
ні до пісні». 

17.00 «Поверх бар’еру». 

17.4! Народні мелодії. 

17.11 Прем’сра документального 
телефільму «Питалово». Із цик¬ 
лу «Земля Європи». 

18.1! Колаж. 

19.00 Бокс. Чемпіонат Європи. 
Фінал. 

21.00 «Час» (з сурдоперекладом). 

21.4! Авторське телебачення. 

23.4! Бадмінтон. Чемпіонат світу. 


нок на користь «Спартака» міг 
би бути ще більшим, якби бу¬ 
ло кваліфікоаамішим суддівст¬ 
во. Арбітри ж дозволяли гос¬ 
тям грати грубо. 

— А хто судитиме 12 трав¬ 
ня? 

— Бригада з Франції... 

— Чи будете на тій зустрі¬ 
чі? 

— Ще ие знаю. Мене пови¬ 
нен хтось туди відрядити. 

— Кажуть, що збираєтеся 
перервати контракт з норвезь¬ 
ким клубом «Фільхамер»? 

— Ні. Але вдома краще. 
Норвезької мови не знаю і 
вчити її не збираюся. У моєму 
віці це вже не потрібно. До¬ 
сить того, що знаю трохи ні¬ 
мецьку і почав спілкуватися 
англійською. Хоч у Норвегії й 
маю відмінні побутові і робочі 
умови, але бракує чисто люд¬ 
ського спілкування. 

— І останнє запитання. Що 
буде в Белграді? 

— «Спартак» і там перемо¬ 
же. Ми переважаємо супер¬ 
ниць за багатьма показника¬ 
ми. До того ж, маємо сім м'я¬ 
чів у запасі.... 

Віктор БРАНИЦЬКИИ. 


З ПОТОКУ ПОВІДОМЛЕНЬ 


Футбол. Зіграно матчі черго¬ 
вого туру чемпіонату СРСР у 
вищій лізі: «Спартак» (Влади- 
кавказ) — «Металург* — 2:1. 

«Шахтар» — «Спартак» (Моск¬ 
ва) — 1:1. «Чорноморець» _— 
«Дніпро» — 0:0, «Локомотив» — 
«Торпедо» — 0:2. «Динамо» 
(Мінськ) — «Металіст» — 0:0, 

«Динамо» (Москва) — «Пахта- 
кор» — 3:1. «Памір* — «Дина¬ 
мо» (Київ) — 2:1. ЦСКА — 

«Арарат» — 2:1. 

Чемпіонат Європи, третя від- 
біркова група: Італія — Угорщи¬ 
на — 3:1. Норвегія — Кіпр — 


Італія 4 2 2 0 8- 2 6 

Угорщина 6 2 2 2 8— 7 6 

Норвегія 4 2 11 6— 2 5 

СРСР 3 2 1 0 3— 0 5 

Кіпр 5 0 0 5 2—16 0 

Хокей. Чемпіонат світу. СРСР 

— США — 6:4. Канада — Шве¬ 

ція — 3:3. Швеція — США — 
8:4, Канада — СРСР — 3:3. 

Швеція — СРСР — 2:1, Канада 

— США — 9:4. 1. Швеція — 5 
очок: 2. Канада — 4; 3. СРСР_ — 
3: 4. США — 0. 

Баскетбол. Чемпіонат СРСР. 
5—8 місця. «Плей-офф». «Буді¬ 
вельник» (Київ) — «Динамо» 
(Москва) — 115:91 (52:54). 
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